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2. Se valorara el tiempo invertido, en segundos y décimas de
segundo, contado desde la voz de «Ya», dada por el juez de la prueba,
hasta que el candidato toca el suelo con uno o con los dos pies, tras
la altima valla.

3.7 Se realizaran dos intentos, con descanso intermedio, y se
anotara el mejor tiempo obtenido.

Intento Nulo: Sera nulo todo intento que:

1. modifique el recorrido que sefiala el grafico;
2. derribe alguno de los conos o vallas

El orden de realizacién de los ejercicios sera determinado por la
Junta de Educacioén Fisica, y permitira, en todo caso, la recuperacién
del ejercicio anterior y el calentamiento necesario para la realizacién
del ejercicio siguiente

MARCAS Y NIVELES A SUPERAR SEGUN LO INDICADO EN
CADA UNO DE LOS ANEXOS

Prueba Sexo Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Hombre. 40 cm 35 cm 32 cm
Salto vertical.

Mujer. 38 cm 32 cm 29 cm
Hombre. 18 15 8
Extensiones de
brazos. Mujer. 14 12 5
Hombre. 8s 85s 9,6 s
Carrera 50 m.
Mujer. 8,5s 9s 99s
Hombre. 4 min |4 min 30 s| 4 min 50 s

Carrera 1000 m.
Mujer. 4 min 10 s|4 min 50 s| 5 min 05 s

Hombre. 60 s 70 s 90 s

Soltura acuatica
50 m. Mujer. 65 s 75 s 95s
Carrera de agili- Hombre. 15s 17 s 19s
dad. Mujer. 17 s 19s 20's

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la Direc-
cién General de la Policia, por la que se establece el
numero definitivo de vacantes convocadas para el
ingreso en la Escala Ejecutiva, categoria de Inspector,
del Cuerpo Nacional de Policia.

5724

Por Resolucién de la Direccion General de la Policia de 17 de
octubre de 2005 (Orden General del Centro Directivo nam. 1557,
del 24) se convoco proceso selectivo para cubrir, por promocién
interna, vacantes existentes en la categoria de Inspector del Cuerpo
Nacional de Policia.

Concluidas las pruebas selectivas, y elaborada por el Tribunal
Calificador la oportuna propuesta de aprobados, han resultados
vacantes veinticuatro (24) de las plazas convocadas.

En consecuencia, en aplicacion del articulo 2.° del Reglamento
de los procesos selectivos y de formacién en el Cuerpo Nacional de
Policia, aprobado por Real Decreto 614/1995, de 21 de abril; y de
la base 1.1 de la convocatoria citada; este Centro Directivo dispone:
Fijar en noventa y nueve (99) el nimero total de vacantes en la opo-
sicién libre para cubrir plazas de alumnos del Centro de Formacion,
aspirantes a ingreso en la Escala Ejecutiva, categoria de Inspector,
del Cuerpo Nacional de Policia, convocadas por Resolucién de 5 de
septiembre de 2005 (B.O.E. nam. 231, del 27).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administra-
tiva de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo
Comun vy disposicién adicional decimoquinta de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administra-
cién General del Estado, se puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Direccién General de la Policia en el plazo de un
mes, en los términos establecidos por el articulo 116 y concordantes
de aquella Ley o contencioso administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
segun lo establecido en los articulos 10.1.i) y 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administra-
tiva, en el plazo de dos meses, conforme a lo dispuesto en el
articulo 46 de esta misma Ley.

Madrid, 16 de marzo de 2006.-El Director General, Victor Gar-
cia Hidalgo.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/902/2006, de 22 de marzo, por la que
se convoca proceso selectivo para acceso, por el sis-
tema de promocién interna, en el Cuerpo Administra-
tivo de la Administracion de la Seguridad Social.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 8), por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para el 2006, y en base a lo
establecido en la Disposicién Adicional vigésimo segunda de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como en el articulo 75 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo v Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997 de 14 de abril de Organiza-
ci6on y Funcionamiento de la Administracién General del Estado
(«Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe favorable de la
Direccion General de la Funcién Pablica, acuerda convocar proceso
selectivo para el acceso en el Cuerpo Administrativo de la Adminis-
tracién de la Seguridad Social.



