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Secretario: D. Jose Antonio Basafiez Ortiz, Cuerpo de Ingenieros
Aeronauticos

Tribunal suplente:

Presidente: D. Pablo Hernandez-Coronado Quintero, Cuerpo de
Ingenieros Aeronauticos.

Vocales: D. Miguel A. Jiménez Espada, Cuerpo de Ingenieros
Aeronauticos.

D.? Cristina Cuerno Rejado, Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad.

D.? Elena Alonso Ventura, Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado.

Secretaria: D.* Marta Santamaria Mosquera, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todos o alguno de los ejercicios.

ANEXO IV
Cuerpo de Ingenieros Aeronauticos
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud de
admision a pruebas selectivas en la Administraciéon Pablica y liquida-
cién de tasas de derechos de examen (modelo 790) vy en las siguien-
tes instrucciones particulares.

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara Cuerpo de
Ingenieros Aeronauticos». Cédigo «1406v.

En el recuadro 17, (Forma de acceso», se consignara «L» sistema
general de acceso libre. i

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara «Fomento»

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara
«Madrid»

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, v
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con un grado de minusvalia igual o superior al
33 % que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de
reserva para personas con discapacidad, deberan indicarlo en el
recuadro 22.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara
«Ingeniero Aeronautico».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 26,54 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuard, junto con la presentacion de la solicitud, en cual-
quier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las que
actian como entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria.
En la solicitud debera constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante validacion de la enti-
dad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de certifica-
cién mecanica, o en su defecto, sello y firma autorizada de la misma
en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero se acompaiaran del
comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen
en la cuenta corriente nimero 0182-2458-10-0200000489, del
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria a nombre de «Tesoro Publico.
Ministerio de Fomento. Derechos de examen». El ingreso podra efec-
tuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

ANEXO V
Cuerpo de Ingenieros Aeronauticos
Curso selectivo

Médulo I: Trabajo en equipo.

Médulo II: Administracién y Funcién Puablica.

Moédulo III: Elaboracion de informes. Técnicas de negociacion.
Modulo IV: Gestiéon Administrativa y gestion econémica-financiera.
Moédulo V: Presentaciones orales.

Modulo VI: La actividad administrativa aeronautica.

5633 ORDEN FOM/880/2006, de 21 de marzo, por la que se

convoca proceso selectivo para ingreso por el sistema
general de acceso libre y por el sistema de promocién
interna, en el Cuerpo de Ingenieros Geégrafos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero (BOE del 8) por el que se aprueba la oferta de empleo
puablico para el afio 2006, y con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administraciéon Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza-
ci6én y Funcionamiento de la Administracién General del Estado,
previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién
Pablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros Geografos.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igual-
dad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso
al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fiola, la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976 y lo previsto
en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por
el que se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Adminis-
tracion General del Estado, y se desarrollara de acuerdo con las
siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado nimero 48, de 25 de febrero de 2005).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 3 plazas del Cuerpo de
Ingenieros Gedgrafos (1103) por el sistema general de acceso libre
y 3 plazas por el sistema de promocién interna, de las comprendidas
en el articulo 6 del Real Decreto 96/2006, de 3 de febrero.

En el caso de que las plazas convocadas por el sistema de pro-
mocién interna quedaran vacantes no podran acumularse a las de la
convocatoria de acceso libre, segiin lo establecido en el articulo 79
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del
Estado de 15 de abril).

Los aspirantes s6lo podran participar en una de las dos convo-
catorias.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposi-
cion para los aspirantes que se presenten por el turno de acceso libre
v mediante el sistema de concurso-oposicién para los aspirantes que
se presenten por el turno de promocién interna, con las valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

Incluira la superacion de un curso selectivo. Para la realizacién
de este curso selectivo, los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicién y de concurso-oposicion seran nombrados funcionarios en
practicas por la autoridad convocante.

3. Programas

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

4. Titulacién

Titulacion: estar en posesion o en condiciones de obtener el
titulo de Doctor, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente, o
poseer la condicién de Jefes u Oficiales procedentes de la Ense-
flanza Superior Militar. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite
su homologacién.

5. Requisitos especificos para el acceso por promocién interna
Los aspirantes que concurran por el turno de promocién interna,
deberan cumplir ademas:

Pertenencia a Cuerpo: Pertenecer como funcionario de carrera a
alguno de los Cuerpos o Escalas del Grupo B, incluidos en el ambito
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de aplicacién del articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; o
a Cuerpos o Escalas Postales y de Telecomunicacion, adscritos al
grupo B y estar ademas destinados en la Administracion General del
Estado.

Antigiiedad: Haber prestado servicios efectivos, durante al
menos dos afos, como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas
del Grupo B, incluidos en el ambito de aplicacién del articulo 1.1 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; o a Cuerpos o Escalas Postales y de
Telecomunicacion, adscritos al grupo B.

6. Solicitudes

6.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a prue-
bas selectivas en la Administracién Pablica v liquidacién de derechos
de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente en la pagina
web del Ministerio de Administraciones Pablicas, www.map.es

6.2 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Ministerio de Fomento, sito en el paseo de la Caste-
llana, 67, Madrid, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de la fecha de publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran a la Sra. Subsecretaria
del Ministerio de Fomento. La no presentaciéon de la solicitud en
tiempo y forma supondra la exclusién del aspirante.

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones
del anexo IV.

7. Tribunal

7.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como anexo III a esta convocatoria.

7.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitu-
cién Espaiiola, velara por el estricto cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

7.3 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendréa su sede en el Ministerio de Fomento, paseo de la Cas-
tellana, n.° 67, Madrid, teléfonos 91-5978787, direcciéon de correo
electrénico area-seleccion@fomento.es Direccién de Internet
http://www.fomento.es/

8. Desarrollo del proceso selectivo

El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabética-
mente por el primero de la letra U, segiin lo establecido en la Reso-
lucién de la Secretaria General para la Administracién Pablica de 25
de enero de 2006 (Boletin Oficial del Estado de 8 de febrero).

9. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el R.D. 364/1995, de 10 de marzo;
el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicién ante la sefiora Ministra de
Fomento en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso
contencioso —administrativo, en el plazo de dos meses desde su publi-
cacién, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, v en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose,
que en caso de interponer recurso de reposicién, no se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién pre-
sunta del mismo.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 21 de marzo de 2006. P.D. (Orden FOM/3564/2004,
de 19 de octubre), la Subsecretaria, Maria Encarnaciéon Vivanco
Bustos.

Subsecretaria del Ministerio de Fomento y Presidente del Tribunal
Calificador.

ANEXO I
Cuerpo de Ingenieros Geografos

Descripcién del proceso selectivo

El proceso de seleccién constara de las siguientes fases:

1. Fase de oposicion.
2. Fase de concurso.
3. Curso selectivo.

1. La fase de oposicién pretende asegurar que todo funcionario
del Cuerpo de Ingenieros Gebgrafos domine con suficiencia un blo-
que coman de conocimientos, contenido en el Grupo A del anexo Il
de estas bases, formado por temas de las areas de Geodesia, Geofi-
sica, Topografia, Fotogrametria, Teledeteccion y Cartografia; el sufi-
ciente conocimiento de herramientas informaticas de especial aplica-
cién a los sistemas de informacién geografica (Grupo B del anexo II);
el conocimiento basico de la organizacién y actuacién de la Adminis-
tracién Publica, con especial referencia al Sistema Cartografico
Nacional (Grupo C del anexo II); y el dominio suficiente del idioma
inglés como vehiculo de comunicacién en los ambitos cientifico-técni-
cos. Los aspirantes deberan, ademas, demostrar conocimientos
avanzados en Ciencias de la Tierra (Geodesia y Geofisica) incluidos
en el Grupo D del anexo Il o, alternativamente, conocimientos avan-
zados en Geografia y Cartografia (Grupo E del anexo II a estas bases)
v, en ambos casos, capacidad de razonamiento y aplicacién practica
de sus conocimientos.

La fase de oposicion constara de cinco ejercicios obligatorios y
eliminatorios, segin se especifica en los epigrafes siguientes:

Primer ejercicio:

Consistira en contestar por escrito a un cuestionario de pregun-
tas con respuestas miltiples.

Para los aspirantes que participen en la convocatoria por el
turno de promocion interna consistira en contestar por escrito un
cuestionario de preguntas que mida el grado de comprensién en rela-
cién con los temas de los grupos A, B y C del programa que figura en
el anexo II de estas bases.

El cuestionario estara compuesto por 80 preguntas con respues-
tas multiples, siendo sélo una de ellas correcta, conforme a la
siguiente distribucién: Grupo A, 60 preguntas (Grupo A.1, 20; Gru-
po A.2, 20; Grupo A.3, 20); Grupo B, 10 preguntas; Grupo C, 10
preguntas.

Las contestaciones erréneas se valoraran negativamente.

Para los aspirantes que participen por el sistema general de
acceso libre consistira en contestar por escrito a un cuestionario de
preguntas que mida el grado de comprension en relaciéon con las
materias del programa que figura en el anexo Il de estas bases. El
cuestionario estara compuesto por 100 preguntas con respuestas
miultiples, siendo sélo una de ellas correcta, conforme a la siguiente
distribucion: Grupo A, 60 preguntas (Grupo A.1, 20; Grupo A.2, 20;
Grupo A.3, 20); Grupo B, 10 preguntas; Grupo C, 10 preguntas;
Grupo D, 10 preguntas y Grupo E, 10 preguntas.

Las contestaciones erréneas seran valoradas negativamente.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio, para
todos los participantes, sera de tres horas y media.

La calificacién maxima de este ejercicio, en ambas convocato-
rias, sera de 20 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 10
puntos para tener acceso al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio:

Consistira en el desarrollo por escrito de temas correspondientes
al programa y se dividira en dos partes:

A) En la primera parte, los opositores desarrollaran por escrito
tres temas. El primer tema sera elegido por sorteo entre los temas
correspondientes al Grupo A.1 del anexo II de estas bases; el segundo
tema sera elegido por sorteo entre los temas correspondientes al
Grupo A.2 del anexo II de estas bases; el tercer tema sera elegido por
sorteo entre los temas correspondientes al Grupo A.3 del anexo Il de
estas bases. Para la realizacion de esta parte los aspirantes dispon-
dran de cuatro horas.

B) La segunda parte consistira en desarrollar un tema por
escrito, en el tiempo maximo de dos horas yv media. El opositor
debera optar por uno de entre dos temas, uno de los cuales sera
elegido mediante sorteo entre los temas del Grupo D vy el otro tema
seréa elegido mediante sorteo entre los temas del Grupo E del anexo Il
de estas bases.
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Para la realizacion de ambas partes del ejercicio se utilizara papel
autocopiativo. Una vez finalizado el tiempo de realizacion del ejercicio,
y antes de entregarlo, el opositor separara el original de la copia,
numerando cada una de las hojas escritas, tanto de la copia como del
original y, una vez ordenado, depositarda ambas partes (original y
copia) en sobres separados, cerrados y suficientemente identificados.

En posterior sesion publica, el opositor abrira los sobres, entre-
gando la copia al Tribunal y procediendo a la lectura del original de
cada uno de los ejercicios escritos.

Al terminar el opositor la lectura de los ejercicios escritos, el
Tribunal, durante un tiempo maximo de veinte minutos, podra formu-
lar preguntas sobre los temas desarrollados u otros que tengan rela-
cién con los mismos.

Los aspirantes que participen por el turno de promocién interna
v que pertenezcan al Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Topografia
estaran exentos de la realizacion del tema correspondiente al Gru-
po A.3 del anexo II de estas bases y dispondran de tres horas para el
desarrollo de los dos temas de los que constara para ellos la primera
parte de este segundo ejercicio.

La calificacién maxima de este ejercicio, en ambas convocato-
rias, sera de 40 puntos, con un maximo de 10 puntos por cada uno
de los temas, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos en
cada tema para tener acceso al ejercicio siguiente. Dicha califica-
cién vendra determinada por la claridad de la redaccion y exposi-
cién de ideas, la concrecién y la precisiéon del contenido de los
temas desarrollados.

Tercer ejercicio:

Consistira en la exposicién oral de temas del programa.

Para los aspirantes que participen por el turno de promocién
interna, el ejercicio se desarrollara en una sola sesién que consistira,
para cada opositor, en la exposicién oral de dos temas elegidos al
azar por él mismo. El primero, entre dos obtenidos por sorteo del
Grupo B del anexo II de estas bases. El segundo, entre dos obtenidos
igualmente por sorteo entre los temas 15 a 20, ambos inclusive, del
Grupo C del anexo II de estas bases.

Para los aspirantes que participen por el sistema general de acceso
libre, el ejercicio se desarrollara en una sola sesién que consistira, para
cada aspirante, en la exposicién oral de dos temas elegidos al azar por
él mismo. El primero, elegido entre dos obtenidos por sorteo del Grupo
B del anexo II de estas bases. El segundo, elegido entre dos obtenidos
igualmente por sorteo del Grupo C del anexo II de estas bases.

Para la exposicién oral, y una vez elegidos los temas correspon-
dientes, cada aspirante dispondra de 15 minutos para la preparacién
del ejercicio y de 30 minutos, como méximo, para su exposicion. Al
terminar la exposicion oral, el Tribunal podra formular al opositor
preguntas sobre los temas expuestos durante un tiempo maximo
de 10 minutos.

La calificacion maxima de este ejercicio, en ambas convocatorias,
sera de 20 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 10 puntos
para tener acceso al ejercicio siguiente. Dicha calificacion vendra
determinada por la claridad de la redaccion y exposicién de ideas, la
concrecién y la precisién del contenido de los temas desarrollados.

Cuarto ejercicio:

Consistira en una prueba de idioma (inglés) y constara de dos
partes: escrita y oral.

a) Parte escrita: Consistira en la realizaciéon de dos traduccio-
nes, sin diccionario, una de ellas directa y la otra inversa, sobre dos
textos redactados en lengua inglesa y espaiiola respectivamente,
propuestos por el Tribunal, que versaran sobre las materias conteni-
das en el anexo Il de estas bases.

La duracién méxima de esta parte del ejercicio sera de una hora.

b) Parte oral: Consistira en mantener una conversacién en
idioma inglés con el Tribunal, durante un tiempo maximo de quince
minutos.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para tener acceso
al siguiente ejercicio. Esta calificacion vendra determinada por la
capacidad del aspirante para entender el idioma Inglés y para expre-
sarse en ¢l con suficiente fluidez.

El Tribunal podra estar asistido por especialistas en idioma Inglés,
con preferencia de Profesores de la Escuela Oficial de Idiomas.

Quinto ejercicio:

Este ejercicio, de caracter practico, estara compuesto de dos
partes:

A) La primera parte consistira en la resolucién, por escrito, de
un supuesto practico propuesto por el Tribunal que debera compren-

der diversos apartados o preguntas sobre cualquiera de las materias
del Grupo Ay del Grupo B.

B) La segunda parte consistira en la resolucién, por escrito, de
un supuesto practico a elegir, de acuerdo con la opcién seleccio-
nada para la segunda parte del segundo ejercicio, entre dos pro-
puestos por el Tribunal, uno relacionado con el Grupo D y otro
relacionado con el grupo E, que deberan comprender diversos apar-
tados o preguntas sobre cualquiera de esas materias, respectiva-
mente, de los Grupos D v E del programa que figura en el anexo Il
de estas bases.

El tiempo maximo para la realizacién de cada parte de este ejer-
cicio sera de dos horas y media, pudiéndose celebrar en dos sesiones
distintas en el mismo dia.

El ejercicio se realizara en papel autocopiativo. Una vez finali-
zado el tiempo de realizaciéon del ejercicio y antes de entregarlo, los
opositores separaran el original de la copia, numerando cada una de
las hojas, tanto de la copia como del original y, una vez ordenado,
depositaran ambas partes (original y copia) en sobres separados,
cerrados y suficientemente identificados.

En posterior sesién publica cada opositor abrira los sobres,
entregando la copia al Tribunal y procediendo a la lectura del origi-
nal, tras lo cual el Tribunal podra formular preguntas relacionadas
con los temas expuestos durante un tiempo maximo de 15 minutos.

El Tribunal valorara, especialmente, la capacidad de razona-
miento y de resolver los supuestos planteados utilizando los conoci-
mientos del temario en su aplicacién practica, asi como la légica.
Cada parte del ejercicio se calificara, en ambas convocatorias, con
un maximo de 15 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5
puntos en cada una de ellas y 15 puntos entre ambas para superar la
fase de oposicién.

2. Fase de concurso: Se valoraran a los aspirantes que partici-
pen por el turno de promocién interna, los siguientes méritos:

La antigiiedad del funcionario en el Cuerpo o Escala a que perte-
nezca, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios efectivos
prestados hasta la fecha de publicacién de la presente convocatoria;
el grado personal; el trabajo desarrollado v los cursos de formacién y
perfeccionamiento superados en el Instituto Nacional de la Adminis-
tracion Publica y en otros Centros Oficiales de formacion de funcio-
narios, de acuerdo con la siguiente puntuacion:

Antigiiedad.-Se otorgara a cada aspirante, por cada afio com-
pleto de servicios efectivos, 0,50 puntos, hasta un maximo de 12
puntos.

Grado Personal.-Se otorgara a cada aspirante por la posesion de
un determinado grado personal consolidado, hasta un maximo de 4
puntos, distribuidos en la forma siguiente:

Grado personal igual al 26: 4 puntos.
Grado personal igual al 25: 3,5 puntos.
Grado personal igual al 24: 3 puntos.
Grado personal igual al 23: 2,5 puntos.
Grado personal igual al 22: 2 puntos.
Grado personal igual al 21: 1,5 puntos.
Grado personal igual al 20: 1,25 puntos.
Grado personal igual al 19: 1 punto.
Grado personal igual al 18: 0,75 puntos.
Grado personal igual al 17: 0,5 puntos.
Grado personal igual al 16: 0,25 puntos.

Trabajo desarrollado.-Se otorgara a cada aspirante por el des-
empeifio de puestos de analoga naturaleza o con funciones similares,
a juicio del Tribunal, a las del Cuerpo objeto de esta convocatoria, 1
punto por cada afio completo, hasta un maximo de 4 puntos.

Cursos de formacién y perfeccionamiento realizados.-Se otor-
gara a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un méaximo de 4 puntos, por
cada curso de formacién y perfeccionamiento realizado, siempre que
se refiera, a juicio del Tribunal, a materias relacionadas con las fun-
ciones propias del Cuerpo objeto de esta convocatoria.

La puntuacién final del concurso, que no tendra caracter elimina-
torio, vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada uno de los apartados anteriores.

3. Curso selectivo.-.Como condiciéon previa e indispensable
para obtener el nombramiento de funcionarios de carrera, los fun-
cionarios en practicas deberan superar con aprovechamiento un
curso selectivo, que constara de una parte tedrica y otra practica,
organizado por la Subdirecciéon General de Recursos Humanos del
Ministerio de Fomento, de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 1476/2004, de 18 de junio (BOE del 19).
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El curso se iniciara en el plazo maximo de dos meses desde la
finalizacién del plazo de presentacién de documentacion de los aspi-
rantes aprobados y tendra una duraciéon maxima de cinco meses.

La parte teérica, tendra una duracién maxima de tres meses y
versara fundamentalmente sobre las materias que figuran en el
anexo VI de esta convocatoria.

La Subdireccion General de Recursos Humanos podra adaptar o
reorganizar las materias que figuran en el anexo VI, asi como incluir
conferencias, coloquios, practicas y aquellas otras actividades forma-
tivas complementarias, relacionadas con las actividades propias de
los funcionarios del Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

La parte practica tendra una duracion maxima de dos meses
pudiendo consistir en la realizacién de practicas reales en puestos de
trabajo de la Direccién General del Instituto Geografico Nacional o
del Centro Nacional de Informacion Geogréfica. Durante esta parte
del curso selectivo, los funcionarios en practicas tendran asignados
tutores académicos.

En el plazo de 10 dias desde la finalizacion de las practicas reales,
los funcionarios en practicas deberan entregar a la Comisién de Valo-
racion prevista en este anexo un informe de las actividades desarrolla-
das, con los comentarios o sugerencias que crean oportuno formular.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el
mismo los aspirantes dependeran directamente de la Subdireccion
General de Recursos Humanos, en virtud de las atribuciones que, en
materia de seleccién y formacién, le atribuye a éste 6rgano el Real
Decreto 1476/2004, de 18 de junio.

La Comision de Valoracién, nombrada por la Subsecretaria del
Departamento, estara integrada en la parte teérica, por los coordina-
dores de los Médulos Il y IV; v los titulares de la Subdireccién General
de Recursos Humanos, de la Secretaria General de la Direccion
General del Instituto Geografico Nacional (IGN); de la Jefatura del
Area de Seleccion y Formacién y de la Subdireccion General Adjunta
de Recursos Humanos. En la parte practica estara integrada por los
tutores de los aspirantes; v los titulares de la Subdireccién General de
Recursos Humanos, de la Secretaria General de la Direccién General
del IGN vy de la Jefatura del Area de Seleccién y Formacion. En las
dos partes del curso selectivo, la Subdireccién General de Recursos
Humanos ejercera la Presidencia; la Secretaria General de la Direc-
cion General del IGN, la Vicepresidencia v la Jefatura del Area de
Seleccion y Formacién, la Secretaria.

La Comision de Valoracion propondra a la Subdireccién General
de Recursos Humanos la calificacion de dicho curso selectivo, quien
la elevara a la Subsecretaria para su aprobacion.

La calificacién maxima del curso selectivo sera de 100 puntos,
correspondiendo a cada una de las dos partes 50 puntos; siendo
necesario obtener 25 puntos en cada una de las partes para superar
las mismas.

La calificacién final del proceso selectivo vendra determinada,
para el sistema de promocion interna, por la suma de las puntuacio-
nes obtenidas en las fases de concurso, de oposicién y en el curso
selectivo y para el sistema general de acceso libre, por la suma de
las puntuaciones obtenidas en la fase de oposiciéon y en el curso
selectivo.

En caso de empate el orden de prelacién se establecera aten-
diendo a los siguientes criterios:

Fase de oposicion.
Segundo ejercicio.
Cuarto ejercicio.
Primer ejercicio.
Tercer ejercicio.
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Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizaciéon de aquellos
ejercicios que la Comisién Permanente de Homologacion considere
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el
desempeiio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional
correspondiente.

ANEXO 11
Cuerpo de Ingenieros Geégrafos
ProGRAMA

Grupo A. Temas generales

A.1 Geodesia y Geofisica:

1. El campo de la gravedad terrestre. Sus componentes. Gravi-
tacién, potencial gravitatorio. Potencial gravitatorio de una Tierra

esféricamente simétrica. Propiedades del potencial gravitatorio. Ace-
leracion centrifuga, potencial centrifugo. Aceleracién y potencial de
la gravedad.

2. Aceleracién y potencial de las mareas. Mareas terrestres.
Calculo de los coeficientes de marea.

3. Medidas absolutas y relativas de la gravedad. Métodos pen-
dulares y de caida libre. Observacion sobre moéviles. Determinacién
de las segundas derivadas del potencial de la gravedad. Medida de las
mareas terrestres.

4. Sistemas geodésicos de referencia. Sistema cartesiano espa-
cial, movimiento del Polo. Sistema de coordenadas en el campo de la
gravedad terrestre. Sistemas astronémicos general y local.

5. El geoide como superficie de referencia para las altitudes.
Nivel medio del mar. Altitudes sobre el nivel del mar. Definiciones,
objeto de su determinacién, precisiones. Altitudes dinamicas y orto-
métricas. Nivelacién geométrica y trigonométrica.

6. Sistemas elipsoidales de referencia. Parametros del elipsoide.
Latitud geodésica, geocéntrica y reducida. Curvatura del elipsoide.

7. Esfera celeste. Sistemas de coordenadas en Astronomia:
Coordenadas horizontales y ecuatoriales horarias, coordenadas
ecuatoriales absolutas, coordenadas eclipticas. Transformacion de
coordenadas. Precesién y nutacion.

8. Determinacién de un acimut astronémico. Métodos de
segundo orden: Por angulos horarios de una estrella, por alturas, etc.
Determinaciones de primer orden por el angulo horario de la Polar.
Correcciones al acimut observado.

9. Determinacién de la latitud astronémica por métodos de
primer y segundo orden.

10. Determinacién de la longitud astronémica y de la hora por
métodos de primer y segundo orden. Determinacion simultanea de
longitud v latitud.

11. Redes geodésicas: objeto y definiciones. Precision. Trian-
gulaciones clasicas: Longitud de los lados, utilizacién de las mismas.
Medida de angulos y distancias en Geodesia: Instrumentacién, méto-
dos de observacion acimutal. Errores y compensacion de una esta-
cién. Reducciones de las medidas. Calibracién y contrastacién de
instrumentos.

12. Sistemas de posicionamiento y navegacién: GPS, EGNOS,
Galileo, GLONASS.

13. Estructura interna de la Tierra. Métodos de inversion.
Corteza y manto superior. Manto inferior y nticleo. Densidad y para-
metros elasticos. Propiedades inematicas. Ecuacién de estado y
composicion.

14. Distribucion espacial de terremotos. Caracteristicas de
terremotos en margenes convergentes, divergentes y transcurrentes.
El ciclo sismico: modelos de recurrencia. Distribucion de magnitudes.
Modelos temporales de ocurrencia.

15. Caracterizacién de terremotos. Identificacion de fases sis-
micas en un sismograma. Localizaciéon hipocentral. Intensidad sis-
mica. Escalas EMS-98. Definiciones de magnitud. Relaciones entre
ellas y la energia.

16. Instrumentacion sismica. Teoria del sismégrafo mecanico.
Sismdgrafo electromagnético. Funciones de respuesta y de transfe-
rencia. Determinacion de amplitudes del suelo a partir de sismogra-
mas digitales.

17. Movimientos sismicos fuertes. Acelerogramas. Caracteristi-
cas de un acelerograma en el tiempo v en la frecuencia. Estimacién
empirica de la aceleracién maxima en un punto. Espectro de res-
puesta y de disefio.

18. Peligrosidad y riesgo sismico. Conceptos. Caracteristicas
de los métodos determinista y probabilista. Periodo de retorno. Nor-
mativa de construccién sismorresistente en Espafia. Principales
caracteristicas.

19. Tsunamis. Generacion, propagacién e inundacién. Magni-
tud e intensidad de un tsunami. Caracteristicas de los terremotos
productores de tsunami. Sistema de alerta de tsunami.

20. Volcanismo. Materiales volcanicos. Mecanica de los fené-
menos eruptivos. Proyeccién de piroclastos. Extrusiéon y dinamica de
domos y coladas. Mapas de peligrosidad.

21. Campo magnético terrestre. Componentes y divisiéon segin
su origen. Campo magnético de un dipolo. Dipolo terrestre. Varia-
ci6n secular. Origen del campo magnético interno.

22. Campo magnético externo. Variaciones del campo externo.
Tormentas magnéticas. Composicién de la ionosfera. Estructura de la
magnetosfera. Anillos de radiaciones y auroras.

23. Observaciones del campo magnético. Medidas absolutas y
relativas. Métodos clasicos y modernos de medidas del campo mag-
nético. Observacion desde satélites.

24. Radioactividad de la Tierra. Elementos radioactivos. Leyes
de la desintegracién radioactiva. Principios de geocronologia. Edad
de la Tierra. Evolucién térmica de la Tierra.
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A.2 Fotogrametria y Teledeteccion:

25. El método general de la fotogrametria. Definiciones. Haz
perspectivo. Interseccién de dos haces. Determinacién de un haz por
sus datos internos. Determinacién de su posicién en el espacio. Iden-
tificaciéon de pares de rayos homdlogos.

26. Fotogrametria terrestre y de objeto cercano. Principios v
aplicaciones. Instrumentos: camaras métricas y semimétricas.

27. El vuelo fotogramétrico. Tipos, estructuras y funciones de
camaras aéreas. Los datos de calibracion. Las aberraciones 6pticas y
sus efectos. Emulsiones y soportes. Movimiento de la imagen y su
eliminacion. La eleccion de la altura de vuelo. Los recubrimientos.
Falta de verticalidad. Deriva.

28. La geometria de la foto aérea. El fotograma vertical teo-
rico. Desplazamiento de la imagen debida al relieve. Geometria de la
foto inclinada. Sistema de referencia. Escala de una foto inclinada.
Desplazamiento de la imagen debido a la inclinacién.

29. Estereoscopia y paralaje. Transformacion de coordenadas.
Ecuacion del paralaje. Vision estereoscopica. Medida estereoscépica
de paralajes. Barra de paralajes. Precisién de las medidas. Errores en
el calculo de altitudes y correcciones.

30. El modelo estereoscépico. Orientacién interna. Orienta-
cion relativa. Orientacion absoluta. Errores en la orientacion relativa.
Medidas de paralajes. Modelos incompletos. Casos criticos. Efectos
de los errores de orientacion interna.

31. Control terrestre. Planificacion del apoyo fotogramétrico:
preseializacién o apoyo posterior, continuo o aerotriangulado. El
canevas de apoyo fotogramétrico. Puntos de control planimétrico y
altimétrico. Necesidades de control terrestre para vuelos con GPS
aerotransportado. Precisiones.

32. Fotogrametria analitica. Ecuaciones de colinealidad. Con-
dicion de coplanariedad y creacién de modelos analiticos. Instrumen-
tos analiticos monoscépicos y estereoscopicos. Calibracion instru-
mental. Correcciones a las fotocoordenadas medidas.

33. Aerotriangulacién. Clasificacién de distintos métodos:
método polinémico por bandas (método de inem), fases sucesivas.
Ajuste de bloques. Método por modelos independientes. Método de
haces. Precisiones. Ajuste de bloques con parametros adicionales
(autocalibracion). Métodos de estimacién robusta en fotogrametria.

34. Aerotriangulacion de vuelos fotogramétricos con datos GPS
aerotransportados. Métodos de levantamiento GPS inematica. Integra-
cion del vector camara-antena. Modelos matematicos. Parametros de
Deriva. Precisién. Referenciacién directa de imagenes aéreas.

35. Escéneres fotogramétricos: Caracteristicas generales y cali-
bracién. Criterios de seleccion del tamafio de pixel. La camara
métrica digital: disefio, caracteristicas y calibraciéon. Barredores
lineales fotogramétricos: fundamentos y caracteristicas generales.

36. Estaciones fotogramétricas digitales. Caracteristicas vy
tipos. Métodos de vision estereoscopica. Proceso de restitucion.
Superposicion de ficheros. Aplicaciones: control de calidad y actuali-
zacioén cartografica.

37. Imagenes digitales. Caracteristicas (Resolucién geométrica
y radiométrica). Formatos imagen utilizados en fotogrametria digital.
Concepto de correlacion digital. Estrategias de calculo: Geometria
epipolar y piramides de imagenes. Métodos de correlacion: Basados
en el area, extraccion de caracteristicas, en el espacio objeto y rela-
cionales o simbdlicos.

38. Aerotriangulacién digital: Métodos manuales, semiautoma-
ticos y autométicos. Control de calidad de los resultados de aero-
triangulacién digital. Modelo digital del terreno: Obtencién por pro-
cedimientos fotogramétricos digitales. Precisiones y control de
calidad del MDT.

39. Absorcién y difusiéon de la luz. Espectros épticos. Espectros
de emision y de absorcion. Estudio de la radiacion térmica.

40. Ondas electromagnéticas: Las ecuaciones de Maxwell. Pro-
pagacion de las ondas electromagnéticas en el espacio. Indice de
refraccién. Energia electromagnética y radiacion.

41. Fundamentos de la observacién remota. El espectro elec-
tromagnético. El dominio 6ptico del espectro. El dominio del infra-
rrojo. La regién de las microondas. Interacciones de la atmésfera con
la radiacion electromagnética. Interacciones con la atmésfera. Inte-
racciones con la vegetacion vy suelo.

42. Ortofoto digital: Concepto y fundamentos matematicos.
Ediciéon y mosaicos. Parametros geométricos y radiométricos de las
ortoimagenes. Modelo Digital de Superficie. Ortofotos verdaderas
(True Ortho).

43. Sistemas espaciales de Teledeteccion. Tipos de sistemas.
Resoluciéon de un sistema sensor. Sensores pasivos. Sensores activos.

44. Tratamiento digital de imagenes de satélite: imagen digital,
correcciones radiométricas, correcciones geométricas. Realces y
mejoras.

45. Procesamiento discretizado de senales temporales. Trans-
formada de Fourier. Propiedades: Linearidad, simetria. Desplaza-
miento temporal y en frecuencia. Teoremas de correlacién y convolu-
cién. Transformada rapida de Fourier.

46. Sistema radar de apertura sintética. Fundamentos y modo
de operacién. Proceso de datos. Interferometria. Aplicaciones.

47. Principio del LIDAR aerotransportado. Concepto de rango
de penetracion y miltiples retornos. Mapa de intensidades. Utiliza-
ci6n del LIDAR en la obtencién de MDT y MDS. Modelos en 3D.
Otras aplicaciones.

48. Aplicacién de la Teledeteccion a la cartografia y al estudio
de los recursos naturales. Plataformas de teledeteccién espacial: sen-
sores de baja resolucién espacial para informacién meteoroldgica,
oceanografica y ambiental. Sensores de media resolucién espacial,
espectrales e hiperespectrales. Sensores de alta resolucion espacial
para fines cartograficos.

A.3 Topografia y Cartografia:

49. Medida de angulos y distancias en Topografia: Instrumen-
tos, errores. Métodos de observacion, reduccién de las medidas.
Calibracion y contrastacién de instrumentos.

50. Triangulacién. Proyecto. Formas de proporcionar escala y
orientacion a las triangulaciones. Calculo y compensacién. Toleran-
cias. Deteccion de errores groseros.

51. Poligonales. Proyecto y observacion de poligonales. Cal-
culo y compensacion. Errores de cierre. Tolerancias y deteccién de
errores groseros. Interseccién directa, inversa, mixta y radiacion.
Calculo y compensacion.

52. Levantamientos topograficos. Eleccién de métodos e ins-
trumentos segin la extension, escala, equidistancias de curvas de
nivel y precision del trabajo. Levantamiento a gran escala y planos de
poblacién.

53. Técnica de medida y levantamientos topograficos con equi-
pos GPS. Equipos de fase: de una frecuencia y de dos frecuencias.
Equipos de cédigo. Método estatico, estatico rapido, inematica.
Correccion diferencial en tiempo diferido o en tiempo real. Eleccién
de los puntos de referencia. Significado de las altitudes obtenidas
mediante GPS.

54. Representacion analitica diferencial de superficies. Loxo-
drémicas. Teoremas de Meusnier y de Euler. Indicatriz de Dupin.

55. Sistemas de proyeccién. Representacion plana de la super-
ficie terrestre. Teoria de las deformaciones. Indicatriz de Tissot.

56. Clasificacién de las proyecciones a partir de las propieda-
des geométricas generales. Anamorfosis. Alteraciones de angulos,
longitudes y superficie.

57. Proyecciones conformes. Condiciones de conformidad.
Condiciones de Cauchy-Riemann. Ejemplos de proyecciones confor-
mes. Proyecciones conformes en geodesia.

58. Proyecciones equivalentes. Condiciones de equivalencia.
Ejemplo de proyecciones equivalentes.

59. Proyecciones cénicas y mericOnicas. Proyeccién conica
conforme de Lambert: Aplicaciones en Espafia y al mapa del mundo.
Proyeccion de Bonne. Proyeccién inemética.

60. Proyecciones cilindricas y mericilindricas. Desarrollo con
meridianos automecoicos. Proyeccion cilindrica conforme. Proyec-
cién Mercator. Principal aplicacién de la proyeccion Mercator. Desa-
rrollo cilindrico transverso de Gauss. Proyeccion UTM.

61. Proyecciones acimutales ortograficas, gnomoénicas y este-
reograficas. Perspectivas escenograficas. Proyeccion acimutal equi-
valente y equidistante. Proyecciones poliédricas.

62. Definicién de cartografia. Atlas, mapas, planos vy sus clasi-
ficaciones. Mapas topograficos, cartas nauticas; cobertura mundial
con esta cartografia. Cartografia basica y cartografia derivada. Car-
tografia tematica. Analisis cartografico de mapas topograficos.

63. Fundamentos de la expresion cartografica. Modelos de
Comunicacion Cartografica. Elementos cartograficos. Propiedades
perceptivas de las variables visuales. Teoria del color. Sistemas de
implantacién y de representacién cartografica. Disefio cartografico y
visualizacion.

64. Técnicas automaticas de produccién cartografica. Tecnolo-
gia y metodologia aplicables en cada una de las fases del proceso
cartografico. Escaneado. Conversion raster-vector y vector-raster:
algoritmos. Equipos de trazado. Flujos de trabajo para impresién y
publicacién digital en PDF.

65. Operaciones cartométricas. Proyecciones cartograficas y
diversas transformaciones. Vistas estereoscdpicas. Vistas oblicuas.
Generacion automatica de sombreados.

66. Generalizacion, interrelacion entre escala, volumen de
datos y precisién de los mismos. Secuencia de operaciones en la
generalizacion cartografica. La influencia del factor humano: Dificul-
tades para la automatizacién total. Formalizacién de reglas de actua-
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cién. Generalizacion cartografica interactiva: Operadores y sus
algoritmos.

67. Sistemas de gestion de la calidad. Normas internacionales.
Manual de Calidad. Procedimientos. Certificacion.

68. El Mapa Topografico Nacional a escala 1/50.000 vy
1/25.000: Descripcién y contenidos. Vuelo, apoyo, aerotriangula-
cion v restitucion del MTN 25: Condiciones técnicas. Preparacion de
los trabajos de campo: Fuentes de informacion. Inspecciéon de
Campo. Toponimia y topénimos: Recogida de la informacién toponi-
mica, clasificacién vy seleccién. Trabajos de formacion y edicion.

69. Historia de la Cartografia. Cartografia hist6rica. Portula-
nos. Evolucién de la representacién cartografica de Espana.

70. Pensamiento geografico. La institucionalizacion académica
de la Geografia. Tradicién e innovacién: Escuelas Nacionales de Geo-
grafia. Las influencias extranjeras en la geografia espafiola. Situacién
actual de la Geografia en Espafia. Estado actual y tendencias de las
Aplicaciones Geogriéficas.

Grupo B. Sistemas y Tecnologias de la Informacién

1. Sistemas de Informacién. Andlisis y desarrollo de sistemas
de informacién. Metodologias de analisis y desarrollo. Métrica. Téc-
nicas para el andlisis v desarrollo de sistemas de informacién.
Diagrama de flujo de datos. Modelo entidad relacién. UML.
Directorios/diccionarios de datos v repositorios.

2. Lenguajes de Programacion. Tipos de lenguajes de progra-
macién. Programacién estructurada. Programacién orientada a obje-
tos. Caracteristicas basicas de los lenguajes de programaciéon C,
C++, Visual Basic.

3. Lenguajes de programacion para la construccién de Siste-
mas de Informacién en Intranet/Internet. Caracteristicas basicas de
los lenguajes de programaciéon HTML, Javascript, Net, Java, PHP.

4. Estructura de datos. Tipos de ficheros. Bases de datos.
Organizacion ldgica de las bases de datos. Bases de datos relaciona-
les. Formas normales. Bases de datos orientadas a objetos.

5. Lenguaje SQL. Componentes de SQL: DDL, DML. Defini-
cion de datos. Creacién de una base de datos. Creacién y modifica-
cién de tablas. Relaciones entre tablas. Insercién, seleccion, modifi-
cacion y eliminacién de datos.

6. La descripcién e intercambio de datos e informacion. El
estandar internacional XML. Elementos y atributos en un documento
XML. Declaraciones de tipos de elementos. Declaraciones de listas
de atributos. Declaraciones de entidades. Hojas de estilo.

7. Sistemas de Informacion Geografica. Componentes de un
SIG. Organizacion e implementacién de un SIG. Aplicaciones.

8. Estructuras de datos geograficos digitales. Componentes de
los datos geograficos. Datos vectoriales y topologia. Datos raster.

9. Organizacién de datos en el ordenador, ficheros y base de
datos geograficos. Modelo de datos.

10. Modelizacion de informacion geografica mediante el uso de
instrucciones en lenguaje natural (GML).

11. Captura de datos geograficos. Digitalizacion. Escaneado.
Captura de datos a partir de tratamiento de imagenes. Actualizaciéon
de los datos. Salidas. Interfaces de usuario. Metadatos.

12. Calidad de los datos. Posibles fuentes de error en un SIG.
Propagacion de errores. Descripcién de la calidad: exactitud posicio-
nal, exactitud semantica, exactitud de atributos, completitud, consis-
tencia légica, actualidad y genealogia. Métodos estadisticos. Control
de calidad.

13. Anadlisis de la informacion geografica. Analisis de la com-
ponente tematica de la informacién geografica. Analisis espacial de
la informacién geografica. Andlisis de conjuntos de puntos. Analisis
de redes. Anadlisis de poligonos.

14. Analisis de la informacion geografica. Analisis de la infor-
macién geografica raster: autocorrelacién espacial, reclasificacién v
superposicion de informacién geografica.

15. Buasqueda y recuperacién de la informaciéon geogréafica.
Buasqueda tematica. Bisqueda espacial. Métodos de indexacion.

16. Normas para la informacién geografica. Normas ISO. Nor-
mas CEN. Normas AENOR (MIGRA). Open GisConsortium y las
especificaciones de interoperabilidad.

17. Infraestructuras de Datos Espaciales. Componentes de una
Infraestructura de Datos Espaciales. Tipos de datos y sus caracteris-
ticas. Metadatos. Tipos de servicios. Iniciativas para la implantacién
de IDE.

18. Creacién de Modelos Digitales del Terreno. Fuentes de
datos. Métodos de interpolacion. Tipos de modelos digitales del
terreno.

19. Andlisis de un modelo digital del terreno. Analisis de pen-
dientes y orientacién. Andlisis de la morfologia del terreno. Analisis de
geometria a partir de un MDT (intervisibilidad, voliimenes, areas, etc.).

20. Comunicacion de datos. Visién estructurada de transmi-
sion de datos. Arquitectura de protocolos. TCP/IP y OSI. Transmi-
sién de datos. Medios de transmisién y codificacién de datos. Multi-
plexacién de datos. Protocolos de comunicacién de enlace de datos.
Redes de comunicacién conmutadas. Redes de area local. Estructura
de Internet.

Grupo C. Organizacién y actuacién administrativa

1. El constitucionalismo. La Constitucion como norma
suprema. La evolucién histérica del constitucionalismo espaiiol. La
Constitucion Espaiiola de 1978. Principios informadores, estructura
v reforma constitucional.

2. Los tres poderes del Estado. El Poder Legislativo. El Poder
Ejecutivo. El Poder Judicial.

3. El Ordenamiento Juridico Administrativo: sus fuentes. La
Constitucién. Los tratados internacionales. La Ley. El reglamento.
Otras fuentes del derecho administrativo.

4. La organizacién administrativa estatal. Principios rectores.
Normas reguladoras. Organos superiores de la Administracion Gene-
ral del Estado.

5. La organizacién territorial de la Administraciéon del Estado.
Delegados del Gobierno, Subdelegados del Gobierno. Otros 6rganos
territoriales.

6. Las Administraciones Autonémica y Local. El proceso auto-
némico. Sistema de distribuciéon de competencias entre la Adminis-
tracién General del Estado y las Comunidades Auténomas.

7. La Unién Europea. Instituciones. Fuentes del derecho comu-
nitario. El presupuesto comunitario. Aplicacién de sus recursos pre-
supuestarios.

8. El procedimiento administrativo: concepto y naturaleza. La
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtn.

9. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Nuli-
dad y anulabilidad. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cién. Recursos administrativos. Clases y regulacién actual. La Juris-
diccion Contencioso Administrativa. Caracteristicas generales. El
recurso contencioso-administrativo.

10. La expropiacion forzosa. Actos administrativos previos de
expropiacion. Justiprecio. Jurado Provincial de Expropiacién. Pago v
ocupacién de bienes. Inscripcion registral.

11. Los contratos administrativos. Concepto y clases. Estudio
de sus elementos. Legislacién vigente. Su cumplimiento. La revisién
de precios v otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los
contratos administrativos.

12. Los Presupuestos Generales del Estado. Su elaboraciéon y
aprobacion. Su ejecucion. Su fiscalizacién. La gestion econdémico-
administrativa.

13. El modelo espaiiol de Funcién Puablica. Caracteristicas
generales. Normativa basica. El personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas: clasificacion, derechos y deberes.

14. Principios, politicas y medidas de igualdad de género. Nor-
mativa vigente en el ordenamiento comunitario y nacional. Especial
referencia al Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado.

15. Ministerio de Fomento. Evolucion y estructura. Funciones y
estructura organica de la Direccion General del Instituto Geografico
Nacional. El Centro Nacional de Informacién Geografica. Los Servi-
cios Regionales del Instituto Geografico Nacional.

16. La Ley de Ordenacién de la Cartografia. El Consejo Supe-
rior Geografico: Composicién y funcionamiento. El Registro Central
de Cartografia: Reglamento de Régimen Juridico v de Funciona-
miento. La normativa autonémica.

17. La Ley 11/1975, sobre Seiiales Geodésicas y Geofisicas.
Reglamento que la desarrolla.

18. La Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local. El
Registro de Entidades Locales, su organizacién regulacién y funcio-
namiento. Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las
Entidades Locales.

19. Comisién Espaiola de Geodesia y Geofisica. Comision
Nacional de Astronomia. Comisién Permanente de Normas Sismo-
rresistentes. Composicion y funciones.

20. Las Instituciones Cientifico-Técnicas vy el desarrollo espa-
fiol. La Comisién de Estadistica General del Reino. El Instituto Geo-
grafico Nacional: Evolucién histérica y situacién actual. El Sistema
Cartografico Nacional.
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Grupo D. Conocimientos avanzados en Ciencias de la Tierra

1. El campo de la gravedad terrestre. Superficies de nivel. Defi-
nicién y propiedades. Representacion analitica. Curvatura de las
superficies de nivel. Curvatura de la vertical. Gradiente de la grave-
dad: Ecuacién de Bruns generalizada.

2. Desarrollo del potencial gravitatorio mediante armonicos
esféricos. Variaciones en el tiempo del campo gravifico.

3. Correcciones y reducciones de la gravedad: Reduccion de
aire libre o de Faye. Reduccion de Bouguer. Correccién topografica.
Cartas gravimétricas. La isostasia. Correcciones isostasicas. El
cogeoide.

4. Teorema de Meusnier. Radios principales de curvatura. For-
mula de Euler. Longitudes de arcos de meridiano y paralelo.

5. Redes de nivelacién de precision. Senalizacion. Instrumen-
tos, métodos de observacién, comprobaciones, correcciones. Errores
sistematicos. Calculo y compensacién de redes de nivelacién. La red
de nivelacién de alta precisién espaiiola: REDNAP.

6. Sistema GPS. El Segmento espacial. La sefial GPS, sus
caracteristicas y procesamiento. El Segmento de control del Sistema
GPS. Estaciones maestras y monitoras. Orbitas de los satélites. Cal-
culo de efemérides.

7. Observables GPS. Captura de datos. Combinacién de datos.
Fuentes de error en GPS. Modelos matematicos para el posiciona-
miento. Métodos de posicionamiento. Proceso de datos. Calculo y
compensacion de una campaiia GPS.

8. Problemas directo e inverso de la Geodesia. Fundamentos
de los tres tipos de soluciones: Integracién del sistema de ecuaciones
diferenciales de la geodésica, transferencia del triangulo polar elip-
séidico a una esfera concéntrica y empleo de la esfera osculatriz de
Gauss. Convergencia de meridianos.

9. Compensacién de una red geodésica por variaciéon de coor-
denadas: Descripcion general del método. Férmulas diferenciales
sobre el plano v sobre el elipsoide. Precision requerida en las coor-
denadas aproximadas. Relaciones de observacién: Direcciones,
distancias y acimutes Laplace. Pesos de las observaciones. Elipse
de error.

10. Aplicacién del método de minimos cuadrados a la compen-
sacion de redes geodésicas. Andlisis estadistico de los resultados.
Concepto de precision vy fiabilidad. Incertidumbre de medida.

11. Elasticidad. Ley de Hooke. Ecuaciones del movimiento en
un medio elastico, homogéneo e isétropo. Funciones potencial del
desplazamiento y fuerzas que actiian. Funcion de Green.

12. Ondas: La ecuacién de ondas. Ondas sismicas internas.
Propagacién en un medio elastico, homogéneo e is6tropo. Reflexién
y refraccion en medios estratificados, planos y esféricos.

13. Ondas sismicas superficiales. Ondas superficiales en un
medio semiinfinito. Ondas superficiales en una capa. Ondas Love.
Dispersién de ondas. Velocidad de fase y de grupo.

14. Resolucién del problema inverso en Sismologia. Inversion
de dromocrénicas: Férmula de Herglotz-Wiechert. Inversion de
ondas superficiales: Inversa generalizada y diferencial.

15. Estructura de la corteza terrestre. Perfiles sismicos. Inter-
pretacién. Sismogramas sintéticos. Método gravimétrico y magné-
tico. Anomalias locales y regionales. Estructuras tipo de corteza.

16. Representacién de la fuente sismica: modelos inematicas
y dindmicos. Fuerzas equivalentes. Fuente puntual. Fracturas y dis-
locaciones.

17. Parametros focales de un terremoto. Magnitud y energia.
Mecanismo de los terremotos. Tipos de fallas. Tensor momento sis-
mico y parametros de fractura.

18. Volcanologia: Aspectos geodésicos y geofisicos de la activi-
dad volcanica. Terremotos volcano-tecténicos. Tremor volcénico.
Precursores sismicos de la actividad volcanica. Otros precursores.

19. Andlisis arménico del campo geomagnético. El campo
geomagnético internacional de Referencia. Cartografia Magnética.
Anomalias magnéticas. Levantamientos magnéticos: Terrestres,
aéreos y maritimos. Reduccién al polo. Desmagnetizacion.

20. Paleomagnetismo. Propiedades magnéticas de la materia.
Minerales magnéticos en las rocas. Mecanismos de magnetismo
remanente. Polos virtuales geomagnéticos. Migracion de los Polos y
de los continentes. Inversiones del campo magnético.

Grupo E. Conocimientos avanzados en Geografia y Cartografia

1. El Relieve de la Espaia Peninsular y las Islas Baleares. Evo-
lucién geolégica v principales unidades de relieve. Origen geoldgico
y relieve de las Islas Canarias.

2. Los Climas de Espana. Caracterizaciéon de los elementos del
clima. Los mapas del tiempo. Distribucion territorial y regiones cli-
maticas. El cambio climatico y sus efectos.

3. Red hidrografica y sistemas fluviales en la Peninsula Ibérica.
La obra hidraulica en Espafia. Demanda y gestién de los recursos
hidricos. Los trasvases.

4. Caracterizacion vy tipificacion de los ecosistemas naturales
en Espafia. La geografia de los riesgos. Regiones sismicas y riesgo
sismico. Regiones volcanicas y riesgo volcéanico. Los incendios fores-
tales. Inundaciones y periodos de sequia.

5. Costas y territorios insulares. Caracterizacion fisiografica de
las regiones costeras e insulares. Ocupacién humana y desarrollo
turistico. Riesgos vy vulnerabilidad de los ecosistemas de las zonas
costeras e insulares.

6. Paisajes naturales de Espaifia. Bosques: tipologia y aprove-
chamientos. Espacios protegidos en Espaiia: tipologia y gestion.
Conservacién de la naturaleza y de la diversidad bioldgica.

7. Paisajes agrarios en Espafa: Tipologia v aprovechamientos.
Evolucion y transformacion econémica y paisajistica de la agricultura
vy ganaderia en Espafa. La explotacion forestal. La politica agraria
comun en la Unién Europea.

8. La poblacion espaiiola. Volumen y estructura demografica.
Dinamica natural y movimientos migratorios. La inversion reciente
de las tendencias demograficas. Movimientos migratorios recientes.
Origen y destino. El incremento de la poblacién inmigrante. Sus efec-
tos econdémicos y sociales. La distribucién territorial y sus tendencias
recientes. Los desequilibrios.

9. El sistema urbano espaiiol: estructura y tipologia. El espacio
urbano: morfologia (los planos de las ciudades) y estructura interna
de la ciudad. Distribucién de los usos del suelo. Tipologias residencia-
les, equipamientos y servicios urbanos; oficinas, zonas industriales,
comerciales y de ocio. La ordenacién del Territorio. El Planeamiento
urbano.

10. Infraestructuras y sistemas de transporte. Los grandes
sistemas viarios y ferroviarios, aeroportuarios y portuarios. Inter-
modalidad y complementariedad modal. Las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacién v los transportes. Crecimiento econémico
v desarrollo de los transportes. Transportes, sostenibilidad y modelo
territorial.

11. Transporte urbano y metropolitano. La demanda de trans-
porte y los usos del suelo. Integracion entre urbanismo y transporte.
Ciudad, transporte y retos ambientales. Transporte urbano y ciudad
sostenible.

12. Las actividades econémicas y su territorializacion. La glo-
balizacién econémica y sus efectos. El desarrollo endégeno. La ter-
ciarizacién de la economia espafiola. Industria y espacios industria-
les. La reconversion. La externalizacién de actividades. El Turismo y
los espacios turisticos.

13. La Cartografia como medio de representacién espacial; su
relacién con la Geografia. Funciones de la Cartografia en los estudios
geograficos (inventario, referenciacion, explicacién, correlacién,
experimentacion, investigacién). Aplicacion a la Geografia Fisica y a
la Geografia Humana.

14. La Cartografia Tematica. Objetivo. Andlisis de los datos:
procedencia, caracteristicas (estaticos, dinamicos, cualitativos, cuan-
titativos, absolutos, relativos) y su fiabilidad. Los organismos carto-
graficos espaiioles y sus productos.

15. Los elementos graficos basicos (variables visuales) como
medio de expresion de la Cartografia. Concepto y clasificacién. Crite-
rios de cualificacién y cuantificacién. Cartografia multimedia. Carto-
grafia en Internet. Servidores, lenguajes, estandares y aplicaciones.

16. La Teledeteccion y la Geografia. Tipos de informacion
obtenidos de una imagen. Andlisis visual de imagenes. Analisis digital
de imagenes.

17. El sector espacial en teledeteccién. Satélites utilizados en
observacion de la Tierra. Sensores de observacion. Resolucién de los
sensores. Aplicaciones.

18. Procesamiento digital de imagenes. Generacion de infor-
macion tematica. Calculo de variables continuas. Criterios de clasifi-
cacion digital, tipos de clasificadores. Clasificacion borrosa. Sistemas
expertos de clasificaciéon. Analisis de la informacién de la imagen via
«Objetos de imagen».

19. Anadlisis de resultados en Teledeteccion. Fuentes de error en
la clasificacion tematica. Medidas de la fiabilidad. Técnicas de revision
por muestreo. Andlisis estadistico de la matriz de confusién.

20. El programa CORINE de la Unién Europea. El Plan Nacio-
nal de Teledeteccion. El Sistema de Informacién sobre Ocupacion del
Suelo en Espaiia. El Plan Nacional de Ortofotografia Aérea. Otros
Programas de Observacién de la Tierra.
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ANEXO III
Cuerpo de Ingenieros Geégrafos

Tribunal titular:

Presidente: Don Ramén Lorenzo Martinez, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos.
Vocales:

Don Francisco Javier Espiago Gonzalez,, Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad.

Dofia Carmen Lépez Moreno, Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

Doiia Celia Sevilla Sanchez, Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

Don Luis Eusebio Ramos, Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado.

Doiia Pilar Suarez Morales, Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado.

Secretaria: Dofia M.? Luisa Pedrosa de Guindos, Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Agustin Hernando Rica, Cuerpo de Catedraticos
de Universidad.
Vocales:

Dofia M.? Asuncién Martin Lou, Escala Cientificos Titulares del
Consejo Superior Investigaciones Cientificas.

Doiia Belén Bada de Cominges, Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

Don Orestes Garcia Rodriguez, Cuerpo Superior de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién.

Doiia Cristina Iguacel Abeigén, Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

Dofia Elena Alonso Ventura, Cuerpo Superior Administradores
Civiles del Estado.

Secretaria: Dofia Nuria Valcarcel Sanz, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos.

El Tribunal podréa disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV
Cuerpo de Ingenieros Geégrafos
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se cumplimentara segin lo establecido en la soli-
citud de admision a pruebas selectivas en la Administracién Puablica vy

liquidacion de tasas de derechos de examen (modelo 790) vy en las
siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo
de Ingenieros Geografos». Cédigo 1103.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara la letra «L»
para el sistema general de acceso libre, o la letra «P» para el sistema
de promocién interna. i

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara «Fomento».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara
«Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con minusvalia
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado,
vy solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptacio-
nes de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que
esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consig-
nara, segin proceda: «Doctor (indicando especialidad), Licenciado
(indicando especialidad), Arquitecto, Ingeniero (indicando especiali-
dad) o equivalente, o Jefes y Oficiales procedentes de la Ensefianza
Militar Superior».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 26,54 €
para los aspirantes del sistema de acceso libre y de 13,28 € para
los aspirantes del turno de promocion interna.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de
examen se efectuard, junto con la presentacién de la solicitud,
en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de
las que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion
tributaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante
validacion de la entidad colaboradora en la que se realice el
ingreso, a través de certificacién mecénica, o en su defecto,
sello y firma autorizada de la misma en el espacio reservado a
estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero se acompaiaran del
comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen
en la cuenta corriente nimero 0182-2458-10-0200000489 del
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria a nombre de «Tesoro Publico.
Ministerio de Fomento. Derechos de examen». El ingreso podra
efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Viz-
caya Argentaria mediante transferencia desde cualquier entidad
bancaria.
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ANEXO V
(El certificado debe extenderse en copia de este anexo)
Do Vo (o] o = TSP
= 1 o o
Centro Directivo o Unidad Administrativa................coooooiiiiiiii e

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario

abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Apellidos: ... Nombre: ... Cuerpo o
Escala a que pertenece:. ... D.N.l. ndmero
................... Numero de Registro de Personal...................... Destino actual:

1° Antigtiedad:
Tiempo de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala a que pertenezca (afos

completos) hasta la fecha de finalizacidén del plazo de presentacion de instancias:

2° Grado personal consolidado:

3° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado

Denominacion del puesto:
ARos completos de servicios prestados en el puesto de trabajo:

4° Cursos de formacién y perfeccionamiento

Denominacioén Centro que lo impartid

(Firmay sello)

(A cumplimentar por el 6rgano de seleccion)

Total puntuacién en fase de concurso....................

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
MINISTERIO DE FOMENTO.
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ANEXO VI
Cuerpo de Ingenieros Geégrafos

Curso selectivo

Médulo I: Trabajo en equipo.

Médulo II: Administracion y Funcién Puablica.

Modulo III-A: Técnicas de redacciéon de informes.

Moédulo III-B: Técnicas de negociacion.

Modulo IV: Gestion Administrativa y gestion econémica-financiera.

Médulo V: Presentaciones orales.

Moédulo VI: Ambitos de actuacion del Instituto Geografico
Nacional

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/881/2006, de 17 de marzo, por la que se
corrigen errores en la Orden ECI/757/2006, de 9 de
marzo, por la que se convocan procedimientos selectivos
de ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores de Ense-
nanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profe-
sores de Artes Plasticas y Diseio, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional vy Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diseno, asi como procedimiento para la
adquisicién de nuevas especialidades por funcionarios
de carrera de los mencionados cuerpos, en plazas situa-
das dentro del ambito de gestiéon del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia.

5634

Observadas omisiones en la publicacion de la Orden
ECI/757/2006, de 9 de marzo, Boletin Oficial del Estado de 17, por
la que se convocan procedimientos selectivos de ingreso y acceso a
los Cuerpos de Profesores de Ensefanza Secundaria, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escéni-
cas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio, asi como procedimiento para la adquisicion de nuevas espe-
cialidades por funcionarios de carrera de los mencionados cuerpos,
en plazas situadas dentro del ambito de gestiéon del Ministerio de
Educacién y Ciencia,

Este Ministerio ha dispuesto su correccién en el siguiente sentido:

Primero.-En el anexo I -Baremo de méritos para el procedimiento de
ingreso libre—, el primer parrafo del subapartado 2.1. Expediente acadé-
mico del Titulo alegado, se entendera redactado de la siguiente forma:

«Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico
del titulo alegado siempre que este titulo se corresponda con el nivel de
titulacién exigido con caracter general para ingreso en el cuerpo: Profeso-
res de Ensenanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes
Plasticas y Diseo: Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto. Profeso-
res Técnicos de Formacion Profesional y Maestros de Taller de Artes
Plasticas vy Disefio: Diplomado universitario, Ingeniero Técnico o Arqui-
tecto Técnico».

Asimismo, donde dice: «... y hasta 104,00»,
Debe decir: «... y hasta 10,00»

Segundo.-Los parrafo segundo v tercero del subapartado 2.3.1.
relativo a Titulaciones de primer ciclo, quedan redactados de la
siguiente forma:

«En el caso de aspirantes a los cuerpos de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio, no se valoraran por este apartado, en ningan caso, el primer
titulo o estudios de esta naturaleza que presente el aspirante.

En el caso de aspirantes a los cuerpos de Profesores de Ense-
fianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Pro-
fesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, no se valoraran por este apartado, en ningan caso, el titulo
o estudios de esta naturaleza que haya sido necesario para la obten-

cién del primer titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto que pre-
sente el aspirante.»

Tercero.-El parrafo segundo del subapartado 2.3.2. relativo a
Titulaciones de segundo ciclo, se entendera redactado:

«En el caso de aspirantes a los cuerpos de Profesores de Ensenanza
Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de
Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio, no se
valoraran por este apartado, en ninguin caso, los estudios que haya sido
necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas
complementarias), para la obtencién de primer titulo de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto que presente el aspirante».

Contra la presente Orden los interesados podran interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en
el articulo 11.1. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Orga-
nica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redacciéndada por
la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 v 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 17 de marzo de 2006.-La Ministra, P. D. (ECI/87/2005,
de 14 de enero; B.O.E. del 28), el Subsecretario, Fernando Gurrea
Casamayor.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

CORRECCION de erratas de la Resolucién de 17 de
marzo de 2006, de la Subsecretaria, por la que se
hace publica la relacién de aspirantes aprobados en
el proceso selectivo para ingreso, por promocion
interna, en el Cuerpo de Gestion de la Administra-
cion de la Seguridad Social, convocado por Orden

TAS/1125/2005, de 15 de abril.

5635

Advertida errata en la insercion de la Resolucién de 17 de marzo
de 2006, de la Subsecretaria, por la que se hace publica la relacién
de aspirantes aprobados en el proceso selectivo para ingreso, por
promocion interna, en el Cuerpo de Gestién de la Administraciéon de
la Seguridad Social, convocado por Orden TAS/1125/2005, de 15
de abril, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 74, de
fecha 28 de marzo de 2006, paginas 11861 y 11862, se transcribe
a continuacion la oportuna rectificacion:

En la pagina 1’1861, primera columna, en el sumario, donde
dice: \RESOLUCION de 17 de mayo de 2006...», debe decir:
«RESOLUCION de 17 de marzo de 2006...».

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

ORDEN SCO0/882/2006, de 14 de marzo, por la que se
aprueba vy publica la relacién definitiva en la fase de
provisiéon y se abre el plazo de solicitud de plazas de
Técnicos Especialistas de Anatomia Patolégica.

5636

En cumplimiento de lo previsto en la Orden SC0O/2118/2005,
de 16 de junio (BOE del 4 de julio), por la que se inicia la fase de



