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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayun-
tamiento de Cubelles (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

5222

Se anuncia la convocatoria del proceso selectivo para la provisién,
mediante promocién interna por el sistema de concurso-oposiciéon de
una plaza de Cabo de Policia Local, encuadrada en la escala de Admi-
nistracion Especial, subescala de Servicios Especiales, grupo D.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha 6 de
septiembre de 2005 nimero 213, pagina 62 y siguientes, se publi-
can integramente las bases de la presente convocatoria.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacién de
la presente convocatoria en el «Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya» o en el «Boletin Oficial del Estado».

Cubelles, 31 de enero de 2006.-El Alcalde, Josep Marcillas i
Massuet.

5223 RESOLUCION de 17 de febrero de 2006, del Ayun-

tamiento de Galvez (Toledo), de correccion de erro-
res de la de 28 de diciembre de 2005, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2005.

Advertido error en la Resolucién de 28 de diciembre de 2005,
del Ayuntamiento de Galvez (Toledo) referente al anuncio de la oferta
de empleo puablico para 2005, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» niimero 41, de fecha 17 de febrero de 2006, se procede a su
correccion:

En la pagina 6443, donde dice: «Escala: Administraciéon Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Denominacion de la plaza: Oficial de Obras y Servicios Municipales.
N.° de vacantes: Dos. Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C», debe
decir: «Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D.».

Galvez, 17 de febrero de 2006.-El Alcalde.

5224 RESOLUCION de 28 de febrero de 2006, del Ayun-

tamiento de Roses (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Subinspector de la policia local por el procedimiento de concurso
oposicién, promocién interna, con la siguientes caracteristicas:

Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policia local.

Dichas bases aparecen publicadas integramente en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Girona ntmero 41, de 28 de
febrero de 2006.

El plazo de presentacién de instancias es de 20 dias naturales a
partir del dia siguiente en que aparezca el anuncio de la convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Roses, 28 de febrero de 2006.-El Alcalde-Presidente, Carles
Paramo i Ponseti.

5225 RESOLUCION de 1 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Ripollet (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para proveer en propiedad una plaza de Adminis-
trativo.

Escala de Administracion General. Subescala Administrativa.
Categoria Administrativo. Seleccion mediante concurso-oposicion
por promocion interna.

En el Boletin Oficial de la provincia de Barcelona nimero 49 de
07/02/2006, se han publicado las bases especificas de la convoca-
toria.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturales
a contar desde siguiente al de la fecha de la tltima publicacion de la
convocatoria o de su extracto en el BOPB, DOGC o BOE.

Ripollet, 1 de marzo de 2006.-El Alcalde-Presidente, Juan
Parralejo Aragoneses.

5226 RESOLUCION de 1 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Ulea (Murcia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En los BORM nimero 3, de fecha 4 de enero de 2006, vy
namero 47, de 25 de febrero de 2006, se publican las bases y su
correccion de errores, por las que se ha de regir la convocatoria
para la provision, por oposicién libre, de una plaza de Auxiliar de
Policia con las siguientes caracteristicas:

Escala: Administracién Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Denominacion: Auxiliar de Policia Local.

Los interesados, en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado podran presentar sus instancias.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el BORM vy en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento segiin las bases.

Ulea, 1 de marzo de 2006.-El Teniente de Alcalde, Victor
Manuel Lépez Abenza.

5227 RESOLUCION de 2 de marzo de 2006, del Consorcio

para el Servicio de Prevencién y Extincién de Incen-
dios y Salvamento de la Provincia de Castellén, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial del Estado» niim. 230, de 26 de septiembre
de 2005, se anuncié la suspension del procedimiento selectivo para
la provision de una plaza de Asesor Juridico, cuyas bases se publica-
ron en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellé6n nim. 95, de 9
de agosto de 2005.

En el B.O.P. de Castellé6n ntim. 24, de 25 de febrero de 2006, se
resuelve la reanudacion del procedimiento, asi como la correccién
del error apreciado en la segunda de las bases que rigen esta convo-
catoria:

Funcionarios de carrera

Denominacién: Asesor Juridico. Namero de plazas: Una (turno
libre). Grupo: A. Escala: Administracion Especial. Subescala: Téc-
nica. Clase: Superior. Concurso-oposicion.

El nuevo plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado. No obstante, las ins-
tancias que se hubieran presentado con anterioridad, dentro del
plazo establecido hasta la publicacién de la suspensién, tendran
plena validez.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Castellén o en el tablén de anuncios del Consorcio Pro-
vincial de Bomberos de Castell6n, segin se disponga.

Castell6n de la Plana, 2 de marzo de 2006.-El Diputado de Per-
sonal, Rubén Ibanez Bordonau.

5228 RESOLUCION de 3 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de La Pobla de Vallbona (Valencia), refe-

rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia de 28 de
noviembre de 2005, aparecen publicadas las bases de la convocato-
ria para la selecciéon de las siguientes plazas de funcionarios:



