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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 2 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Séller (Illes Balears), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

5152

En el Boletin Oficial de las Illes Balears nim. 31, de 2 de marzo
de 2006, se ha publicado anuncio relativo a la convocatoria y bases
reguladoras para cubrir, en régimen laboral, una plaza de Técnico
Medio Deportivo para el Institut Municipal d’Esports de Séller. Turno
libre, sistema de seleccion concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en la pre-
sente convocatoria sera de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado. Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se
publicaran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Soller.

Séller, 2 de marzo de 2006.-El Alcalde, Carlos Simarro Vicens.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de marzo de 2006, de la Univer-
sidad de A Coruia, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos.

5153

En cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos de esta univer-
sidad, v con objeto de atender las necesidades del personal de admi-
nistracion y servicios, el Rectorado, en uso de las competencias que
le estan atribuidas, resuelve convocar pruebas selectivas para el
ingreso en la escala de ayudantes de archivos, bibliotecas y museos
de la Universidad de A Coruiia con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 11 plazas de la
Escala de Ayudantes, de Archivos y de Bibliotecas.

Del total de plazas convocadas se reservaran un 5% para ser
cubiertas por personas con minusvalia con grado de discapacidad
igual o superior al 33%, de acuerdo con lo dispuesto en la disposi-
cién adicional decimonovena de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la reforma de la funcién puablica; esta cuota de reserva
asciende a una plaza. En el supuesto de que estas plazas no sean
cubiertas, pasaran a integrarse en las restantes plazas. Asimismo, en
el supuesto de que algan aspirante con minusvalia, que se presente
por la cuota de reserva de discapacitados, superase los ejercicios
correspondientes, pero que no obtuviese plaza, y su puntuacion fuese
superior a la obtenida por otros aspirantes del sistema de acceso
general, sera incluido por su orden de puntuacién en el sistema de
acceso general.

1.2 El proceso selectivo constara de dos fases: concurso y opo-
sicién, con las pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo 1.

1.3 El programa que regira las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.4 Las presentes pruebas selectivas se ajustaran a lo dispuesto
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de
la funcién publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio; a
la Ley 4/1988, de 26 de mayo, de la funcién publica de Galicia,
modificada por la Ley 4/1991, y por la Ley 3/1995; al Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; al Decreto 93/1991, de 20 de marzo; a
los Estatutos de la Universidad de A Coruia v a lo dispuesto en la
presente convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selecti-
vas, los aspirantes deberan poseer los siguientes requisitos para la
presentacién de las solicitudes y mantenerlos durante todo el proceso
selectivo:

a) Ser nacional de alguno de los estados miembros de la Unién
Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no tener alcanzada la
edad de jubilacién.

c) Estar en posesién o en condicién de obtener el titulo de diplo-
mado, de arquitecto técnico, de ingeniero técnico u otro equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que fuese incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

e) No estar separado, mediante expediente disciplinario, de
cualquiera de las administraciones publicas, ni inhabilitado para el
desempeiio de funciones publicas por sentencia firme. En el caso de
nacionales de un Estado extranjero, no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal firme que impida en su Estado el
acceso a la funcion puablica.

3. Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selecti-
vas se ajustaran al modelo que figura como anexo Il de esta convo-
catoria y deberan presentarse acompanadas de fotocopia del DNI o
del documento acreditativo de ser nacional de un estado miembro de
la Unién Europea, asi como de la copia de los titulos y de los diplo-
mas acreditativos de los cursos alegados.

3.2 Las solicitudes se dirigiran al rector de la Universidad de A
Coruiia en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3 La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral de la Universidad de A Coruiia o segin las restantes formas pre-
vistas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, del 26 de noviembre, del
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comtn.

3.4 Las personas aspirantes con minusvalias deberan indicar,
en el recuadro n.° 14 de la instancia, el grado de minusvalia que
padecen v, en el recuadro n.° 15, las adaptaciones de tiempo y los medios
que para la realizacion de las pruebas que considerasen necesarias.

3.5 Los errores de hecho que pudiesen advertirse, podran
enmendarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de la per-
sona interesada.

3.6 Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que
hiciesen constar en sus solicitudes, y podra tinicamente demandar su
modificaciéon mediante un escrito motivado, dentro del plazo estable-
cido en la base 3.2 para la presentacion de solicitudes. Transcurrido
este plazo no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza, salvo
causa excepcional sobrevenida, justificada vy discrecionalmente apre-
ciada por el tribunal.

3.7 Los aspirantes por el turno libre deberan justificar el pago
en la cuenta corriente 0049-5030-15-2516011262, concursos-opo-
siciones; Banco Santander Central-Hispano de A Coruiia, de la can-
tidad de 32,25 euros por derechos de inscripcion. La solicitud debera
ir acompanada del justificante acreditativo del ingreso, su falta deter-
minara la exclusién del aspirante. En ninglin caso el pago supondra
la substitucién del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
solicitud ante el 6rgano expresado en el punto 3.1.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Después de finalizar el plazo de presentacion de solicitu-
des, se publicaran en el tablon de anuncios del Rectorado, en el plazo
de un mes, la resolucién por la que se aprueba el listado provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas, con expresién de las
causas que motivaron la exclusién y el plazo de enmienda de los
posibles defectos, que sera de 10 dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de esta resolucién.

4.2 Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no
enmendasen la exclusion o alegasen la omision, justificando su dere-
cho a ser incluidas en la relacién de personas admitidas, seran defi-
nitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas, mediante
resolucién que se publicara en el tablon de anuncios del Rectorado y
en que se indicara el lugar, la fecha y la hora de celebracion del pri-
mer ejercicio.

4.3 En todo caso, con el objeto de evitar errores y, en el
supuesto de que se produzcan, para posibilitar su enmienda en
tiempo y forma, las personas aspirantes comprobaran fidedigna-
mente no sélo que no figuran en la listado de personas excluidas, sino
que sus nombres constan correctamente en la relacién de admitidos.

5. Tribunal

5.1 La composicién del tribunal calificador de estas pruebas
sera publicada en el tablon de anuncios del Rectorado con una ante-
lacién de, por lo menos, un mes respecto de la fecha de inicio del



