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Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, a partir del dia siguiente de su publicacién, con carac-
ter potestativo, recurso de Reposicién ante este Departamento, en
el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, o bien recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional en el plazo de dos meses, a partir, asimismo, del dia

siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 11.1.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Madrid, 9 de marzo de 2006.-El Ministro, P. D. (Orden
INT/985/2005, de 7 de abril, B.O.E. del 15), el Subdirector General
de Personal e Inspeccién, Gabriel Veiga Nicole.

Subdireccion General de Personal e Inspeccion.

ANEXO
D.N.I. Apellidos y nombre (1)\1‘31':“ Ambito N.° Programa Total

2.217.564 |Solero Marina, Silvia . ....... ... ... i e 1 Madrid 1 128,07
51.638.454 |FranciscoLeén, M. Luisa ............. .00t enennnnennnnnn. 1 Madrid 1 127,28

2.870.158 | Hernandez Santamaria, M. Manuela ................... .. ... ....... 1 Madrid 1 126

5.400.875 | Santamarta Gonzalez, M. del Carmen ................ .00 iiuunenen. 1 Madrid 1 125,50

9.766.531 | Pulgar Gutiérrez, M. Belén . ... ... ... .. ... .. .. .. . .. .. .. 2 Madrid 2 137,33
51.408.176 | Bermudez de Castro Blasco,Pablo .................. ... .. ......... 3 Madrid 3 121,75

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/820/2006, de 3 de marzo, por la que se
convoca concurso especifico C/128, para la provision
de puestos de trabajo en el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

5146

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, dotados presupuestariamente y cuya provi-
sién se estima conveniente en atencién a las necesidades del servicio,
procede convocar concurso para la provisiéon de los mismos que pue-
dan ser desempefiados por funcionarios pertenecientes a Cuerpos o
Escalas de los grupos A, By C.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo 20.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley 13/1996,
de 30 de diciembre, y en aplicacion del Real Decreto 96/2006, de 3
de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para 2006.

Este Departamento, previa aprobacion de la Secretaria General
para la Administracion Puablica a que se refiere el articulo 39 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, ha dispuesto convocar concurso
para cubrir los puestos que se relacionan en el Anexo I de esta Orden
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Requisitos de participacion.

1.1 Podran tomar parte en este concurso los funcionarios de
carrera, de cualquier situacion administrativa, salvo los suspensos en
firme mientras dure la suspension, incluidos en el ambito de aplica-
cion del articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, pertenecien-
tes a Cuerpos y Escalas clasificados en el grupo al que hace referencia
el Anexo I de esta Orden, comprendidos en el articulo 25 de la citada
Ley, con excepcién del personal sanitario, docente, investigador, de
Correos y Telecomunicaciones, de Instituciones Penitenciarias, Trans-
porte Aéreo y Meteorologia.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo 20.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley 13/1996,
de 30 de diciembre y con las orientaciones de atencién a los sectores
prioritarios sefialados en el Real Decreto 96/2006, de 3 de febrero,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2006, podran
participar en el presente concurso los funcionarios de carrera en cual-
quier situaciéon administrativa, excepto los suspensos en firme mien-
tras dure la suspensién, con excepcion de los que presten servicio en
los siguientes sectores:

Ministerio de Administraciones Publicas: Oficinas y Areas de
Extranjeria de las Delegaciones del Gobierno y Subdelegaciones del
Gobierno.

Ministerio del Interior: Jefaturas Central y Provinciales de Trafico
y Direccién General de Policia.

Ministerio de Cultura: Museos, Archivos y Biblioteca Nacional.

Ministerio de la Vivienda.

Ministerio de Fomento: Direccién General de la Aviacién Civil y
Direccién General de Marina Mercante.

Ministerio de Educacion y Ciencia: Secretaria General de Politica
Cientifica y Tecnoldgica y Organismos Publicos de Investigacion.

Ministerio de Industria, Turismo y Comercio: Secretaria de Estado
de Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacion.

Ministerio de Economia y Hacienda: Instituto Nacional de Esta-
distica.

Ministerio de Medio Ambiente: Secretaria General para el Territo-
rio v la Biodiversidad y Organismos Publicos adscritos (excepto Parque
de Maquinaria y Parques Nacionales) y Secretaria General para la Pre-
vencién de la Contaminacién y del Cambio Climatico (excepto la
Direccién General del Instituto Nacional de Meteorologia).

Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion: Servicio exterior.

No obstante lo establecido anteriormente, podran participar
todos los funcionarios de carrera en cualquier situacién administra-
tiva, salvo los suspensos en firme mientras dure la suspensién, con
independencia del Departamento ministerial donde prestan servicios
y siempre que retinan el resto de los requisitos exigidos en esta con-
vocatoria, para la provisién de los puestos de trabajo cuyos nameros
de orden se indican a continuacioén, por requerir una formacion téc-
nica especializada: 1, 2 y 4.

Los funcionarios destinados o que presten servicios en el Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales, Entidades Gestoras de la Seguridad
Social y restantes Organismos Publicos adscritos podran participar en
este concurso, siempre que retinan los requisitos exigidos en esta
convocatoria.

1.2 Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en concursos para
cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indistinto, salvo
autorizacion del Ministerio de Administraciones Publicas de conformi-
dad con el Departamento al que se hallen adscritos los indicados
Cuerpos o Escalas. Cuando los puestos convocados dependan del
propio Departamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas
con puestos en exclusiva, correspondera al mismo conceder la refe-
rida autorizacién.

1.3 Los funcionarios en situacién administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas, sélo podran participar en el concurso, si a
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han transcu-
rrido dos afios desde su transferencia o traslado a las mismas y en
todo caso, desde la toma de posesién del destino desde el que partici-
pen si es de caracter definitivo. Los funcionarios en excedencia volun-
taria por interés particular o por agrupaciéon familiar solo podran
participar si llevan mas de dos afios en dicha situacion.

1.4 Deberan participar en la misma aquellos funcionarios inclui-
dos en los apartados 1.1 y 1.2 de esta base que tengan destino provi-
sional en este Departamento o en sus Organismos Auténomos, salvo
que se hallen en Comisioén de Servicios, si se convoca el puesto al que
fueron adscritos.

1.5 Los funcionarios que estén destinados con caracter defini-
tivo en alguna de las Secretarias de Estado del Ministerio de Trabajo
v Asuntos Sociales s6lo podran participar en este concurso si han
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transcurrido al menos dos afnos desde la obtencién de ese destino
definitivo, a tenor de lo establecido en el articulo 41.2 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

1.6 A los funcionarios en excedencia por cuidado de familiares,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 29.4 de la Ley 30/1984,
modificado por Ley 39/1999 de 5 de Noviembre, que participen en
este concurso se les considerard, a los efectos de valoracién de méri-
tos, el puesto de trabajo en el que cesaron y que tienen reservado.
Asimismo, en este supuesto sélo podran participar, incluidos los des-
tinados en las Secretarias de Estado de la Seguridad Social, Inmigra-
cién y Emigracién y Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, si
han transcurrido dos afios desde la toma de posesién del altimo des-
tino definitivo obtenido, salvo que tengan reservado el puesto de tra-
bajo en el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o en sus Organis-
mos Auténomos.

1.7 A los funcionarios en situacion de servicios especiales con
derecho a reserva de puesto se les considerara, a los mismos efectos
que los indicados en el apartado anterior, el puesto de trabajo en el
que cesaron por pase a dicha situacién.

1.8 Los funcionarios en situaciéon de excedencia forzosa debe-
ran participar si retinen los requisitos de los puestos convocados v se
les notifica el concurso, de acuerdo con el articulo 13 del Real Decreto
365/1995, de 10 de marzo.

1.9 De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espaiiola
y la Directiva Comunitaria de 9 de Febrero de 1.976, en el presente
concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hombres y
mujeres.

Segunda. Presentacién de solicitudes.

2.1 Las solicitudes para tomar parte en este concurso, ajusta-
das a los modelos publicados como Anexo Il de esta Orden vy dirigi-
das a la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(Subdireccion General de Ordenacién y Desarrollo de los Recursos
Humanos de los Organismos Auténomos y de la Seguridad Social), se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», en el Registro General del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, calle Torrelaguna, nimero 73,
28027 Madrid, o en los Registros a que se refiere el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn. Estas Gltimas tienen la obliga-
cion de cursar las solicitudes recibidas.

No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven el sello de
entrada de las diferentes Unidades registrales, dentro del plazo esta-
blecido para la presentacién de instancias.

2.2 Podran solicitarse por orden de preferencia tantos puestos
como se incluyen en el Anexo I de esta Orden, siempre que se retinan
los requisitos establecidos para cada puesto de trabajo vy en la Rela-
ci6on de Puestos de Trabajo del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

2.3 La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisi-
tos exigidos y la posesién de los méritos que se aleguen sera el dia en
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

2.4 En la solicitud de vacantes, los funcionarios publicos con
discapacidad podran pedir la adaptacién del puesto o de los puestos
de trabajo correspondientes. A la solicitud se debera acompafar un
informe expedido por el 6rgano competente en la materia, que acre-
dite la procedencia de la adaptacién y la compatibilidad con el desem-
peio de las funciones que tenga atribuido el puesto o los puestos
solicitados.

2.5 En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para una misma localidad dos funcionarios, podran condicionar
su peticién, por razones de convivencia familiar, al hecho de coincidir
el destino en la misma localidad, entendiéndose en caso contrario
anulada la peticién efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta
peticiéon condicional deberan acompaiar a su instancia fotocopia de
la peticién del otro funcionario en la misma convocatoria.

Tercera. Valoracién de méritos.-El concurso constara de dos
fases: méritos generales y méritos especificos.

La valoracién de los méritos, referidos todos ellos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, para la adjudica-
cién de los puestos de trabajo, se efectuara de acuerdo al siguiente
baremo:

Primera fase:

3.1 Méritos generales: Se valorara el grado personal consoli-
dado, el trabajo desarrollado, los cursos superados v la antigiiedad en
la administracion, hasta un maximo de 14 puntos, con arreglo al
siguiente baremo:

3.1.1 Grado personal consolidado.—Su valoracion se realizara
en sentido positivo en relacion con el nivel de los puestos de trabajo
ofrecidos, hasta un maximo de cuatro puntos de la siguiente forma:

a) Por tener consolidado un grado personal superior al del
puesto que se solicita: cuatro puntos.

b) Por tener consolidado un grado personal igual al del puesto
que se solicita: Tres y medio puntos.

c) Por tener consolidado un grado personal inferior al del puesto
que se solicita: Tres puntos.

3.1.2 Valoracién del Trabajo desarrollado. Por encontrarse des-
tinado, con nombramiento acordado por la autoridad competente en
un puesto del ambito organizativo para el que se convocan los pues-
tos, tres puntos. A estos efectos, se consideraran puestos pertenecien-
tes al ambito organizativo los incluidos en la relaciéon de puestos de
trabajo del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

3.1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento.-Se valoraran
exclusivamente los cursos recibidos o impartidos por Centros Oficia-
les Phblicos o en el ambito de la formacién continua que figuran
relacionados en el Anexo I. Corresponde a la Comisién de Valoracién
fijar la puntuacién concreta, dentro de un limite maximo de 4 puntos,
para el total de los cursos de cada aspirante. Cada curso solo podra
ser valorado una vez y no se podra acumular la puntuacién como
receptor e impartidor. En este caso, se otorgara la puntuacion corres-
pondiente a curso impartido. No se computaran en este apartado, al
no ser Cursos, la asistencia a Sesiones, Jornadas, Comunicacio-nes,
etc. Se tendran en cuenta los Diplomas y Certificaciones probatorios
de la asistencia a los Cursos, siempre que sean originales o debida-
mente compulsados.

3.1.4 Antigiledad.-Se valorara a razén de 0,15 puntos por cada
ano de servicio completo, hasta un maximo de 3 puntos. A estos efec-
tos se computaran los servicios prestados con caracter previo al
ingreso en el Cuerpo o Escala expresamente reconocidos. No se com-
putaran servicios prestados simultdneamente con otros igualmente
alegados.

3.1.5 Para superar esta primera fase y acceder a la segunda,
sera necesario obtener, al menos, cinco puntos.

Segunda fase:

3.2 Méritos Especificos.-La valoracién méaxima parcial de cada
uno de los méritos especificos que se expresan para cada puesto de
trabajo es la que figura en el Anexo I. En ningiin caso, la valoracion
total puede ser superior a 10 puntos, siendo necesario un minimo de
6 puntos en esta fase para ser adjudicatario del correspondiente
puesto de trabajo.

3.3 En relacién con los puestos ubicados en Comunidades
Auténomas con lengua oficial propia, se valorara como otro mérito el
conocimiento de la misma hasta un maximo de 1 punto, en funcién
del nivel acreditado. Por un grado de conocimiento Alto: 1 punto,
Medio: 0,5 puntos y Basico 0,25 puntos. La acreditacién del conoci-
miento de la lengua se efectuara mediante fotocopia del titulo,
diploma o certificacién expedida por centro piblico competente o por
institucién privada oficialmente homologada, expresivo del grado de
conocimiento.

3.4 Para optar a la adjudicacion del puesto de trabajo, sera
necesario que los interesados alcancen una puntuacién minima global
de 11 puntos.

Cuarta. Acreditacién de méritos.

4.1 Los méritos generales, requisitos y datos del funcionario
deberan ser acreditados mediante certificado, segin modelo que
figura como Anexo II a esta Orden. Los datos reflejados en este certi-
ficado no tienen que acreditarse documentalmente, al considerar que
se han acreditado para la expedicién de este Anexo. No seran validos
aquellos Anexos en los que figuren enmiendas y/o tachaduras.

La certificacion debera ser expedida por las unidades si-
guientes:

4.1.1 Si se trata de funcionarios en situacién de servicio activo,
servicios especiales, excedencia por cuidado de familiares, por la Sub-
direccién General competente en materia de personal de los Departa-
mentos ministeriales o el Secretario General o similar de los organis-
mos auténomos, cuando estén destinados, o su ultimo destino
definitivo haya sido en Servicios Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios peri-
féricos de ambito regional o provincial, por los Secretarios Generales
de las Delegaciones del Gobierno o de las Subdelegaciones del
Gobierno respectivamente.

Todo ello con excepcién de los funcionarios destinados en el
Ministerio de Defensa, cuyos certificados deberan ser expedidos por
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la Subdireccién General de Personal Civil del Departamento cuando
se trate de funcionarios destinados en Madrid y provincia y por los
Delegados de Defensa cuando estén destinados en los Servicios Peri-
féricos del Ministerio.

4.1.2 Respecto al personal destinado en Comunidades Auténo-
mas, dicha certificacién debera ser expedida por la Direccion General
de la Funcién Publica u organismo similar de la Comunidad, o bien
por la Consejeria correspondiente, en el caso de funcionarios de
Cuerpos o Escalas de caracter departamental.

4.1.3 Funcionarios en situacion de excedencia voluntaria en sus
distintas modalidades, excedencia forzosa y procedentes de suspen-
si6bn de funciones superior a seis meses: Unidad de Personal del
Departamento a que figure adscrito el Cuerpo o Escala; Direccién
General de la Funcién Publica, si pertenecen a Cuerpos de la Adminis-
traciéon General del Estado adscritos a la Secretaria General para la
Administracién Publica o de la Escala a extinguir de la AISS, y Unidad
de Personal del Ministerio u organismo donde tuvieron su altimo des-
tino, en el caso de personal de las restantes Escalas.

4.2 Los méritos especificos alegados por los concursantes se
haran constar en el modelo Anexo IV de la convocatoria, y seran
acreditados documentalmente mediante las pertinentes certificacio-
nes, titulos, justificantes o cualquier otro medio de prueba, sin perjui-
cio de que se puedan recabar de los interesados las aclaraciones o
aportaciones de la documentacién adicional que se estime necesaria
para la comprobacién de los mismos.

Cualquier alegacion de méritos especificos no avalada documen-
talmente, no sera tenida en cuenta.

4.3 Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Quinta. Prioridad en la adjudicacién de puestos.

5.1 El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendra dado por la suma de la puntuacién obtenida en la valoracién
de los méritos acreditados.

5.2 En caso de empate en la puntuacion se acudira para diri-
mirlo a lo dispuesto en el art. 44.4 del R.D. 364/95, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios Civi-
les de la Administracién General del Estado.

A estos efectos la fecha de ingreso como funcionario de carrera
en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa, se entendera referida
a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial del Estado, del nombra-
miento de funcionario de carrera tras la superacion del proceso selec-
tivo, vy en su defecto al nimero obtenido en dicho proceso.

En caso de persistir el empate se atendera al mayor tiempo de
servicios reconocidos en cualquiera de las Administraciones Publicas.

Sexta. Comisién de valoracién.-Los méritos seran valorados
por una Comisiéon compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: El Secretario General del Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo.

Vocales: Tres representantes de dicho Instituto, uno de los cuales
actuara como Secretario. Dos representantes del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales designados por la autoridad convocante.

Asimismo, las Organizaciones Sindicales mas representativas y
las que cuenten con mas del 10 por 100 de representantes, en el
conjunto de las Administraciones Puablicas o en el ambito correspon-
diente, tendran derecho a participar como miembros en la Comisién
de Valoracion.

Los miembros de la Comision habran de pertenecer a Cuerpos o
Escalas de grupo de titulacion igual o superior al exigido para los
puestos convocados y poseer grado personal o desempeiiar puestos
de nivel igual o superior al de los convocados.

Se procurara obtener la paridad entre hombres y mujeres en la
composicion de dicha Comisién.

La Comisién de Valoracion, podra solicitar de la Autoridad con-
vocante la designacion de Expertos que en calidad de Asesores actua-
ran, con voz pero sin voto.

Séptima. Adjudicacion de destinos.

7.1 El destino adjudicado se considerara de caracter voluntario
vy, en consecuencia, no generara derecho al abono de indemnizacion
por concepto alguno.

7.2 Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere obtenido
otro distinto mediante convocatoria publica, en cuyo caso, v si opté
por éste, debera comunicarlo en un plazo de diez dias y por escrito al
Organo que se expresa en la Base 2.1.

Octava. Resolucién y toma de posesion.

8.1 El presente concurso se resolvera por Orden del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, en un plazo no superior a tres meses,
a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del de presentacién
de solicitudes y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». En la
resolucion se expresara el puesto de origen de los interesados a los
que se adjudique destino, con indicacion del Ministerio de proceden-
cia, localidad, grupo, nivel y grado, asi como su situaciéon administra-
tiva cuando sea distinta de la de activo.

8.2 El plazo de toma de posesién obtenido sera de tres dias
habiles si no implica cambio de residencia del funcionario o de un mes
si comporta cambio de residencia o reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso en el
«Boletin Oficial del Estado». Si la adjudicacién del puesto comporta el
reingreso al servicio activo el plazo de toma de posesién debera com-
putarse desde dicha publicacion.

8.3 El Subsecretario del Departamento donde presta servicios
el funcionario podra diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
veinte dias habiles, debiendo comunicarlo a la Unidad a que haya sido
destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento donde presta
servicio el funcionario, por exigencias del normal funcionamiento de
los mismos, que seran apreciadas en cada caso por el Secretario
General para la Administracién Puablica, podra aplazarse la fecha de
cese hasta un maximo de tres meses, computada la prérroga prevista
en el parrafo anterior.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Asuntos Sociales podra
conceder una prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte
dias habiles si el destino implica cambio de residencia v asi lo solicita
el interesado por razones justificadas.

8.4 El cémputo de los plazos posesorios se iniciara cuando fina-
licen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a
los interesados, salvo que excepcionalmente y por causas justificadas
el Organo convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Novena. Publicacién.-La publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» de la resoluciéon del concurso, con adjudicacion de los pues-
tos, servira de notificacién al interesado, y a partir de la misma empe-
zaran a contarse los plazos establecidos para que los Organismos
afectados efecttien las actuaciones administrativas procedentes.

Décima. Recursos.—Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, podra interponerse en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Cen-
tral de lo Contencioso-Administrativo que corresponda, con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 9, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativa-
mente, y con caracter previo, recurso administrativo de Reposicién
ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes (articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comtin, segtin redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Madrid, 3 de marzo de 2006.-El Ministro, P. D. (O.M. 21-5-96,
BOE del 27, y Disposicién adicional sexta del R.D. 1600/2004, de 2
de julio, BOE del 3), la Subsecretaria, Aurora Dominguez Gonzalez.
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ANEXO II

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:
1. DATOS PERSONALES:

Apcllidos y Nombre: ..

Cuerpo o Escala: ... Grupo
Administracion a la que Pertenece (1)1 v e s Titulaciones Académicas (2) © .o e e

2. SITUACION ADMINISTRATIVA:

a Servicio Activo a Servicios Especiales a Servicios CC.AA. (fecha traslado):
a Exc. voluntaria Art. 29.3. Ap.: ...... Ley 3071984 (Fecha Cese €11 SEIVICIO ACIVO)! .ou.iiiitiatieeeiees et cees e et et et et aes s et et et emn e s
Exc. Cuidado Familiarcs, Art.29.4, Ley 30/1984: Toma de poscsion ultimo  destino  definitivo:

Fecha de cese en SErVICIo ACHVO (3): ittt et ciee ettt et ettt es et e es et st bbb eae s ena e e eaes s reen

a Suspension firme de funciones: Fecha do terminacion Periodo SUSPENSION: ... .iueuiieieeirieiree ittt ees s st st st be s s et e ettt b

Otras siluaciones:

3. DESTINO:

3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo o Direccién Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacion Local: ... e

Denominacion del Puesto:

Municipio: .o Nivel:
3.2. DESTINO PROVISIONAL (5)
(A) Comision de Servicio en (6):

Municipio: ...

Fecha toma de posesion:

...Denominacién del puesto:

.. Fecha toma de posesion: ............ Nivel del Puesto:

(B) Reingreso con caracter provisional en: <eerereeen Denominacion del puesto:

MUunicipior oo

Fecha toma de posesion: ...............

Nivel del Puesto

(C) Supuestos previstos en el Art. 63 a) y b) del Reg. Ing. y Prov. a Por cese o remocion puesto
a  Por supresion del puesto
Denominacion del PUESTO: .....cooveivivcveeiiiicin e eeeccevenceveneeees. . F@Cha toma posesion: ......ce.vveeeeevvvivveerivneee.. Nivel del Puesto:

4. MERITOS (7):

4.1. Grado Personal: ... Fecha de Consolidacion (8): ... ..o et oottt se e e oot et e e et een
4.2. Puestos desempeiiados excluido el destino actual (9):
Nivel Tiempo
Denominacién Sub. Gral. 0 Unidad Asimilada Centro Directivo C.D. (afios/meses/dias)

4.3. Cursos superados que guarden relacion con el puesto/puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
Curso Centro

4.4. Antigiicdad: Ticmpo de Scrvicios reconocidos en la Administraciéon del Estado, Autonémica o Local hasta lafecha de publicacién de la
convocatoria:

Administracién Cuerpo o Lscala Grupo Afios Meses Dias

Total afios de servicio (10)

CERTIFICACION: Que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por
................................................................. de fecha ..o “Boletin Oficial del Fstado™

OBSERVACIONES AL DORSO: a ST : a NO

Lugar, Fecha y Firma
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OBSERVACIONES (11)

(Firma y Sello):

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala utilizando las siguientes siglas:
C - Administracion del Fstado.
A - Administracién Autondmica.
L - Local.
S - Seguridad Social.
(2) Solo cuando consten en ¢l expediente, en otro cuso, deberdn acredilarse por el interesado mediante la documentacion perlinente.
(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese debera cumplimentarse el apartado 3.1.
(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacidén v nuevo ingreso.
(5) Supuestos de adscripeion provisional por reingreso al servicio active, comision de servicios, y los previstos en el arl. 63 a) y b) del Reglamento aprobado

por R. D. 364/1995, de 10 de marzo (B. O. F. del 10 de abril).

(6) Si se desempeifiara un puesto en comision de servicios se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que estd adscrito con caracter definitivo el
funcionario, expresados en el apartado 3.1.

(7) No sc cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacién expedida por el Organo competente.

(9) Los que liguren en el expediente releridos alos Gltimos 5 aflos. Los interesados podrin aportar en su caso, certilicaciones acreditativas de los restantes

servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un aiio entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias,
debera hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO Il

SOLICITUD de participacién en el concurso C/128 para la provisiéon de puestos de trabajo en el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, convocado por Orden
TAS/......... /2006, de 3 de marzo.......... (“Boletin Oficial del Estado” de fecha............cccooo v i, )

|. DATOS PERSONALES

Primero apellido: Segundo apellido: Nombre:

D.N.I.: Domicilio (calle o plaza y nimero): Cédigo Postal:

Localidad: Provincia: Teléfono de contacto (con
prefijo):

1. SITUACION Y DESTINO:

Cuerpo o Escala desde la que concursa: N.R.P.: Grupo:
Situacion Administrativa actual: Fecha toma posesién puesto
[ Activo [1 Servicio en Comunidades Auténomas (1 Otras .....cocooveeeeeeeeceen. Actual:
El destino actual del funcionario en servicio lo ocupa:
[1 En propiedad [1 En adscripcién provisional [[1  En Comisién de Servicios
Denominacion del puesto que desempefia: Nivel:
Ministerio, Organismo 6 Autonomia: Localidad: Provincia:
Adaptacion puesto por discapacidad: Solicitud condicional convivencia familiar: o sl O NO
Apellidos y nombre del condicionante:
O sl [0 NO
1l. PUESTOS SOLICITADOS;
Or. Pref. N. orden Denominacion puesto de trabajo Nivel C. especifico Localidad

............................... ,a........de............................ de 2006
(Localidad, fechay firma)

SRA. SUBSECRETARIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES (SUBDIRECCION GENERAL DE
ORDENACION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS Y
DE LA SEGURIDAD SOCIAL) - MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES.
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ANEXO IV

RELACION DE MERITOS ESPECIFICOS ALEGADOS SEGUN LA BASE CUARTA

CONCURSO C/128

PUESTOS
SOLICITADOS

ORDEN
PREF.

N° DE
ORDEN

MERITOS ESPECIFICOS ALEGADOS POR PUESTO

LA@.......de .......................de 2006
(Lugar, fecha y firma)



