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5114 RESOLUCION de 2 de marzo de 2006, de la Presi-

dencia de la Agencia Estatal de Administracién Tri-
butaria, por la que se hace publica la relacién defini-
tiva de aspirantes aprobados en la fase de oposicién
de las pruebas selectivas para el ingreso, por el sis-
tema general de acceso libre y por promocion interna,
en el Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia
Aduanera, especialidades de Investigacién, Navega-
cion y Propulsion.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general de
acceso libre y por promocioén interna, en el Cuerpo Ejecutivo del
Servicio de Vigilancia Aduanera, especialidades de Investigacion,
Navegacién y Propulsion, convocadas por Resoluciéon de 25 de
mayo de 2005 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de junio),

Esta Presidencia ha resuelto:

Primero.-Hacer publica, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 22 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo vy Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién del Estado, la relaciéon definitiva de
los aspirantes que han aprobado la fase de oposicién, por el
orden de puntuacién obtenida, con indicacién de documento
nacional de identidad, que figura en el Anexo I de esta Resolu-
cién.

Segundo.-1. Los opositores aprobados, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 23 del citado Reglamento, deberan pre-
sentar en el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Departamento de Recursos Humanos y
Administraciéon Econdémica, Subdireccién General de Gestién
Administrativa de Personal, de la Agencia Estatal de Administra-
cion Tributaria, calle Lérida 32-34, 28020 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente docu-
mentacién:

A) Fotocopia compulsada del documento de identidad o
pasaporte en vigor.

B) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 5 de
la convocatoria o certificacién académica que acredite haber rea-
lizado todos los estudios para la obtencién del titulo, o titulo
académico de nivel superior al exigido en la convocatoria. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera aportarse
fotocopia compulsada de la credencial que acredite su homologa-
cién.

C) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfer-
medad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompa-
tible con el desempefio de las funciones propias del Cuerpo.

D) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administraciéon
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
puablicas, segin el modelo que figura como Anexo Il a esta Reso-
lucién.

E) Declaracién del aspirante de comprometerse a portar
armas en el ejercicio de sus funciones (Anexo III).

F) Certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar la
condicién de funcionario de Cuerpo o Escala del Grupo C a que
pertenezcan y la antigiledad en el mismo, segin modelo que
figura como Anexo V.

Los aspirantes que invoquen su condicién de personal laboral
o funcionario, deberan formular opcién por la remuneraciéon que
deseen percibir durante su condicién de funcionarios en practi-
cas, de conformidad con lo previsto en el R.D. 456/1986, de 10
de febrero, modificado por R.D. 213/2003, de 21 de febrero,
segin modelo que figura como Anexo V, ante las unidades de
personal del é6rgano del que dependa su puesto de trabajo y, en su
caso, adjuntar copia a la documentacion exigida en esta resolu-
cién.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se

dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 5 de la convocatoria, no podran ser nombrados funcionarios
en practicas y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiesen incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

2. Por Resolucion de la autoridad convocante, se procedera
al nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se deter-
minara la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombra-
miento.

Los funcionarios nombrados en practicas deberan superar el
curso selectivo o periodo de practicas en los términos estableci-
dos en el Anexo I de la Resolucién de convocatoria.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo o periodo de
practicas perderan el derecho a ser nombrados funcionarios de
carrera mediante Resoluciéon motivada por la autoridad convo-
cante.

Previa oferta de destinos, la peticién de los mismos por parte
de los aspirantes aprobados debera realizarse una vez finalizado
el proceso selectivo.

3. Finalizado el proceso selectivo y a propuesta del Presi-
dente de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, los que
hayan superado aquél, cuyo nimero no podra exceder en ningin
caso al de plazas convocadas, seran nombrados funcionarios de
carrera mediante Resolucion del Secretario General para la Admi-
nistracién Publica, que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» vy en la que se indicara el destino adjudicado. Cualquier
Resolucién que contravenga lo anteriormente establecido sera
nula de pleno derecho.

Tercero.—Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante esta Presidencia en el plazo de un mes, o recurso
contencioso administrativo ante el 6rgano jurisdiccional compe-
tente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el articulo 11
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», sin que
puedan interponerse simultdaneamente ambos recursos.

Madrid, 2 de marzo de 2006.-El Presidente, P. D. (Resolucién
de 24 de junio de 1999, «<BOE» del 9 de julio), el Director Gene-
ral, Luis Pedroche vy Rojo.

ANEXO I
Relacion definitiva de aprobados en la fase de oposiciéon

Acceso libre

DNI Apellidos y nombre Esra?éal" Puntuacion
76.990.805 | Argibay Pereira, Emilio . I 44,32
12.385.969 | Fernandez Valdeolivas, Laura. J 44 21
71.878.119 | Garcia Bango, Hidalgo J 42,77
32.631.777 | Cabanas Polo, Victor M J 42,20
72.132.688 |Fuente Lopez, Maria de la K 38,77
75.747.398 | Aguilar Sanchez, Luis Miguel . K 37,89
31.677.700 | Rosado Benitez, Juan Antonio. K 37,02

7.980.014 | Sanchez Vicente, Iiigo K 36,60
394.394 | Munoz del Grado, Maria I 36,10

Acceso por promocién interna

DNI Apellidos y nombre Especialidad | Puntuacién
76.414.234 | Martinez Breijo, Ménica I 53,94
74.501.956 | Gonzalez Blanquer, Angel I 51,33
52.928.998 |Garcia Llave, Ruth . ..... J 45,99
42.077.761 | Torres Hemandez, Jests Emesto. J 37,38
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ANEXO 11 ANEXO Il

Don/dofia .....cccoeuuvuveneenennnnn. , con domicilio en .........c...c..ou..... Don/dofNa «eeeneneeeeeeeeeeee s , con domicilio en .................

14 documento de identidad NGMero ..........coccvvvenenenee dec_lara bajo y documento de identidad nimero ................... declara comprome-

juramento o promete, a efectos de ser nombrado/a funcionario/a terse a portar armas en el ejercicio de sus funciones, en los términos

del Cuerpo .....ccceeeiiiiiiiiiiiiiieeeee s , que no ha sido
separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publi-
cas y que no se halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas.

en que se disponga por los responsables de las Unidades en que
preste servicio, a efectos de ser nombrado/a funcionario/a del
Cuerpo .....cceeuvenneens
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ANEXO IV

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

(021 o [« R RSP ST

Certifico: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro / Delegacién, el funcionario

abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:.

APEllidOS ¥ NOMDIE ... e e et e e e e et e e e e e e e e e eeeeean
CuerpoyEscala ..., Codigo de CUerPO ......oooiriiii e
N R P e DN e, Grupo.......ccccovevenn.
SItUACION AdMINISIrAtiVA ... ... e e e
DEstinNg ACHUAL .. ..o
Denominacion del puesto de trabajo desempefiado ............coooeiiiiiiiiiiiiieece e
I. Nimero total de afios completos de servicios efectivos
prestados como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas
del Grupo C, al dia de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias, incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.
Il. Numero de trienios reconocidos.

N° Trienios Importe Fecha Grupo

Y para que conste, expido la presente certificacion

( Localidad, fecha, firma vy sello ).1

' LOS RECUADROS SOMBREADOS NO DEBEN SER CUMPLIMENTADOS



