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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Celador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título de monitor de natación federado o 
técnico deportivo de nivel 1 y estar en posesión de la autorización 
correspondiente expedida por la Consejería de Sanidad del Gobierno 
Balear para actuar como Socorrista en piscinas. Denominación del 
puesto: Monitor socorrista. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título de monitor de natación federado o 
técnico deportivo de nivel 1 y estar en posesión de la autorización 
correspondiente expedida por la Consejería de Sanidad del Gobierno 
Balear para actuar como Socorrista en piscinas. Denominación del 
puesto: Monitor socorrista, media jornada. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Monitor de Halterofilia y Físico-culturismo o 
Monitor de musculación. Denominación del puesto: Entrenador de 
Gimnasia y Halterofilia. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Encargado general de obras. N.º vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Encargado mantenimiento. N.º vacantes: 1.

Eivissa, 23 de enero de 2006.–El Presidente. 

 4719 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2006, del Instituto 
de Servicios Sociales y Deportivos de Mallorca (Illes 
Balears), referente a la convocatoria para proveer 
puesto de trabajo por el sistema de libre designa-
ción.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares» número 10, de 21 de 
enero de 2006, se publican las bases y la convocatoria que han de 
regir la provisión del puesto de trabajo de Jefe de Servicio Jurídico 
Administrativo del Instituto de Servicios Sociales y Deportivos de 
Mallorca, mediante el sistema de libre designación.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábi-
les contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de las 
Islas Baleares» y en el tablón de anuncios de l´Institut.

Palma, 23 de enero de 2006.–El Presidente, Antonio Serra 
Torres. 

 4720 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de San Agustín de Guadalix (Madrid), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Agustín de Guadalix.
Número de código territorial: 28129.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

[aprobado por la Junta de Gobierno Local (por delegación de la Sra. 
Alcaldesa en virtud de Decreto 393/2005, de 23 de junio; BOCM 
número 199/05, de 22 de agosto) en sesión de fecha 25 de enero 
de 2006].

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del 
puesto: Oficial. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del 
puesto: Limpiador. N.º de vacantes: 2.

San Agustín de Guadalix, 26 de enero de 2006.–La Alcaldesa. 

 4721 RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Malgrat de Mar (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de código territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de enero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Inspector de Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Inserción Laboral. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Información Registro. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Jardinería. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Brigada. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Telefonista-Informador. N.º de vacantes: 1.

Personal laboral de temporada (jornada completa):

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Turismo. N.º de vacantes: 1.

Malgrat de Mar, 27 de enero de 2006.–La Alcaldesa. 

 4722 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Blanes (Girona), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

Se convoca concurso oposición, en turno libre, para la contrata-
ción laboral indefinida de una plaza de Auxiliar Administrativo intér-
prete del Patronato Municipal de Turismo, conforme a las bases 
específicas que se insertan en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Girona» número 41, de fecha 28 de febrero de 2006.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez transcu-
rridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la 
publicación del anuncio que se editará en el «Diario Oficial de la 
Generalitat de Catalunya».

Blanes, 1 de marzo de 2006.–El Alcalde, Josep Marigó Costa. 

 4723 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Santoña (Cantabria), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Santoña.
Número de código territorial: 39079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. Número de vacantes: 7. Denominación: Agente.

Santoña, 13 de febrero de 2006.–La Alcaldesa. 


