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Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de  vacantes: 6. Denominación: Agente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de  vacantes: 1. 
Denominación: Informático.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de  vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Turismo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de  vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de  vacantes: 7. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de  vacantes: 2. Denominación: Auxiliar de 
Biblioteca. 

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de  vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de  vacantes: 3. 
Denominación: Ordenanza Notificador.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de  vacantes: 6. Denominación: Peón Operario. 

Mutxamel, 16 de febrero de 2006.–La Alcaldesa. 

 4528 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Plasencia (Cáceres), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Plasencia.
Número de código territorial: 10148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 16 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lentes. Denominación del puesto: Operario Especialista en Desinfec-
ción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lentes. Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. 
Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lentes. Denominación del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 
Una.

Plasencia, 16 de febrero de 2006.–La Alcaldesa. 

 4529 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Palencia, referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de esta provincia, número 145, de fecha
5-12-2005, y en el B.O.C. y L., n.º 32, de fecha 15-02-2006, se 
hace pública la convocatoria para la provisión, mediante concurso-
oposición libre, de una plaza de Técnico Superior de Cultura, de 
carácter funcionarial, encuadrada en la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnicos Superiores.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natura-
les, contados a partir de la publicación de este anuncio, en extracto, 
en el Boletín Oficial del Estado.

Palencia, 20 de febrero de 2006.–El Diputado delegado de 
Hacienda, Presidencia y Personal, P.D. (Decreto 30-6-2003), Isidoro 
Fernández Navas. 

 4530 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de La Vall d´Uixó (Castellón), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el BOP núm. 22 de 21.02.2006, se publica la resolución de 
Alcaldía núm. 319/06 de 16 de febrero de 2006 por la que se pro-
cede a la corrección de errores de las bases de la convocatoria para 
cubrir en propiedad, una plaza de Arquitecto Técnico, Grupo B, 
mediante concurso-oposición libre, publicadas en el BOP núm. 1 de 
3.01.2006 y anunciada en el BOE de 25.01.2006.

La presentación de solicitudes será en veinte días naturales, a 
contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de anuncios.

La Vall d’Uixó, 22 de febrero de 2006.–El Alcalde, Josep Tur i 
Rubio. 

 4531 RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Pego (Alicante), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante de 23 de febrero 
de 2006 y en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana de 10 de 
febrero de 2006 se ha publicado la rectificación de las bases para la 
provisión en propiedad de una plaza de Arquitecto Técnico, por turno 
libre, publicadas en el BOP de 16 de julio de 2005.

Por Decreto de la Alcaldía-Presidencia de 31 de enero de 2006, 
se procede nuevamente a convocar la citada plaza, debido a que en 
la selección realizada el 12 de diciembre ningún candidato superó las 
pruebas.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente de la publicación del extracto 
de esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Alicante y tablón de anuncios del 
Ayuntamiento.

Pego, 23 de febrero de 2006.–El Alcalde-Presidente, José Car-
melo Ortolá Siscar.–La Secretaria accidental, María Rosario Sendra 
Sastre. 

 4532 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Maracena (Granada), de corrección de 
errores de la de 3 de febrero de 2006, referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Con fecha 21 de febrero de 2006, se publicó en el B.O.E. 
número 44, extracto de Convocatoria para la provisión en propiedad 
de 7 plazas (4 plazas por Promoción Interna y sistema de Concurso-
Oposición y 3 plazas por Oposición Libre y sistema de Concurso 
Oposición), pertenecientes a la Escala de Administración General, 
Subescala: Auxiliar Administrativo y correspondientes a las Bases 
que fueron publicadas en el B.O.P. n.º 238, de fecha 16 de diciembre 
de 2005, y B.O.J.A. n.º 22, de 2 de febrero de 2006.
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Detectados algunos errores, se procede por Resolución de Alcal-
día de fecha 13 de febrero de 2006, a la rectificación de las citadas 
bases y cuya publicación ha tenido lugar en el B.O.P. n.º 35, de 21 
de febrero de 2006, y B.O.J.A. n.º 38, de 24 de febrero de 2006.

Se abre un nuevo plazo de 20 días naturales para la presentación 
de instancias, contados a partir del siguiente a la publicación de esta 
resolución en el Boletín Oficial del Estado (B.O.E.), advirtiéndose que 
los demás anuncios, se publicarán en el Boletín Oficial de la Provin-
cia (B.O.P) o Tablón de Edictos de este Ayuntamiento, según proceda 
en cada caso.

Maracena, 24 de febrero de 2006.–El Alcalde-Presidente, Julio 
M. Pérez Martín. 

 4533 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Ainzón (Zaragoza), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Aragón n.º 23, de fecha 24 de febrero de 
2006, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza n.º 47, de 
fecha 28 de febrero de 2006, se han publicado la convocatoria y las 
bases de las pruebas selectivas para la provisión en propiedad de las 
plazas que a continuación se relacionan.

Funcionarios de carrera

Escala: Administración General, Subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Administrativo. Sistema selec-
tivo: Oposición libre.

Personal laboral

Denominación: Peón de oficios varios. Número de vacantes: 1. 
Sistema selectivo: Oposición libre.

Denominación: Limpiador. Número de vacantes: 1. Sistema 
selectivo: Oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes para participar en las 
pruebas selectivas será de veinte días naturales, contados a partir del 
siguiente al de la publicación de este Anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado Boletín Oficial de la Provincia y 
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Ainzón, 28 de febrero de 2006.–La Alcaldesa, María Isabel 
Tabuenca Sanmartín. 

 4534 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Albaida (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 49,
de 27 de febrero de 2006, aparecen publicadas íntegramente las 
bases de las convocatorias para la provisión, en propiedad, de las 
plazas que seguidamente se detallan:

Personal funcionario de carrera

Clasificación: Escala Administración General, subescala Admi-
nistrativa. Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo. 
Sistema de selección: Concurso-oposición (promoción interna).

Personal laboral fijo, a tiempo parcial

Categoría: Profesor/a. Número de vacantes: 20. Denominación: 
Profesor conservatorio profesional de música de Albaida, especiali-
dades:  Flauta, oboe, fagot, clarinete, saxo, dolçaina, trompeta, 
trompa, trombón, bombardino-tuba, percusión, violín, viola, violon-
chelo, contrabajo, piano, guitarra, canto, lenguaje musical-piano, 
armonía-análisis. Sistema selectivo: Concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado. Las instancias se presenta-

rán en el registro general del Ayuntamiento de Albaida y podrán 
presentarse igualmente en la forma que determina el artículo 38.4 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

La resolución declarando aprobada definitivamente la relación 
nominal de admitidos y excluidos y fecha, lugar y hora del comienzo 
de las pruebas se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Valencia. Los sucesivos anuncios se publicarán única-
mente en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Albaida, 28 de febrero de 2006.–El Alcalde-Presidente, Juan 
José Beneyto Galbis. 

 4535 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Santillana del Mar (Cantabria), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Cantabria número 38, de fecha 23 de 
febrero de 2006, se publican las bases integras de la convocatoria 
para la provisión, en propiedad, de la plaza de funcionario que a 
continuación se detalla:

Denominación: Administrativo-Tesorero. Clasificación: Escala de 
Administración General, Subescala Administrativa. Número de Pla-
zas: Una. Procedimiento: Promoción interna y concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan, 
se publicarán en el Boletín Oficial de Cantabria y en el Tablón de 
anuncios del Ayuntamiento.

Santillana del Mar, 28 de febrero de 2006.–El Alcalde, Isidoro 
Rábago León. 

 4536 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Valdefuentes (Cáceres), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Diario Oficial de Extremadura número 21, de fecha 16 de 
febrero de 2006, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres 
número 24, de fecha 6 de febrero de 2006, se publicaron las bases 
para cubrir, en propiedad, una plaza de Auxiliar de la Policía Local 
integrada en la Escala de Administración Especial, Subescala de Ser-
vicios Especiales, Grupo D, por el sistema de libre oposición.

Las instancias se presentarán en el plazo de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cáceres y tablón de Anuncios del Ayunta-
miento.

Valdefuentes, 28 de febrero de 2006.–El Alcalde, Álvaro Arias 
Rubio. 

 4537 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Villafranca de los Barros (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de Badajoz n.º 35, de 21 de febrero de 2006, y en 
el D.O.E. n.º 25, de 28 de febrero de 2006, se han publicado las 
bases que han de regir el procedimiento selectivo en la forma de 
concurso-oposición libre, de una plaza de personal laboral fijo, deno-
minada Carpintero.

Queda abierto el plazo de presentación de instancias de partici-
pación por plazo de 20 días desde la inserción del presente anuncio 
en el B.O.E.

Los siguientes anuncios que se deriven del procedimiento selectivo 
se insertarán en el B.O.P. de Badajoz y tablón de edictos municipal.

Villafranca de los Barros, 28 de febrero de 2006.–El Alcalde en 
Funciones, Andrés Moriano Saavedra. 


