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nal de Oficios. N.º de vacantes: 24. Denominación: Oficial de Vigilan-
cia y Mantenimiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Servicios Públicos. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. N.º de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª N.º de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 2.ª N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Trompa. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Oboe. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Flauta. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Saxofón mib. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del puesto: 
Profesor de música: Especialidad Trompeta. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del puesto: 
Profesor de música: Especialidad Clarinete. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Saxofón Tenor. N.º de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el Con-
servatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Trombón Bajo. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Diploma de Grado Medio expedido por el 
Conservatorio Superior de Música o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de música: Especialidad Percursión. N.º de vacan-
tes: 1.

Santa Cruz de Tenerife, 28 de noviembre de 2006.–El Tte. 
Alcalde, Concejal de Gobierno del Área de Servicios Centrales. 

 4521 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Valverde del Fresno (Cáceres), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Valverde del Fresno.
Número de código territorial: 10205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de diciembre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Valverde del Fresno, 30 de diciembre de 2005.–El Alcalde-Presi-
dente. 

 4522 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Calatayud (Zaragoza), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Calatayud
Número de código territorial: 50067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 23 de 
enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: 15. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Cultura.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 4. 
Denominación: Técnico Medio Acción Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Monitor de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Superior Industria.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Industria.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Municipal.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Municipal.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Medio Urbanismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Medio Economista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Administración Especial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Superior Economía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: 
17. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subinspector 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
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Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subinspector 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Oficial de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Adminis-
trativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Profesor 
Violín. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Profesor 
Clarinete. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Profesor 
Guitarra y Bajos Eléctricos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Guía de 
Turismo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Monitor Programa Inmigrantes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Monitor de Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Encargado de Brigada. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Oficial Pintura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO. Denominación del 
puesto: Operario Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Alguacil del Barrio Embid. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario Servicio Municipal Limpieza. Número de 
vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Monitor Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Ayuda a domicilio. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Celador de noche. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Celador. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Cocinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Acción Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Moni-
tor Tiempo Libre Ludoteca. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Diplomada. Denominación del puesto: Tera-
peuta Ocupacional. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 Sanidad. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Enfermería. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: F.P. 2 Cocina. Denominación del puesto: 
Cocinera. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Urbanismo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Economista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio en Recursos Humanos. Número de vacantes: 1.

Calatayud, 23 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 4523 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Manlleu (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manlleu.
Número de código territorial: 08112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Educador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Maestro.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: Oficial 1.ª

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Personal de Servicios Auxiliares (Con-
serje). Número de vacantes. Una.

Institut de Desenvolupament de L’Erm

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Manlleu, 9 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4524 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Llosa de Ranes (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Llosa de Ranes.
Número de código territorial: 46157.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de 31 de enero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 


