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Funcionarios de carrera

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: Ocho. Denominacién: Agente Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Urbanismo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto Superior.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Informatica.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar Servicios Agrarios.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, Subescala Gestiéon. Numero de vacantes:
Dos. Denominacién: Técnico de Gestién.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Estudios primarios. Denominacién del
puesto: Oficial Primera. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios primarios. Denominacién del
puesto: Conductor. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estudios primarios. Denominaciéon del
puesto: Operario/a Limpieza. Nimero de vacantes: Una.

Torreblanca, 31 de enero de 2006.-El Alcalde.

3912 RESOLUCION de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Antigua (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Las Palmas.

Corporacién: Antigua.

Numero de Cédigo Territorial: 35003.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 1 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 12.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Administrativo.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Sargento.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Cabo.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién: Agente de Poli-
cia Local.

La Antigua, 1 de febrero de 2006.-La Alcaldesa accidental.

3913 RESOLUCION de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Balaguer (Lleida), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lleida» nimero 7, de 17
de enero de 2006, y namero 14, de 31 de enero de 2006, se hacen
publicas las bases que han de regir la oferta publica de empleo
de 2005 vy rectificacion de errores respectivamente, para cubrir los
puestos de trabajo que se relacionan a continuacién:

Cinco plazas de personal funcionario, denominacién Guardias,
de la Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local, grupo D, nivel 15, sistema: Concurso-opo-
sicion libre.

Una plaza de personal funcionario, denominacién Cabo, de la
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Policia Local, grupo D, nivel 18, sistema: Concurso-oposicion,
por promocién interna.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
edicto en el Boletin Oficial del Estado», «en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya» y en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Lleida», el dltimo que lo publique, en el Registro General del Ayunta-
miento, en horas de oficina, o conforme establece el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
caran tnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Lleida» y en
el tablero de anuncios del Ayuntamiento.

Balaguer, 1 de febrero de 2006.-El Alcalde, Miquel Aguila i
Barril.

3914 RESOLUCION de 2 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Escanuela (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Escafiuela.

Numero de Cédigo Territorial: 23031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 30 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General, subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Escafiuela, 2 de febrero de 2006.-El Alcalde.

3915 RESOLUCION de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Aznalcdzar (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Aznalcazar.

Numero de Cédigo Territorial: 41012.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 6 de febrero
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 2.
Denominacién: Auxiliar.

Aznalcéazar, 6 de febrero de 2006.-La Alcaldesa.

3916 RESOLUCION de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Benatae (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Jaén.
Corporacion: Benatae.
Numero de Cédigo Territorial: 23016.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
gprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 15 de diciembre
e 2005.
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Funcionarios de carrera

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes: 1.
Denominacién: Dinamizador Nuevas Tecnologias.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes: 1.
Denominacion: Auxiliar.

Benatae, 6 de febrero de 2006.-La Alcaldesa.

3917 RESOLUCION de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Markina (Vizcaya), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisiéon de tres plazas de Administrativo
v una de Responsable de Obras y Servicios, en turno de promocién
interna, por concurso-oposicion.

En el Boletin Oficial de Bizkaia» nimero 93, de fecha 18 de
mayo de 2005, se publican integramente las bases de la convocato-
ria, en las que se concede el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién del correspondiente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado», para la presentacién de solicitu-
des.

Markina-Xemein, 6 de febrero de 2006.-El Alcalde, Jabier
Alberdi Ibaibarriaga.

3918 RESOLUCION de 13 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Peiiscola (Castell6n), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provision de dos plazas de Auxiliar Admi-
nistrativo, mediante el sistema de oposicién libre, incluidas en la
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castelléon n.° 7, de 17 de
enero de 2006, aparecen publicadas las bases y la convocatoria para
la provisién de dichas plazas. Asimismo en el Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana n.° 5197, de 13 de febrero de 2006, aparece
publicado el anuncio de dicha convocatoria.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Peniscola, 13 de febrero de 2006.-El Alcalde, Andrés Martinez
Castella.

3919 RESOLUCION de 14 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Peiiiscola (Castell6n), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisién de una plaza de Técnico Lingiiis-
tico, mediante el sistema de oposicion libre, incluida en la Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén» nimero 7, de 17
de enero de 2006, aparecen publicadas las bases y la convocatoria
para la provision de dicha plaza. Asimismo en el «Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana» nimero 5.198, de 14 de febrero de 2006,
aparece publicado el anuncio de dicha convocatoria.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Peiiiscola, 14 de febrero de 2006.-El Alcalde, Andrés Martinez
Castella.

3920 RESOLUCION de 15 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Pozuelo de Alarcén (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

Se convoca concurso-oposicion libre para la provisiéon de una
plaza de Operador Administrativo de Relaciones Institucionales,
como personal laboral fijo.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» niimero 37,
de 13 de febrero de 2006, aparecen publicadas integramente las
bases especificas por las que ha de regirse esta convocatoria.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir de la publicaciéon del presente anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Pozuelo de Alarcén, 15 de febrero de 2006.-El Alcalde-Presi-
dente, Jests Sepulveda Recio.

3921 RESOLUCION de 16 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Paracuellos de Jarama (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» nimero 241,
de 10 de octubre de 2005, fueron publicadas las bases generales que
regiran la convocatoria de las pruebas selectivas para proveer plazas
de personal laboral y funcionario en el «Boletin Oficial de la Comuni-
dad de Madrid» niimero 39, de 15 de febrero de 2006, las bases
especificas correspondientes a las siguientes plazas:

Una plaza de Alguacil-Conserje, mediante concurso-oposicién
libre. Escala de Administracion General, subescala Subalterno.

Una plaza de Oficial de Construccién, mediante concurso libre,
personal laboral fijo.

Cuatro plazas de Pe6n de Servicios Miltiples, mediante concurso
libre, personal laboral fijo.

Cinco plazas de Educador para la Escuela Municipal Infantil,
mediante concurso-oposicién libre, en régimen laboral.

Ocho plazas de Maestro para la Escuela Municipal Infantil,
mediante concurso-oposicion libre, en régimen laboral.

Una plaza de Guardia de la Policia Local, mediante el sistema de
movilidad. Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios
Especiales.

Las instancias, solicitando tomar parte en estas convocatorias
deberan presentarse en el Registro de la Corporacion, en el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio en el «{Boletin Oficial del Estado»; los restantes anuncios
y citaciones se publicaran en el «Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid» y en el tablén de anuncios de la Corporacién.

Paracuellos de Jarama, 16 de febrero de 2006.-El Alcalde-Pre-
sidente.

3922 RESOLUCION de 20 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Collado Villalba (Madrid), referente a la

convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» n.° 39, de
fecha 15 de febrero de 2006, aparecen publicadas las bases de la
convocatoria de provision de dos puestos de trabajo por concurso de
méritos por promocion interna.

Clasificacion: Escala Administracién General, subescala Admi-
nistrativa, grupo C.

Denominacién del puesto:

Funcionarios del grupo C:

Un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Gestion Tributaria.
Un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Educacién.

Plazo de solicitudes: Quince dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Asimismo, se podran presentar en la forma en que determina el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Los sucesivos anuncios se publicaran, inicamente, en el tablon
de edictos de este Ayuntamiento.

Collado Villalba, 20 de febrero de 2006.-El Alcalde, José Pablo
Gonzalez Duran.



