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Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Prevencion Riesgos Laborales.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Hacienda.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Gestion Informatica.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Sargento Policia.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 4. Denominacién: Cabo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Agente Policia.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Medio
Ambiente.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominaciéon: Técnico Admi-
nistracion Deportes.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Técnico Medio
Desarrollo Econémico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Trabajador/a
Social.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Técnico Gestién
Cultura.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Agente de Disci-
plina Urbanistica.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Animador Socio-
cultural.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Especia-
lista Telecomunicaciones.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Especia-
lista Catastro.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Animador Socio-
cultural de Infancia y Juventud.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Inspector Tribu-
tario.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar de
Biblioteca.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado de
Instalaciones Deportivas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Maquinista.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Oficial Albaiil.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado de
Deportes.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Auxiliar Taqui-
llero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar de Aten-
cion al Ciudadano.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial Electri-
cista.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial Fonta-
nero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial de Ofi-
cios.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Oficial Manteni-
miento de Instalaciones Deportivas.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominaciéon: Encargado de
Comunicaciones.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Oficial Primera.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Almacenero.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 7. Denominacién: Operario de
Infraestructuras y Control Deportes.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Operario Insta-
laciones Deportivas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Operario de
Mantenimiento y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Profesor/a
Musica. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Informador Juvenil. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Operario Infraestructura y Control. N.° de vacantes: 12.

Rivas-Vaciamadrid, 31 de enero de 2006.-P. D. (1259/2004, de
21 de mayo), el Concejal Delegado de Hacienda, Régimen Interior y
RR.HH.

3911 RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Torreblanca (Castellén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Castell6n.

Corporacion: Torreblanca.

Nuamero de Cédigo Territorial: 12117.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 30 de
enero de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: Ocho. Denominacién: Agente Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Urbanismo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto Superior.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Informatica.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar Servicios Agrarios.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, Subescala Gestiéon. Numero de vacantes:
Dos. Denominacién: Técnico de Gestién.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Estudios primarios. Denominacién del
puesto: Oficial Primera. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios primarios. Denominacién del
puesto: Conductor. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estudios primarios. Denominaciéon del
puesto: Operario/a Limpieza. Nimero de vacantes: Una.

Torreblanca, 31 de enero de 2006.-El Alcalde.

3912 RESOLUCION de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Antigua (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Las Palmas.

Corporacién: Antigua.

Numero de Cédigo Territorial: 35003.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 1 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 12.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Administrativo.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Sargento.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Cabo.

Grupo seguin art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién: Agente de Poli-
cia Local.

La Antigua, 1 de febrero de 2006.-La Alcaldesa accidental.

3913 RESOLUCION de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Balaguer (Lleida), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lleida» nimero 7, de 17
de enero de 2006, y namero 14, de 31 de enero de 2006, se hacen
publicas las bases que han de regir la oferta publica de empleo
de 2005 vy rectificacion de errores respectivamente, para cubrir los
puestos de trabajo que se relacionan a continuacién:

Cinco plazas de personal funcionario, denominacién Guardias,
de la Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local, grupo D, nivel 15, sistema: Concurso-opo-
sicion libre.

Una plaza de personal funcionario, denominacién Cabo, de la
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Policia Local, grupo D, nivel 18, sistema: Concurso-oposicion,
por promocién interna.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
edicto en el Boletin Oficial del Estado», «en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya» y en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Lleida», el dltimo que lo publique, en el Registro General del Ayunta-
miento, en horas de oficina, o conforme establece el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
caran tnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Lleida» y en
el tablero de anuncios del Ayuntamiento.

Balaguer, 1 de febrero de 2006.-El Alcalde, Miquel Aguila i
Barril.

3914 RESOLUCION de 2 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Escanuela (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Escafiuela.

Numero de Cédigo Territorial: 23031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 30 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General, subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Escafiuela, 2 de febrero de 2006.-El Alcalde.

3915 RESOLUCION de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Aznalcdzar (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Aznalcazar.

Numero de Cédigo Territorial: 41012.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 6 de febrero
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 2.
Denominacién: Auxiliar.

Aznalcéazar, 6 de febrero de 2006.-La Alcaldesa.

3916 RESOLUCION de 6 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Benatae (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Jaén.
Corporacion: Benatae.
Numero de Cédigo Territorial: 23016.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
gprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 15 de diciembre
e 2005.



