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MINISTERIO 
DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
 3889 ORDEN APU/595/2006, de 1 de marzo, por la que se 

corrigen errores de la Orden APU/540/2006, de 22 
de febrero, por la que se anuncia la provisión por 
libre designación, de puestos de trabajo.

Advertidos errores en el Anexo I de la Orden APU/540/2006, 
de 22 de febrero de 2006, inserta en el Boletín Oficial del Estado 
número 51, de fecha 1 de marzo, se transcribe a continuación la 
siguiente rectificación:

En la página n.º 8387, los puestos número de orden 3 (código 
puesto: 1117546) y 4 (código puesto: 4316609) quedan retirados de la 
convocatoria, no alterando el número de orden del resto de puestos.

Esta Orden no abre nuevo plazo de presentación de solicitudes.

Madrid, 1 de marzo de 2006.–P.D. (Orden APU/3308/2004, de 
7 de octubre), la Subsecretaria, M.ª Dolores Carrión Martín. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 3890 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2005, del Ayun-

tamiento de Monda (Málaga), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Monda.
Número de Código Territorial: 29073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de noviembre
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado Servicios Operativos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Obras. Número de vacantes: 1.

Monda, 3 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 3891 RESOLUCIÓN de 15 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Palos de la Frontera (Huelva), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Palos de la Frontera.
Número de Código Territorial: 21055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de noviembre 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Guarda de 
Parques.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Administración Financiera.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario del servicio de deportes. Número de vacantes: 4.

Palos de la Frontera, 15 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 3892 RESOLUCIÓN de 15 de diciembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Zurgena (Almería), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Almería.
Corporación: Zurgena.
Número de Código Territorial: 04103.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de diciembre
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía.

Zurgena, 15 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 3893 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Beniarrés (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Beniarrés.
Número de Código Territorial: 03028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de diciembre
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado agencia de lectura y centro cultural. 
Número de vacantes: 1.

Beniarrés, 30 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 3894 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Los Alcázares (Murcia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Los Alcázares.
Número de Código Territorial: 30902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de enero de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ope-
rario de Cometidos Varios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Operario de Limpieza.

Los Alcázares, 10 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3895 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Hellín (Albacete), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Albacete.
Corporación: Hellín.
Número de Código Territorial: 02037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
1. Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Elec-
tricista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje-Mantenedor. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. Grado Superior. Denominación 
del puesto: Monitor Polideportivo (tiempo parcial 20 h/semanales). 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. Grado Superior. Denominación 
del puesto: Locutor de Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. Grado Superior. Denominación 
del puesto: Monitor de Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Hellín, 19 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3896 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Yátova (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Yátova.
Número de Código Territorial: 46261.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Yátova, 19 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3897 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Ontinyent (Valencia), por la que se anuncia 
la Oferta de Empleo Público de 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Ontinyent.
Número de Código Territorial: 46184.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de la Concejalía de Personal de 28 de julio 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo Centro de Día de Discapa-
citados.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Psicólogo Centro Ocupacional.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo Servicios Sociales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Sexólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Educación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Promoción Económica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Fisioterapéuta.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Educador de Calle.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Monitor Centro Ocupacional.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Turismo.


