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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de limpieza. N.º de vacantes: 1. 

Ódena, 24 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3809 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Inca (Illes Balears), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006. 

Provincia: Illes Balears.  
Corporación: Inca. 
Número de Código Territorial: 07027. 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de 20 de enero de 2006). 

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración General; subescala, Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo. 

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; subescala, Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Administración de Sistemas Informáti-
cos.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de 
Administración General; subescala, Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar. 

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 5. Denominación: Guardia Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Sepulturero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, y Título Homologado de 
trabajador familiar o certificado de profesionalidad en la Materia. 
Denominación del puesto: Trabajador Familiar. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de Limpieza. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón limpieza viaria. N.º de vacantes: 8. 

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Parques y Jardines. N.º de vacantes: 2. 

Organismo Autónomo Fundación Pública Guardería Infantil 
Toninaina D’Inca: 

Nivel de titulación: Educadora Infantil. Denominación del puesto: 
Educador Infantil. N.º de vacantes: 1. 

Organismo Autónomo Escuela Municipal de Música Antoni 
Torrandell: 

Nivel de titulación: Bachiller, B.U.P., F.P. 2 o equivalente o tener 
aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad. Denominación del 
puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 1. 

Inca, 30 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3810 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2006, del Consor-
cio de Servicios Públicos Medioambientales de la 
Provincia de Toledo, por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2006. 

Provincia: Toledo. 
Corporación: Consorcio de Servicios Públicos Medioambientales 

de la provincia de Toledo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 30 de enero
de 2006),

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; subescala, Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Gerente. 

Toledo, 30 de enero de 2006.–El Presidente. 

 3811 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Dolores (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Dolores.
Número de código territorial: 03064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Subalterna. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Conserje Instalaciones Municipales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Subalterna. Número de vacan-
tes: 3. Denominación: Conserje Colegio Público.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía 
Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Ofi-
cial de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar de Turismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar de Informática.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Fontanería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Enterrador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: 2.

Dolores, 31 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 3812 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Ossa de Montiel (Albacete), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Albacete.
Corporación: Ossa de Montiel.
Número de Código Territorial: 02057.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 (apro-

bada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de febrero de 2006).


