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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 2891 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2005, del Con-

sell Comarcal del Baix Empordà (Girona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Empordà.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Presidencia del Consell Comarcal de fecha 19 
diciembre de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto: Téc-
nico de Turismo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto: Téc-
nico Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Técnico Servicio Información Geográfica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Trabajador Social. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Direc-
tora Gerente Centro Especial de Trabajo/Centro Ocupacional. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitor Taller Ocupacional. Número de vacantes: Tres.

La Bisbal d’Empordà, 30 de diciembre de 2005.–El Presidente. 

 2892 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Barcelona, Organismo de Gestión 
Tributaria, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Diputación–Organismo de Gestión Tributaria.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 16 de diciembre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Técnico Superior (Gestión Tributaria).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 

clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomina-
ción: Técnico Superior (Informática).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 46. Denomina-
ción: Auxiliar de Gestión.

Barcelona, 9 de enero de 2006.–El Presidente (P.D. Decreto 
11-5-2004). 

 2893 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Baltar (Ourense), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: Baltar.
Número de código territorial: 32005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Baltar, 9 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 2894 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Luciana (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia. Ciudad Real.
Corporación: Luciana.
Número de código territorial: 45067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario de Servicios Municipales.

Luciana, 17 de enero de 2006.–El Alcalde. 


