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ADMINISTRACIÓN LOCAL

 1950 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Alcorcón, Patronato Deportivo Municipal 
(Madrid), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcorcón. Patronato Deportivo Municipal.
Número de código territorial: 
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución del Patronato de fecha 30 de noviembre 
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de 
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Capataz. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Educación Física. Número de vacan-
tes: 7.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Educación Física (media jornada). 
Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: ATS-
DUE (15 horas semanales). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: ATS-
DUE (24 horas semanales). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: ATS-
DUE. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: ATS-
DUE (fijo discontinuo). Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: ATS-
DUE (media jornada fijo discontinuo). Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomina-
ción del puesto: Médico. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomi-
nación del puesto: Médico (30 horas semanales). Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomina-
ción del puesto: Médico (fijo discontinuo). Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Mantenimiento (21 horas semanales fijo disconti-
nuo). Número de vacantes: 14.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Mantenimiento (28 horas semanales fijo disconti-
nuo). Número de vacantes: 9.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Mantenimiento (media jornada). Número de vacan-
tes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista monitor (media jornada). Número de 
vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista (20 horas semanales fijo disconti-
nuo). Número de vacantes: 34.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista monitor. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Taquillero Información. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Taquillero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Taquillero fijo discontinuo. Número de vacan-
tes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Taquillero media jornada. Número de 
vacantes: 2.

Alcorcón, 30 de noviembre de 2005.–La Vicepresidenta. 

 1951 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Torrox, Consorcio para el Manteni-
miento de Caminos Rurales de la Comarca de la 
Axarquía (Málaga), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público de 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Torrox. Consorcio para el Mantenimiento de Cami-

nos Rurales de la Comarca de la Axarquía.
Número de Código Territorial: 
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de 3 de agosto de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado General. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Conductor Maquinista. Número de vacantes: 4.

Torrox, 30 de noviembre de 2005.–El Presidente. 

 1952 RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Morón de la Frontera (Sevilla), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Morón de la Frontera.
Número de código territorial: 41065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de noviembre de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Sargento Bombero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Servi-
cios Extinción de Incendios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Herrero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario, Arquitecto o Inge-
niero. Denominación del puesto: Director de Servicios Sociales. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor de actividades de carnaval. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Peón ordinario. Número de vacantes: 1.

Morón de la Frontera, 9 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 1953 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Sagunto (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Sagunto.
Número de Código Territorial: 46220.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de diciembre 
de 2005).


