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Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Admén. Especial.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Tres. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Dos. Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico Obras Publicas.

Grupo segtin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Inspector de Consumo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Delineante.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Suboficial Policia
Local.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Sargento de la
Policia Local.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Tres. Denominaciéon: Cabo de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: 20. Denominacién: Agente de la Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Licenciado. Denominacién del puesto: Téc-
nico de Cultura. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado. Denominacion del puesto:
Psicélogo/a. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Coor-
dinador Deportivos. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar de Instalaciones y Servicios. Nimero de
vacantes: 13.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Administrativo. Naimero de vacantes:
Nueve.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: Ocho.

Algete, 24 de noviembre de 2005.-El Alcalde.

1192 RESOLUCION de 29 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Aldeaquemada (Jaén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Aldeaquemada.

Namero de Cédigo Territorial: 23004.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 29 de noviembre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes: 2.
Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: F. P. 1, Graduado Escolar o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.* Electricista. Numero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: F. P. 1, Graduado Escolar o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 2. Mantenimiento. Nimero de
vacantes: Una.

Aldeaquemada, 29 de noviembre de 2005.-El Alcalde.

1193 RESOLUCION de 29 de noviembre de 2005, del

Ayuntamiento de Sant Vicent del Raspeig (Alicante),
por la que se amplia la oferta de empleo publico
de 2005.

Provincia: Alicante.
Corporacion: Sant Vicent del Raspeig.
Numero de Cédigo Territorial: 03122.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
gprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de noviembre
e 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala:
Administraciéon Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 13. Denominacién: Ayudante de
Oficios Varios.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General, subescala: Gestion. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Psicélogo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Educador Social.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales, clase:
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 11. Denominacién: Auxiliar
de Servicios.

Sant Vicent del Raspeig, 29 de noviembre de 2005.-La Alcaldesa.

1194 RESOLUCION de 30 de noviembre de 2005, del

Ayuntamiento de Beniparrel (Valencia), por la que se
amplia la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Valencia.
Corporacion: Beniparrel.
Numero de Cédigo Territorial: 46065.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
gprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 28 de noviembre
e 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General, subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Beniparrel, 30 de noviembre de 2005.-La Alcaldesa.

1195 RESOLUCION de 12 de diciembre de 2005, del

Ayuntamiento de Manilva (Malaga), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Malaga.

Corporacién: Manilva.

Numero de cédigo territorial: 29068.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 20 de julio de 2005.
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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala,
Administracién General; subescala, Técnica. Nimero de vacantes: 2.
Denominacioén: Técnico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala,
Administracion Especial; subescala, Técnica. Niimero de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala,
Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cia Local. Nimero de vacantes: 5. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominaciéon del puesto:
Arquitecto. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacion del puesto: Ges-
tor de Recursos. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Pro-
fesor de Guarderia. Namero de vacantes: 4.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacion del puesto: Ges-
tor Instrumentos Suelo. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Técnico Dinamizador de Bienestar Social. Numero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Secretaria Alcalde. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Profesor Musica. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Responsables OMIC. Niimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Encargado General. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Responsable Deportes. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Agente Administrativo. Namero de vacantes: 7.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Encargado Sector de Obras. Namero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Responsable. Nimero de vacantes: 3.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar de Inspeccion. Naimero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacantes: 6.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conductor. Nimero de vacantes: 5.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Mantenimiento. Numero de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial Jardinero. Numero de vacantes: 3.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Oficial Instalaciones Eléctricas. Numero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial Maquinista. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario Servicios Internos. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: 1.

Manilva, 12 de diciembre de 2005.-El Alcalde.

1196 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2005, del

Ayuntamiento de Pulianas (Granada), referente a la
convocataoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada» nimero 220,
de 18 de noviembre de 2005 vy en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» nimero 87, de 13 de diciembre de 2005, se ha publicado
la convocatoria y sus bases para la provisién, en propiedad, por el

sistema de concurso-oposicién libre de una plaza de Agente Notifica-
dor y otros, encuadrada en el Escala de Administracién General,
subescala Subalterna.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» y
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Pulianas, 15 de diciembre de 2005.-El Alcalde, Rafael Gil Bra-
cero.

1197 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2005, del

Avyuntamiento de Pulianas (Granada), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» nimero 212,
de 8 de noviembre de 2005 y en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» naimero 188, de 7 de diciembre de 2005, se ha publicado
la convocatoria y sus bases para la provisién, en propiedad, por el
sistema de oposicion, promocién interna, de dos plazas de Administra-
tivos encuadrada en el Escala de Administracién General, subescala
Administrativa, clase Administrativos de Administracion General.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» y
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Pulianas, 15 de diciembre de 2005.-El Alcalde, Rafael Gil Bra-
cero.

1198 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2005, del

Avyuntamiento de Lleida, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

El Boletin Oficial» de la provincia nimero 158, de fecha 19 de
noviembre de 2005, y el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»
namero 4.532, de fecha 19 de diciembre de 2005, publican las
bases del concurso-oposicion libre para la provision en propiedad de
tres plazas de Asistente/a Social, escala de Administraciéon Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio,

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Lleida, 21 de diciembre de 2005.-El Alcalde, Angel Ros
Domingo.

1199 RESOLUCION de 3 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Campo de Mirra (Alicante), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial» de la provincia de 28 de noviembre de
2005, namero 264, se publicaron las bases y convocatoria que han
de regir para la provisiéon de una plaza de Auxiliar, escala de Admi-
nistracion General, subescala Auxiliar, mediante concurso-oposicién
libre.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
puablicos en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Campo de
Mirra v en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante».

Campo de Mirra, 3 de enero de 2006.-El Alcalde, Ramé6n Salva-
dor Alfaro.



