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131 RESOLUCION de 14 de diciembre de 2005, del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, por la que se con-
ceden Becas CSIC-EFE.

Por Resolucion del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
de 27 de julio de 2005 (Boletin Oficial del Estado de 24 de agosto de 2005)
se convocaron becas CSIC-EFE.

Vista la propuesta formulada por la Comision de seleccion prevista en
la expresada convocatoria, esta Presidencia, en ejercicio de las compe-
tencias que tiene atribuidas en virtud de lo establecido por el articulo 15.1
del Estatuto del Organismo Auténomo Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas, aprobado por Real Decreto 1945/2000, de 1 de diciembre,
y de conformidad con lo previsto por el articulo 81.3 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, ha resuelto:

Primero.—Adjudicar las becas y designar como suplentes a los candi-
datos siguientes:

Becas CSIC-EFE

Orden Apellidos y nombre
Titulares
1 Mateo Ortufio, Maria Jests.
2 Olafsson Alvarez, Alda Solrun.
3 Loépez Paniagua.
4 Fernandez Torres, José Alberto.

Suplentes

Dominguez Angulo, Nufio.
Juste Castillo, Mireya.

DO =

Segundo.-Ordenar la publicacién de la presente Resolucion a los efec-
tos previstos por el articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente a la fecha de su notificacion, ante esta Presiden-
cia, de conformidad con lo establecido por los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sin perjuicio de lo anterior, contra esta resolucion cabe interponer
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Central de lo Conten-
cioso Administrativo en el plazo de dos meses contado a partir del dia
siguiente a la fecha de su notificacion, conforme a lo dispuesto por la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa.

No podra interponerse recurso contencioso administrativo hasta que
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto.

Madrid, 14 de diciembre de 2005.-El Presidente, Carlos Martinez
Alonso.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

132 RESOLUCION de 23 de diciembre de 2005, del Instituto
Nacional de Sequridad e Higiene en el Trabajo, por la que
se convoca concurso publico para la concesion de becas de
investigacion, desarrollo e imnovacion, para titulados
superiores universitarios, en materias y técnicas propias
de la prevencion de riesgos laborales.

De acuerdo al Articulo 8 de l1a Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Preven-
cién de Riesgos Laborales, el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo (I.N.S.H.T.) es el 6rgano cientifico técnico especializado de la

Administraciéon General del Estado, que tiene como mision el analisis y
estudio de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

Asi, entre sus funciones se establece la promocién y en su caso reali-
zacion de actividades de formacion, informacion, investigacion, estudio y
divulgacion en materia de prevencion de riesgos laborales.

En coherencia con lo anterior, el Consejo General del IL.N.S.H.T.
aprobé el Plan Estratégico 2001-2004 entre cuyos objetivos se encuentra
el de «investigacion» encaminados a definir y desarrollar un sistema de
analisis y estudio de las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo en
Espafia, que permita mantener un conocimiento actualizado de la situa-
cién, conocer las tendencias y desarrollar elementos de ayuda para la
mejora de las mismas.

La investigacion en este area, resulta necesaria a una adecuada poli-
tica de actuacién en materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo, enca-
minada a prevenir los riesgos laborales y a mejorar las condiciones de
trabajo, actuaciones éstas que exigen contar con el personal técnico espe-
cializado que venga a cubrir las necesidades que al efecto vienen estable-
cidas, tanto para el sector publico como para el privado, por los marcos
normativos comunitario y nacional.

Todo lo expuesto justifica que la inversion en este campo sea conside-
rada de interés publico. Asimismo, la finalidad perseguida con esta Con-
vocatoria se encuadra dentro de la funciéon de promover iniciativas y
desarrollar actividades conducentes al mejor conocimiento de la preven-
cién de riesgos laborales, como funcién encomendada al Instituto Nacio-
nal de Seguridad e Higiene en el Trabajo, conforme a la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, y al Real Decreto
577/1982, de 17 de marzo, por el que se regulan la estructura y competen-
cias del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Por todo lo cual, esta Direccién, en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo 23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones y la Orden TAS/4350/2004, de 13 de diciembre, por la que se
establecen las bases reguladoras de concesion por el Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de Becas de Investigacion, Desarro-
llo e Innovacién en materias de Prevencién de Riesgos Laborales, ha
resuelto:

Articulo tnico.

Convocar Becas de Investigacion, Desarrollo e Innovacion para Titula-
dos Superiores Universitarios en Materias y Técnicas propias de la Pre-
vencion de Riesgos Laborales, mediante concurso publico, en régimen de
concurrencia competitiva, de acuerdo con las normas que se contienen en
el Anexo de esta Resolucion y en las bases reguladoras establecidas en la
Orden TAS/4350/2004, de 13 de diciembre.

Madrid, 23 de diciembre de 2005.—El Director, Angel Rubio Ruiz.

ANEXO

Normas de la convocatoria para la concesion de Becas de Investiga-
cién, Desarrollo e Innovacion para Titulados Superiores Universitarios,
en Materias y Técnicas propias de la Prevencion de Riesgos Laborales,
mediante concurso publico.

1. Objeto de la convocatoria, condiciones y finalidad

La presente Convocatoria tiene por objeto conceder 34 becas para
Titulados Superiores Universitarios, que realizaran un proceso de investi-
gacion en las dependencias del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, con arreglo a la siguiente distribucion, en la que se indican
los temas de investigacion y titulacién académica superior requerida:

10 becas para el Centro Nacional de Nuevas Tecnologias (Madrid).

Tema 1. Estudio y desarrollo de métodos de analisis de indicadores
biolégicos en fluidos bioldgicos por cromatografia de gases con head-
space. Numero de becas. Una. Requisitos: Ingenieria Quimica o Licencia-
tura en Ciencias Quimicas. Experiencia en analisis por cromatografia de
gases y con head-space. Inglés y Francés a nivel de traduccién.

Tema 2. Desarrollo de procedimientos y protocolos en relacion con
la implantacién del sistema de calidad en los laboratorios. Numero de
becas: Una. Requisitos: Ingenieria Quimica o Licenciatura en Ciencias
Quimicas. Experiencia practica en sistemas de calidad especificos para
laboratorio (informes analiticos, gestion de muestras, procedimientos de
ensayo, etc.). Dominio de Microsoft Office: Word, Access y Excel. Inglés
y Francés a nivel traduccién.

Tema 3. Desarrollo de métodos diagnoésticos analiticos especificos
«in vitro» para la identificacion y valoracién de riesgos laborales por sen-
sibilizacion a sustancias de alto peso molecular. Numero de becas: Una.
Requisitos: Licenciatura en Medicina y Cirugia. Especialista en alergia e
inmunologia clinica o especialista en bioquimica clinica. Experiencia en



