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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 24 RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2005, del 

Cabildo Insular de Gran Canaria (Las Palmas), refe-
rente a la convocatoria para proveer puestos de tra-
bajo por el sistema de libre designación.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» número 150, 
de 23 de noviembre de 2005, y en el número 156, de 7 de diciembre 
de 2005, se han publicado íntegramente las Bases y Anexos corres-
pondientes a la Convocatoria, mediante el procedimiento de libre 
designación, para la provisión de los siguientes puestos de trabajo:

Localización: Agricultura-Desarrollo rural. Denominación: Jefe 
Servicio Desarrollo rural. Adm. Proced.: IND. C.D.: 28. C.E.: 70. 
Grupo: A. Escala: AE.

Localización: Granja Agrícola Experimental. Denominación: 
Director Granja Agrícola. Adm. Proced.: CI. C.D.: 28. C.E.: 70. 
Grupo: A. Escala: AE.

Localización: Admvo.-Serv. Agropecuarios. Denominación: 
Secretario/a Alto Cargo. Adm. Proced.: CI. C.D.: 18. C.E.: 28. 
Grupo: C/D. Escala: AG.

Localización: Intervención. Denominación: Jefe Servicio Coordi-
nación Presupuestaria, Contabilidad y Rendición de Cuentas. Adm. 
Proced.: CI. C.D.: 28. C.E.: 80. Grupo: A. Escala: AG.

Localización: Organización y Métodos. Denominación: Jefe Ser-
vicio Técnico. Adm. Proced.: CI. C.D.: 28. C.E.: 70. Grupo: A. 
Escala: AE.

Localización: Secretaría General. Denominación: Secretario/a 
Alto Cargo. Adm. Proced.: CI. C.D.: 18. C.E.: 28. Grupo: C/D. 
Escala: AG.

Localización: Transportes. Denominación: Jefe Servicio. Adm. 
Proced.: CI. C.D.: 28. C.E.: 70. Grupo: A. Escala: AG.

Localización: Industria, Comercio y Artesanía. Denominación: 
Jefe Servicio. Adm. Proced.: CI. C.D.: 28. C.E.: 70. Grupo: A. 
Escala: AG.

Localización: Juventud y Nuevas Tecnologías. Denominación: 
Secretario/a Alto Cargo. Adm. Proced.: CI. C.D.: 18. C.E.: 28. 
Grupo: C/D. Escala: AG.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábi-
les, a contar desde el día siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos actos de la con-
vocatoria se publicarán en el Tablón de Anuncios del Cabildo de Gran 
Canaria o en el Boletín Oficial de la Provincia, según corresponda 
conforme a las bases.

Las Palmas de Gran Canaria, 7 de diciembre de 2005.–El Con-
sejero de Obras Públicas, Infraestructuras y Recursos Humanos,
P. D. (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 19 de mayo 
de 2005), Miguel Jorge Blanco. 

 25 RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, referente a 
la convocatoria para proveer puesto de trabajo por el 
sistema de libre designación. 

En el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n.º 198, de 9 de diciembre de 2005, fueron publicadas las bases que 
rigen la convocatoria para la cobertura del puesto de trabajo de Jefe 
del Servicio de Fiscalización de la Intervención General, mediante el 
sistema de libre designación.

Denominación: Jefe del Servicio de Fiscalización y Control 
Financiero, n.º de puestos: 1, Escala General, Subescala Técnica. 
Vinculación: Administración indistinta, Complemento de destino: 28, 
Complemento específico: 880, provisión: libre designación.

El plazo de presentación de instancias será de quince días hábi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del anuncio de 
esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, tablón de anuncios de la Corpo-
ración y/o periódicos de mayor difusión en la provincia.

Santa Cruz de Tenerife, 12 de diciembre de 2005.–El Teniente 
de Alcalde, Concejal de Gobierno responsable del Área de Servicios 
Centrales, Guillermo Núñez Pérez. 

 26 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Villaquilambre (León), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas. 

En el Boletín Oficial de Castilla y León, número 230, de 29 de 
noviembre de 2005 y en el Boletín Oficial de la Provincia de León, 
número 257, de 13 de diciembre de 2005, se publicaron íntegra-
mente las bases y temarios del concurso-oposición libre para proveer 
las siguientes plazas de personal laboral fijo:

Una plaza de Coordinador de Deportes.
Una plaza de Trabajador Social. 
Seis plazas de Técnico en Educación Infantil. 
Una plaza de Subencargado de Obras.
Cinco plazas de Oficial de Primera Albañil.
Una plaza de Oficial de Primera Conductor.
Tres plazas de Asistentes Infantiles.
Una plaza de Cocinero.
Una plaza de Peón Especialista.
Diez plazas de Peón de Servicios Múltiples.
Una plaza de Ordenanza.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado; los sucesivos anuncios relativos a la 
convocatoria se publicarán en el BOP de León y en el tablón de anun-
cios del Ayuntamiento de Villaquilambre.

Villaquilambre, 14 de diciembre de 2005.–El Alcalde, Miguel 
Hidalgo García. 

 27 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2005, de la 
Diputación Provincial de Palencia, referente a la con-
vocatoria para proveer puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designación.

En el B.O.P. de Palencia n.º 145, de fecha 5 de diciembre de 
2005, se hace pública la resolución de la Diputación Provincial de 
Palencia para cubrir, mediante el sistema de libre designación, entre  
funcionarios de carrera, la siguiente plaza:

Denominación del puesto de trabajo: Jefe del Servicio de Infor-
mática en la Diputación Provincial de Palencia.

Características de la plaza: La plaza se encuadra en la Escala de 
Administración Especial, subescala de Técnicos Superiores, grupo A, 
con el complemento de destino 26, y dotada de un complemento 
específico de 18.364,30 euros anuales.

Solicitudes: Las solicitudes se presentarán en el Registro General 
de esta Diputación Provincial, en el plazo de quince días hábiles, a 
contar del siguiente a la publicación de este anuncio en el B.O.E. y se 
dirigirán al Ilmo. Sr. Presidente de la Corporación.

Palencia, 20 de diciembre de 2005.–El Diputado Delegado de 
Hacienda, Presidencia y Personal, Isidoro Fernández Navas. 

 28 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2005, de la 
Diputación Provincial de Palencia, referente a la con-
vocatoria para proveer puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designación.

En el B.O.P. de Palencia n.º 145, de fecha 5 de diciembre de 
2005, se hace pública la resolución de la Diputación Provincial de 
Palencia para cubrir, mediante el sistema de libre designación, entre  
funcionarios de carrera, la siguiente plaza:

Denominación del puesto de trabajo: Director de la Residencia 
de Mayores «San Telmo», centro dependiente de la Diputación Pro-
vincial de Palencia.

Características de la plaza: La plaza se encuadra en la Escala de 
Administración Especial, subescala de Técnicos Medios, grupo B, con 
el complemento de destino 26, y dotada de un complemento especí-
fico de 18.364,30 euros anuales.

Solicitudes: Las solicitudes se presentarán en el Registro General 
de esta Diputación Provincial, en el plazo de quince días hábiles, a 


