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En todo caso se estara a lo dispuesto en la regla quinta, articulo 86 de
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Duodécima. Naturaleza del convenio.—Este Convenio tiene natura-
leza administrativa y se encuentra excluido del ambito del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por el Real Decreto 2/2000, de 16 de Junio, en virtud de lo establecido en
el articulo. 3.1.c del citado texto legal.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo seran
sometidas a la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en dupli-
cado ejemplar, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes
firmantes, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Consuelo Rumi Iba-
fiez, Secretaria de Estado de Inmigracion y Emigracién, P. D. (Orden
comunicada de 17 de junio de 2005).—Por la Ciudad de Ceuta, Yolanda Bel
Blanca, Consejera de Sanidad y Bienestar Social.
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 2005, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad al
Segundo Convenio Especifico 2005, que desarrolla el Con-
venio de colaboracion suscrito entre el Instituto de la
Muger y la Comunidad Autonoma de Canarias, sobre
cooperacion en programas y actuaciones dirigidos espect-
ficamente a las mugeres.

Suscrito el Segundo Convenio Especifico 2005, que desarrolla el Con-
venio de Colaboracion entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Aut6-
noma de Canarias, sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigi-
dos especificamente a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, procede la publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, a 25 de noviembre de 2005.-El Secretario General Técnico,
Francisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Segundo Convenio Especifico 2005, que desarrolla el Convenio de

colaboracion suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comuni-

dad Auténoma de Canarias, sobre cooperaciéon en programas y
actuaciones dirigidos especificamente a las mujeres

En Madrid, a 27 de septiembre de 2005.

REUNIDOS

De una parte: Dofia Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del
Instituto de la Mujer, nombrada mediante Real Decreto 1291/2004, de 21
de mayo (BOE n.° 124, de 22 de mayo de 2004), en nombre y representa-
cién del citado Organismo Auténomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre; Real
Decreto 758/1996, de 5 de mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo;
Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo; Real Decreto 292/2003, de 7 de
marzo) y, en virtud de lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la anterior.

Y de otra: D.* M.* Nieves Hernandez Gémez, en calidad de Directora
del Instituto Canario de la Mujer, actuando en nombre y representacion
de este organismo, en virtud de las competencias que le confiere el ar-
ticulo 8.2.h) de la Ley 1/1994, de 13 de enero, sobre la creacion del Insti-
tuto Canario de la Mujer (BOC 10, de 24.1.94) y en relacién con el Decre-
to 119/2005, de 1 de junio, por el que se le nombra Directora del mismo,
para lo cual manifiesta estar debidamente facultada.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir.

MANIFIESTAN

Primero.—Que, al Instituto de la Mujer, le corresponden, de acuerdo
con los fines previstos en su Ley de Creacién 16/1983, de 24 de octubre, y
en el articulo segundo del Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo, y Real
Decreto 292/2003, de 7 de marzo, por los que se establece la nueva regula-
cién del citado Organismo, la promocién y el fomento de las condiciones
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participacién de la
mujer en la vida politica, cultural, econémica y social.

Que, para el cumplimiento de estos fines, el Instituto de la Mujer tiene
atribuidas, entre sus funciones, la de fomentar la prestacién de servicios
en favor de las mujeres y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan
especial necesidad de ayuda, asi como establecer relaciones con las insti-
tuciones de analoga naturaleza y similares de la Comunidades Auténomas
y de la Administracién Local, segun lo dispuesto en el articulo 2.10y 11 de
la citada Ley 16/1983.

Segundo.—Que la Comunidad Auténoma de Canarias ostenta compe-
tencias en materia de igualdad, de acuerdo con el articulo 5.2 a) de su
Estatuto (Ley Organica 10/1982, de 10 de agosto), modificada por Ley
Organica 4/1996, de 30 de diciembre.

Que, en la actualidad, por Ley 1/1994, de 13 de enero, sobre creacién
del Instituto Canario de la Mujer, se establece, en su articulo 2, como
objetivo primordial del organismo «promover las condiciones que hagan
real y efectiva la igualdad del hombre y la mujer en todos los ambitos de
la vida politica, cultural y social de Canarias».

Por ello, corresponde al Instituto Canario de la Mujer ejercer las atri-
buciones que tiene conferidas, en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, para dar cumplimiento a los compromisos que
se deriven de este convenio.

Tercero.—Que el presente convenio especifico se fundamenta en el
convenio-marco de colaboracion, suscrito, el dia 19 de junio de 1992, para
llevar a cabo, conjuntamente, programas y actuaciones dirigidos a las
mujeres, entre el Instituto de la Mujer y la Consejeria de Sanidad y Asun-
tos Sociales, como organismos competentes en materia de politicas para
las mujeres, en el momento de la suscripcion del citado convenio.

Que, de conformidad con lo establecido en la clausula segunda del
mencionado convenio, los programas que se llevaran a cabo, en el ejerci-
cio de 2005, y que se reflejan en el presente convenio especifico, son
conformes con la propuesta elaborada por la Comision de Seguimiento,
en reunion celebrada el dia 4 de marzo de 2005.

Cuarto.—Ambas partes declaran que, para la realizacion de los progra-
mas contenidos en el presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico, en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Canaria.

Quinto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, habilita, a la Administracién
General del Estado y a los Organos de Gobierno de las Comunidades
Autonomas, para celebrar convenios de colaboracién entre si, y en el
ambito de sus respectivas competencias; y el articulo 3, apartado uno,
letra c), del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, excluye, del ambito de aplicacion de la ley citada, los convenios
de colaboracion que celebre la Administracion General del Estado o sus
Organismos Auténomos con las Comunidades Auténomas.

Consecuentemente, la Administracion General del Estado, a través del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer, y la Administracién Autoné-
mica de las Islas Canarias, a través del Instituto Canario de la Mujer, estan
habilitadas para la suscripcién de este convenio especifico, el cual que-
dara fuera del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, excepto para la resolucién de las dudas y de las lagu-
nas que pudieran presentarse, en cuyo caso seran de aplicacién los
principios del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas.

Sexto.—Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecucion tiene encomendada la Administracion General
del Estado, el Instituto de la Mujer tiene interés y se hace necesaria la
colaboracion con el Instituto Canario de la Mujer, para desarrollar los
proyectos que mas adelante se resenan.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir el presente
convenio especifico, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.—La Administracion General del Estado y la Comunidad Aut6-
noma de Canarias realizaran, en el aiio 2005, los siguientes programas,
seleccionados de comun acuerdo:
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1. Relaciona

1.1 Fundamentacién.—El Instituto de la Mujer esta promoviendo, en
el presente ejercicio, la realizacién del proyecto «Relaciona». Este pro-
yecto se enmarca en las actuaciones contra la Violencia de Género. Para
su realizacion, se necesita la colaboracion de los Organismos de Igualdad
de las Comunidades Auténomas, incluido el Instituto Canario de la
Mujer.

1.2 Objetivos.—Los objetivos que se pretenden conseguir, con la rea-
lizacién de este programa, son:

Analizar las situaciones de violencia que se producen en los centros
educativos, desde una perspectiva de género.

Reflexionar sobre la importancia de la practica docente en este temay
sobre los modelos y los valores que se asocian a la masculinidad y a la
feminidad.

Dar importancia a la relacién y a la convivencia escolar.

1.3 Actuaciones.—Se trata de un proyecto de prevencion de la violen-
cia de género desde el ambito escolar, dirigido al profesorado, que con-
siste en la organizacién de sesiones de trabajo con el profesorado de
centros educativos que estan interesados en prevenir la violencia contra
las mujeres.

Este Programa se desarrolla con las siguientes actuaciones con-
cretas:

Distribucion de material didactico, de guiones de pautas de observa-
cién de comportamientos violentos dentro del aula y de instrumentos
para actuar en la resolucion de conflictos.

Realizacion de sesiones presenciales del profesorado con la Asisten-
cia Técnica.

Elaboracién de informes de evaluacién de las actuaciones realizadas.

1.4 Organizacion.—Ambas partes aportaran los medios personales,
materiales y financieros necesarios para la celebracion del proyecto.

El Instituto de la Mujer se encargara de la contrataciéon de la asistencia
técnica y de la distribucién de los materiales necesarios para la ejecucién
del programa, en todas las Comunidades Auténomas donde se realiza,
entre las que se encuentra la Comunidad de Canarias.

Por su parte, el Instituto Canario de la Mujer colaborara en la difusion
y coordinacién de las acciones del programa que se ejecuten en el ambito
territorial de dicha Comunidad.

1.5 Condiciones econémicas.—El Instituto de la Mujer tiene retenido
un crédito de cuarenta y dos mil euros (42.000,00 €), para atender los
gastos que se deriven de la contratacion de la asistencia técnica necesaria
para la ejecucién del programa, en todas las Comunidades Auténomas
donde se realiza.

2. Celebracion del III Encuentro Regional de Servicios, Municipales e
Insulares, de Informacion y Orientacion para Mujeres Victimas de
Violencia de Género

2.1 Fundamentacion.—El Instituto de la Mujer y la Comunidad Auto-
noma de Canarias tienen, entre sus fines, promover la atencion a mujeres
victimas de violencia de género, por lo que ambas partes colaboraran en
la celebracién del III Encuentro Regional de servicios municipales e insu-
lares, de informacion y orientacion para mujeres victimas de violencia de
género, dirigido al personal técnico de los centros de informacién y ase-
soramiento a la mujer, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

2.2 Objetivos.—Con este Encuentro Regional, se trata de crear un
foro de encuentro, debate, reflexion y puesta en comin de buenas practi-
cas, entre los distintos servicios municipales e insulares de informacion,
asesoramiento y atencion a las mujeres, en materia de violencia de
género.

2.3 Actuaciones.—El programa consistira, especificamente, en:

Establecer un foro de encuentro, debate y reflexion, entre los servi-
cios municipales e insulares de informacién y asesoramiento a las muje-
resy el Instituto Canario de la Mujer, sobre los procedimientos y actuacio-
nes ante la violencia de género.

Dar a conocer y promover el intercambio de experiencias de buenas
practicas, desarrolladas desde estos servicios, en materia de violencia de
género.

Estudiar propuestas de actuacién, que permitan mejorar la eficacia en
las actuaciones y la calidad de los servicios que se prestan, en materia de
violencia de género.

2.4 Gestion.—Ambas partes cooperaran con los medios humanos,
materiales y técnicos necesarios para la realizacion del programa.

El Instituto de la Mujer y el Instituto Canario de la Mujer planificaran,
de mutuo acuerdo, las actividades necesarias para conseguir el cumpli-
miento de los objetivos del presente programa.

El Instituto Canario de la Mujer realizard, en el ejercicio 2005, la ges-
tién de los expedientes de gasto oportunos, para la contratacion de los
servicios pertinentes, para la adecuada ejecucion del programa.

2.5 Condiciones econémicas.—El coste total del programa asciende a
treinta mil cuarenta euros (30.040,00 €); de los cuales, el Instituto de la
Mujer aportara la cantidad de dieciocho mil veinte euros (18.020,00 €) y el
Instituto Canario de la Mujer, la cantidad de doce mil veinte euros
(12.020,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente a los
gastos de celebracién del Encuentro Regional de Servicios de Informa-
cion y Orientacion para Mujeres victimas de violencia de género, en lo
relativo a: Organizacién, honorarios profesionales, traslado, alojamiento
y manutencién de ponentes y participantes e impresién y distribucion de
materiales.

3. Acondicionamiento y equipamiento de centros para mujeres

3.1 Fundamentacion.—El Instituto de la Mujer y la Comunidad Aut6-
noma de Canarias tienen, entre sus fines, proporcionar a las mujeres, y en
particular, a aquellas que tengan una especial necesidad de ayuda, la pres-
tacion de servicios que den respuesta, entre otras, a las demandas de
informacion y asesoramiento. Por ello, ambos organismos, van a colabo-
rar en la realizaciéon de un programa que permitira mejorar las condicio-
nes de atencion en los Centros para mujeres, en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

3.2 Objetivos.—El objetivo fundamental que se pretende conseguir,
con la realizacion de este programa, consiste en mejorar la capacidad de
la Comunidad Auténoma para responder a las necesidades de informa-
cién, atencion y orientacion especializada de las mujeres.

3.3 Actuaciones.-Dentro de este programa, se llevaran a cabo, con-
juntamente, las actuaciones necesarias para el acondicionamiento y equi-
pamiento de los Centros para mujeres, de titularidad de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

3.4 Organizacién.—Ambas partes cooperaran con los medios huma-
nos, materiales y técnicos necesarios para la realizacién del programa.

El Instituto de la Mujer y el Instituto Canario de la Mujer planificaran,
de mutuo acuerdo, las actividades necesarias para conseguir el cumpli-
miento de los objetivos del presente programa.

El Instituto Canario de la Mujer realizara, en el ejercicio 2005, la ges-
tion de los expedientes de gasto oportunos para la adecuada ejecucion
del programa.

3.5 Condiciones econémicas.—El coste total asciende a diecinueve
mil ochocientos euros (19.800,00 €), de los cuales, el Instituto de la Mujer
aportara la cantidad de dieciocho mil euros (18.000,00,00 €) y el Instituto
Canario de la Mujer aportarda la cantidad de mil ochocientos euros
(1.800,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente a los
gastos de instalaciones eléctricas y adquisicion de equipamiento informa-
tico y mobiliario para las dependencias del Instituto Canario de la Mujer
en Las Palmas de Gran Canaria y Santa Cruz de Tenerife.

4. Reimpresion de publicaciones

El Instituto de la Mujer podra autorizar, al Instituto Canario de la
Mujer, a efectuar la reimpresion de las publicaciones del Organismo,
siempre y cuando se realice sin animo de lucro y persiguiendo, unica-
mente, fines divulgativos, educativos o de interés social.

El Instituto de la Mujer, autorizado por el autor/a o autores/as para la
cesion de los derechos de explotacion de la obra a favor de terceros, no
se responsabilizard, en ningin caso, del pago por el uso de los posibles
derechos de autoria y se desentiende de las acciones legales que pudieran
derivarse de la reimpresion y distribucion. En virtud del derecho de
cesion llevado a cabo, corresponde al Instituto Canario de la Mujer la
retribucion de los derechos de autoria y la asuncién de las obligaciones
de impresion y distribucion de la obra cedente al autor de la misma.

Asimismo, el material objeto de reimpresion sera reproducido, inte-
gramente, sin alteracion del texto original ni de sus ilustraciones, sin eli-
minar o anadir ningin fragmento de otros textos o ilustraciones. Es obli-
gada la reproduccion exacta del logotipo del Instituto de la Mujer en todo
el material que se reproduzca y lo contenga, pudiendo incluir el logotipo
del Instituto Canario de la Mujer.

Para llevar a cabo la reimpresion, el Instituto de la Mujer facilitara
contactos sobre los fotolitos originales, cuyo importe correra a cargo del
Instituto Canario de la Mujer, que lo abonara, directamente, a la empresa
de artes graficas que realice dicho trabajo.
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El Instituto Canario de la Mujer, si en el presente ejercicio desea reali-
zar mas de una impresion de los titulos solicitados, debera comunicarlo,
por escrito, al Instituto de la Mujer.

Segunda.—En el caso de que el coste de los programas 2 y 3 fuera supe-
rior al estipulado, el Instituto de la Mujer, inicamente, aportara la canti-
dad a que se obliga en cada programa o, si el coste total fuera inferior al
estipulado, la baja repercutira, proporcionalmente, en las cantidades que
corresponde aportar a ambos organismos.

Tercera.—Todas las cantidades que corresponda aportar al Instituto de
la Mujer seran abonadas a la firma del presente convenio.

El Instituto Canario de la Mujer debera acreditar que el importe total
de los programas 2 y 3, resenados en la clausula segunda, ha sido desti-
nado al cumplimiento de su objeto, mediante certificado del/de la
Interventor/a (o, en su caso, del érgano competente) de la Consejeria, y
reintegrar el sobrante, si procediera, antes del dia 30 de diciembre
de 2005.

Cuarta.—Las cantidades correspondientes al Instituto de la Mujer seran
imputadas, con cargo al presupuesto de gastos del organismo para 2005,
a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programa 1: 19.105.232B.227.06.
Programa 2: 19.105.232B.451.
Programa 3: 19.105.232B.751.

Todas las cantidades que corresponde aportar al Instituto Canario de
la Mujer se abonaran con cargo a las siguientes aplicaciones presupuesta-
rias del presupuesto de gastos del organismo para 2005:

Programa 2: 23.01.323B.226.06. Reuniones, cursos y conferencias.
Programa 3: 23.01.323B.625.00. PI. 97623A03. Adquisicién de equipa-
miento para proceso informacién.

Quinta.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de los programas, debera constar la colaboracién de ambos organis-
mos y figurar expresamente sus logotipos.

Sexta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del convenio marco vigente, correspondera a la Comision de
Seguimiento.

Ademas, el Instituto Canario de la Mujer se compromete a entregar, al
Instituto de la Mujer, una memoria de las actividades realizadas en la eje-
cucién del convenio.

Séptima.—La duracién del Convenio se establece para el afio 2005 y su
correspondiente ejercicio econémico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias que cada parte dispone para su financiacion.
En todo caso, tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las
obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligacion de la acredi-
tacion economica de los programas, por parte de el Instituto Canario de
la Mujer. Si fuera necesario, a propuesta de la Comisién de seguimiento,
se podra establecer un acuerdo de prérroga para el plazo de justificacion
del mismo.

Octava.—El incumplimiento de las clausulas del presente convenio,
por cualquiera de las partes, serd causa de su extincion, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinara,
para éste, el pago de los dafos y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen
a la otra parte. El incumplimiento, por parte de el Instituto Canario de la
Mujer, determinara, para ésta, la obligacion de restituir, al Instituto de la
Mujer, las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y la de
indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados.

En ambos casos, se respetaran los derechos adquiridos, por terceros,
de buena fe.

También sera causa de resolucién el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Novena.—El convenio tiene naturaleza administrativa, derivada de lo
dispuesto en el articulo 3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, por lo que se regira por las estipulaciones en él
contenidas y, en lo no previsto en estas estipulaciones, asi como para la
resolucién de las dudas que pudieran presentarse, se regira por la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resol-
ver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes,
durante la ejecucién del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente
documento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados.

La Directora general del Instituto de la Mujer, Rosa Maria Peris Cer-
vera.—La Directora del Instituto Canario de la Mujer, Nieves Hernandez
Gomez.
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 2005, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad al Conve-
nio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la
Comunidad Autonoma de Galicia.

Suscrito el Convenio de Colaboracién entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de Galicia, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolu-
cién.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 25 de noviembre de 2005.—El Secretario general técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de Galicia

En Madrid, a 10 de octubre de 2005.

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Dia. Leire Iglesias Santiago, Directora General
del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 984/2004, de 30
de abril, actuando en nombre y representaciéon de la Administracion
General del Estado -Instituto de la Juventud-, por las facultades que le
otorga la Disposicion adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por el
Articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, la [lma. Sra. Dofia Maria Jests Lago Vilaboa, Secretaria
Xeral do Benestar, nombrada por el Decreto 360/2005, del 18 de agosto, en
uso de las atribuciones que le confiere la Orden del 19 de septiembre de
2005 sobre delegacion de competencias en el Secretario General y de las
Relaciones Institucionales y en otros érganos de la Vicepresidencia de la
Igualdad y del Bienestar, asi como en el Decreto 232/2005, del 11 de
agosto, modificado por los decretos 332/2005 de 18 de agosto y 454/2005,
del 1 de septiembre, por el que se fija la estructura organica de los depar-
tamentos de la Xunta de Galicia; y en lo establecido en el Acuerdo del
Consello de la Xunta de Galicia, del 27 de marzo de 1991 (DOG n.° 82, del
30 de abril de 1991).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
niry

EXPONEN

1. Que la Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar de la Comuni-
dad Autéonoma de Galicia, tiene encomendado el ejercicio de las compe-
tencias que, en materia de juventud, corresponden a la Comunidad Auté-
noma en su ambito territorial, de conformidad con su Estatuto de
Autonomia.

2. Que la Constitucion Espanola en su articulo 48, ordena a los pode-
res publicos que promuevan «las condiciones para la participacién libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultu-
ral», siendo reiterada la doctrina del Tribunal Constitucional que habilita
a la Administracion General del Estado para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida que puedan ser utilizadas para la
promocion de la juventud.

Por su parte, el Real Decreto 486/2005 de 4 de mayo, por el que se
aprueba el Estatuto del organismo auténomo Instituto de la Juventud,
determina entre los fines que tiene atribuidos el desarrollo de las condi-
ciones sociales y politicas necesarias para la emancipacion de los y las
jovenes y en general la ejecucion de las politicas del departamento res-
pecto de la juventud, mediante la colaboracion con otros departamentos
ministeriales y las demas Administraciones Publicas cuyas actividades
incidan en este sector de poblacion.

3. Desde los fundamentos expresados en los numerales precedentes,
la Comunidad Auténoma de Galicia y el Instituto de la Juventud coinciden
en que es de interés para ambos la realizacion de programas de fomento
de la participacion a que se refiere el articulo 48, ya mencionado, de la
Constitucién, centrando su atencion en el desarrollo social, en el fomento
de los valores personales y de convivencia social, en el ejercicio de los
valores democraticos, en la promocion y desarrollo cultural de la juven-
tud y, en general, en cuanto afecte a la mejora de la calidad de vida de los
y las jovenes.



