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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 20505 RESOLUCIÓN de 2 de noviembre de 2005, del Ayun-

tamiento de Titulcia (Madrid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Titulcia.
Número de código territorial: 28147.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de noviembre de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar; número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en E.S.O. o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Titulcia, 2 de noviembre de 2005.–La Alcaldesa. 

 20506 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Mollet del Vallés (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Mollet del Vallés.
Número de código territorial: 08124.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de octubre 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Grado Superior.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado Mantenimiento Casa de la Villa.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector Servicio de Civismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 10. Denominación: 
Informador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 5. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 4. 
Denominación: Auxiliar Técnico Colaborador en Dinamización.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Recepcio-
nista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial 
Jardinería.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 5. Denominación: Ayudante 
Parques y Jardines.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Ayudante 
de Talleres.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Vigilante 
Parques y Cementerio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Subalterna. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Mollet del Vallés, 3 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20507 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Moral de Calatrava (Ciudad Real), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Moral de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de noviembre
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Guarda 
Rural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpieza y Recaudación del Mercado. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje del Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado/a Universitario. Denominación 
del puesto: A.T.S. Residencia de Mayores. Número de vacantes: 1.

Moral de Calatrava, 3 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20508 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Santa Cristina d’Aro (Girona), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Santa Cristina d’Aro.
Número de Código Territorial: 13058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de octubre
de 2005.
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Santa Cristina d’Aro, 3 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20509 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Abegondo (A Coruña), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Abegondo.
Número de Código Territorial: 15001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de junio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico de Medioambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del 
puesto: Coordinador de Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Abegondo, 4 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20510 RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2005, de la 
Diputación Provincial de Soria, por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Soria.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de Código Territorial: 42000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Provincial de fecha 31 de octubre 
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Enfermería. Número de vacantes: 14.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director 
Residencia San José. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A.T.S./
D.U.E. Número de vacantes: 9.

Soria, 7 de noviembre de 2005.–El Presidente. 

 20511 RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Teiá (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Teiá.
Número de Código Territorial: 08281.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resoluciones de Alcaldía de fechas 8 de abril y 19 de 
octubre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Educación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Ocupación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de Limpieza y Jardinería. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de Limpieza Jardinería/
Cementerio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Recepcionista de Consultorio y 
Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Recepcionista Polideportivo. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Recepcionista de Apoyo Cultura. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Oficinas. Número de vacantes: Una.

Teiá, 7 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20512 RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Torelló (Barcelona), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Torelló.
Número de Código Territorial: 08295.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de noviembre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo de Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Se suprime la plaza de Personal Laboral 
clasificada como Jefe de Deportes. Número de vacantes: Una.

Torrelló, 7 de noviembre de 2005.–El Alcalde acctal. 

 20513 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Mota del Cuervo (Cuenca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Mota del Cuervo.
Número de Código Territorial: 16133.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de noviembre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Educador/a Centro Atención Infancia. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominación del 
puesto: Conductor Oficial de 1.ª Número de vacantes: Una.

Mota del Cuervo, 8 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 


