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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Ginicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Valen-
cia» y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Ontinyent, 28 de noviembre de 2005.-El Alcalde, Manuel
Reguart Penadés.

20462 RESOLUCION de 28 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Torremolinos (Malaga), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la provincia de Malaga de fecha 14
de octubre de 2005, y de la Junta de Andalucia de 28 de noviembre
de 2005, se han publicado las bases que regiran veintiocho plazas de
Policia Local mediante el sistema de turno libre y seis plazas de Poli-
cia Local mediante el sistema de movilidad.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abriéndose el
plazo de admisién de solicitudes durante los veinte dias habiles
siguientes al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publica-
ran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga» y en el tablén de
anuncios y edictos del Ayuntamiento.

Torremolinos, 28 de noviembre de 2005.-El Alcalde Presidente,
Pedro Fernandez Montes.

20463 RESOLUCION de 29 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Amorebieta-Etxano (Vizcaya), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de Bizkaia namero 227, de fecha 29 de
noviembre de 2005, se han publicado las bases de la convocatoria
para la provisién como funcionario de carrera de:

Dos plazas de Agente primero de la Policia Local, por el sistema
de concurso-oposicion restringido, promocién interna, perteneciente
a la Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, perfil
lingiiistico Il preceptivo.

Las instancias para tomar parte en las mismas deberan presen-
tarse en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», en el Registro General del Ayuntamiento de
Amorebieta-Etxano, cualquier dia habil.

Las bases de la convocatoria se hallan expuestas en el tablén de
anuncios de la Casa Consistorial y lugares de costumbre.

Amorebieta-Etxano, 29 de noviembre de 2005.-El Alcalde,
David Latxaga Ugartemendia.

20464 RESOLUCION de 30 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de Ripoll (Girona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el (Boletin Oficial de la Provincia de Gerona» niimero 226, de
fecha 25 de noviembre de 2005, se publican las bases especificas de
los procesos selectivos que han de regir la convocatoria para proveer
las siguientes plazas de personal funcionario:

Clasificacién: Escala de Administracién Especial; Subescala:
Servicios Especiales; clase: Policia Local, categoria basica agente.
Numero de vacantes: Dos. Denominacion: Agente de Policia Local.
Procedimiento: Concurso oposicién libre.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria de las plazas sefialadas en el «Diario Oficial de la Generali-
dad de Catalufia». Los anuncios sucesivos se haran publicos en el
tablén municipal de edictos.

Ripoll, 30 de noviembre de 2005.-La Alcaldesa, Teresa Jorda i
Roura.

20465 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2005, del Ayunta-

miento de Eivissa (Illes Balears), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de las Islas Baleares» nimero 181, de 1 de
diciembre de 2005, aparece publicada la convocatoria del proceso
selectivo para proveer dos plazas de Operarios/as de Jardines,
mediante el sistema de concurso oposicion libre, personal laboral.

Las bases generales que regiran este proceso selectivo seran las
aprobadas por Decreto de este Ayuntamiento de 2 de diciembre de
2002, publicadas integramente en el «Boletin Oficial de las Islas Balea-
res» numero 152, de 19 de diciembre de 2002, y «Boletin Oficial de las
Islas Baleares» nimero 14, de 30 de enero de 2003, donde se corrigen
errores de la anterior publicacién.

El plazo de presentacién de instancias solicitando tomar parte en
esta convocatoria sera de veinte dias naturales, a contar del siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran con-
forme a las bases generales y especificas que regulan la convocatoria,
o bien, en el «Boletin Oficial de las Islas Baleares», o bien, expuestos
en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, segin se disponga. Si no
estuviera establecido, exclusivamente en el tablon de anuncios.

Eivissa, 1 de diciembre de 2005.-El Alcalde.

UNIVERSIDADES

20466 RESOLUCION de 23 de noviembre de 2005, de la

Universidad Nacional de Educacién a Distancia, por la
que se hace publica la relacién de aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas vy
Museos.

Por Resolucién de 20 de diciembre de 2004 (BOE 13 de enero de
2005) se convocaron pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

Finalizado el proceso selectivo, vista la propuesta del Tribunal
calificador y de acuerdo con lo estipulado en la base 8.4 y 8.5 de la
citada convocatoria.

Este Rectorado en uso de las atribuciones legalmente conferidas,
ha resuelto:

Primero.-Publicar la relaciéon de aspirantes que han superado el
proceso selectivo de acceso a las plazas convocadas por el sistema
general de acceso libre y por el sistema de promocion interna, ordena-
dos por la puntuacién obtenida en el proceso, que figura como Anexo
adjunto.

Segundo.-Conceder un plazo de veinte dias naturales, contados
desde el siguiente a la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado» para que los aspirantes presenten aquellos docu-
mentos que acrediten que retinen las condiciones y requisitos exigidos
para el acceso a la Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y
Museos de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, de
acuerdo con lo estipulado en la base 9.1 de la convocatoria.

Tercero.—Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
Rectorado de esta Universidad, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su publicacién, o recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion.

Madrid, 23 de noviembre de 2005.-La Rectora, Maria Araceli
Macia Antén.

ANEXO

Sistema de promocién interna

D.N.L Apellidos y nombre
4.149.724-H Lozano Blanco, Félix.
52.745.840-D Cerda Hernandez, Saturnino.
5.340.295-V Blay Lépez, Manuela.
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Sistema de acceso libre

D.N.L. Apellidos y nombre

12.366.781-A

Sanginés Oliver, Angel.

20467 RESOLUCION de 25 de noviembre del 2005, de la

Universidad de Extremadura, por la que se convocan
concursos de acceso a cuerpos de los funcionarios
docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (en lo suce-
sivo LOU), v en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios v el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH), y a
tenor de lo establecido en el articulo 172 y siguientes de los Estatutos
de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003,
de 8 de mayo, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura
(en adelante EUEX).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, con arreglo a
las siguientes

Bases

Primera. Normas generales.-Este concurso se regira por lo
dispuesto en la LOU, el RDH vy los EUEx, y con caracter supletorio,
por lo previsto en la legislaciéon general de funcionarios civiles del
Estado.

Segunda. Requisitos de los candidatos.

2.1 Para ser admitido a este concurso se requieren los siguien-
tes requisitos generales:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Trata-
dos Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados
por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajos en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de
la Comunidad Europea.

También podran participar los conyuges de los espaiioles, de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea vy de los nacionales de algin Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratifica-
dos por Espania, sea de aplicacién la libre circulaciéon de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del cényuge, menores de veintitin afios o0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar los habilitados de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad,
a los espaiioles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la
docencia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios
de los cuerpos docentes universitarios espaiioles, conforme a las
exigencias impuestas por el apartado 4 del articulo 15 del Real
Decreto 774/2002.

b) Tener cumplidos los dieciocho afnos de edad y no haber
superado los setenta.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desem-
pefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

2.2 Ademas de los requisitos generales, los candidatos deberan
cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en el articulo 15
del RDH, en los términos regulados en el mismo.

2.3 No podran participar en estos concursos de acceso a pla-
zas de los cuerpos docentes universitarios quienes ostenten la condi-
cion de profesor de una plaza de igual categoria y de la misma area

de conocimiento en la misma o en otra Universidad, salvo que se
haya producido el desempefio efectivo de la misma durante al menos
dos afios.

2.4 Los requisitos establecidos en este articulo deberan cum-
plirse en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solici-
tudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera.

Tercera. Solicitudes.

3.1 Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de
Extremadura, por cualquiera de los procedimientos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de
13 de enero (en lo sucesivo LRJAP-PAC), en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cumpli-
mentada, segiin modelo que se acompaiia en el anexo II.

3.2 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la
Universidad de Extremadura, la cantidad de 34,00 euros en con-
cepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria
debera ser efectuado en Caja de Extremadura, en la cuenta niime-
ro 2099.0157.29.0070009160 con el titulo «Universidad de Extre-
madura. Derechos de Examen», abierta en dicha entidad. La falta de
abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instan-
cias no es subsanable, lo cual determinara la exclusiéon del aspi-
rante.

3.3 Junto con la solicitud se acompafiara la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los
aspirantes que posean nacionalidad espafola. Los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar, debe-
ran presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad
y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia
proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos aspirantes que parti-
cipen en las pruebas selectivas por su condicién de cényuges, debe-
ran presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracién
jurada o promesa de no hallarse separado de derecho de su respec-
tivo conyuge. Los documentos que asi lo precisen deberan presen-
tarse traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que tendra
lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que se sefialan en la base segunda para partici-
par en el concurso de acceso.

c¢) Memoria justificativa, de un maximo de diez paginas, de la
adecuacion del candidato al perfil de la plaza.

Los documentos a que se refieren los apartados b) y c) de la pre-
sente base deberan presentarse por triplicado.

3.4 Las personas que opten a mas de una plaza han de presen-
tar una solicitud independiente por cada una de ellas excepto en el
supuesto que se trate de plazas cuyo perfil, categoria, area de cono-
cimiento sean idénticos y estén incluidas en un mismo concurso.

Cuarta. Admisiéon de aspirantes.

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Rector
dictara resolucién, en el plazo méaximo de veinte dias habiles, decla-
rando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha
resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos, e
indicacion de las causas que en este tltimo caso propician la exclu-
sioén, seran publicadas en el tablén de anuncios que el Rectorado
tiene designado a tales efectos [Edificios de Rectorado: Plaza de Cal-
dereros, s/n, Caceres y Avda. de Elvas, s/n, Badajoz]. Asimismo, y a
los tnicos y exclusivos efectos de ampliar la difusién, se incorporara
la relacién en la direccién de internet: www.unex.es/concursos, y se
facilitara a los candidatos en la direccién que conste en la solicitud.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
anuncio, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sién u omision en las relaciones de admitidos y excluidos. Los aspi-
rantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o
aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la rela-
cién de admitidos, seran definitivamente excluidos de la relacién de
las pruebas.

4.3 Finalizado el plazo de subsanacion, el Rector dictara reso-
lucién aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y exclui-
dos, que se publicara en la forma anteriormente establecida. La



