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Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Veteri-
nario. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Superior Ordenación del Territorio. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Inge-
niero Industrial. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Inge-
niero Técnico de Obras Públicas. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Apareja-
dor o Arquitecto Técnico. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Medio Gestión. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Medio Gestión de Prevención de Riesgos Laborales. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Siete. Descripción de la plaza: Escala de Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Denominación: Administra-
tivo. Acceso: cuatro de turno libre y tres de promoción interna.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Deli-
neante. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Auxiliar de Informática. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Auxiliar Archivo y Biblioteca. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Veintitrés. Descripción de la plaza: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Denominación: Auxi-
liar Administrativo. Acceso: diez de turno libre, nueve de promoción 
interna y cuatro destinadas a personas con discapacidad.

Número de vacantes: Once. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Denomina-
ción: Bombero. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Denomina-
ción: Auxiliar de Información Turística. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Denomina-
ción: Mecánico-Conductor. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Cinco. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración General, subescala subalterna. Denominación: Subal-
terno. Acceso: Cuatro de turno libre y una destinada a personas con 
discapacidad.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de las Islas Baleares» y 
en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Eivissa, 23 de noviembre de 2005.–El Presidente, Pere Palau 
Torres. 

 20458 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Conil de la Frontera (Cádiz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 258, de 
fecha 8 de noviembre de 2005, se publican las bases de la convoca-
toria para proveer en propiedad, mediante el sistema de concurso de 
méritos libre, una plaza de Delineante, personal laboral; asimismo se 
ha publicado modificación de estas bases en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Cádiz» número 270, de 22 de noviembre de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
presente convocatoria será de veinte días naturales, a contar desde el 
día siguiente a la publicación del presente anuncio en el «Boletín 
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Conil de la Frontera, 24 de noviembre de 2005.–El Alcalde, 
Antonio J. Roldán Muñoz. 

 20459 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Sant Celoni (Barcelona), referente 
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 279, 
de fecha 22 de noviembre de 2005, se han hecho públicas las bases 
que han de regir la siguiente convocatoria: 

Clasificación: Personal laboral fijo. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico Auxiliar en Informática. Concurso-oposición 
libre.

Presentación de instancias: Desde el día siguiente de la publica-
ción del extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» 
hasta los veinte días naturales posteriores, en el Registro General del 
Ayuntamiento, en horario de apertura al público. 

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial» de la 
provincia y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento. 

Sant Celoni, 24 de noviembre de 2005.–El Alcalde, Joan Cas-
taño Augé. 

 20460 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de La Puebla de Alfinden (Zaragoza), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» número 268, 
de fecha 22 de noviembre, y en el «Boletín Oficial de Aragón» núme-
ro 140, de fecha 25 de noviembre, se han publicado las bases para 
la provisión, mediante oposición libre, de una plaza de Auxiliar Admi-
nistrativo, Escala de Administración General.

Las solicitudes para tomar parte en las referidas convocatorias 
se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento durante el 
plazo de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Zaragoza» y en el tablón de edictos de la Corporación.

La Puebla de Alfinden, 28 de noviembre de 2005.–El Alcalde, 
Fernando Salvador Tolosana. 

 20461 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Ontinyent (Valencia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 274, de 
fecha 18 de noviembre de 2005; número 278, de fecha 23 de noviem-
bre de 2005; número 280, de fecha 25 de noviembre de 2005, y 
número 281, de fecha 26 de noviembre de 2005, así como en el «Dia-
rio Oficial de la Generalitat Valenciana» número 5136, de fecha 16 de 
noviembre de 2006, y número 5140, de fecha 22 de noviembre
de 2005, han sido publicadas íntegramente las bases de las convoca-
torias para la provisión en propiedad de:

Una plaza de Intendente de la Policía Local, mediante concurso-
oposición libre.

Dos plazas de Inspector del Cuerpo de Policía Local, mediante 
concurso-oposición, una será por el turno de promoción interna y 
otra por el turno libre.

Dos plazas de Oficial de la Policía Local, mediante concurso-
oposición por promoción interna.

Seis plazas de Agente de la Policía Local, por medio de oposi-
ción por turno libre cuatro plazas y las dos plazas restantes por 
medio del concurso de méritos por el turno de movilidad.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a partir del siguiente al de la publicación del presente extracto de 
la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valen-
cia» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Ontinyent, 28 de noviembre de 2005.–El Alcalde, Manuel 
Reguart Penadés. 

 20462 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Torremolinos (Málaga), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la provincia de Málaga de fecha 14 
de octubre de 2005, y de la Junta de Andalucía de 28 de noviembre 
de 2005, se han publicado las bases que regirán veintiocho plazas de 
Policía Local mediante el sistema de turno libre y seis plazas de Poli-
cía Local mediante el sistema de movilidad.

Lo que se hace público para general conocimiento, abriéndose el 
plazo de admisión de solicitudes durante los veinte días hábiles 
siguientes al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» y en el tablón de 
anuncios y edictos del Ayuntamiento.

Torremolinos, 28 de noviembre de 2005.–El Alcalde Presidente, 
Pedro Fernández Montes. 

 20463 RESOLUCIÓN de 29 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano (Vizcaya), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Bizkaia número 227, de fecha 29 de 
noviembre de 2005, se han publicado las bases de la convocatoria 
para la provisión como funcionario de carrera de:

Dos plazas de Agente primero de la Policía Local, por el sistema 
de concurso-oposición restringido, promoción interna, perteneciente 
a la Administración Especial, subescala Servicios Especiales, perfil 
lingüístico II preceptivo.

Las instancias para  tomar parte en las mismas deberán presen-
tarse en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día 
siguiente al de la publicación del anuncio de convocatoria en el «Bole-
tín Oficial del Estado», en el Registro General del Ayuntamiento de 
Amorebieta-Etxano, cualquier día hábil.

Las bases de la convocatoria se hallan expuestas en el tablón de 
anuncios de la Casa Consistorial y lugares de costumbre.

Amorebieta-Etxano, 29 de noviembre de 2005.–El Alcalde, 
David Latxaga Ugartemendia. 

 20464 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Ripoll (Girona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Gerona» número 226, de 
fecha 25 de noviembre de 2005, se publican las bases específicas de 
los procesos selectivos que han de regir la convocatoria para proveer 
las siguientes plazas de personal funcionario:

Clasificación: Escala de Administración Especial; Subescala: 
Servicios Especiales; clase: Policía Local, categoría básica agente. 
Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente de Policía Local. 
Procedimiento: Concurso oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la con-
vocatoria de las plazas señaladas en el «Diario Oficial de la Generali-
dad de Cataluña». Los anuncios sucesivos se harán públicos en el 
tablón municipal de edictos.

Ripoll, 30 de noviembre de 2005.–La Alcaldesa, Teresa Jordà i 
Roura. 

 20465 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2005, del Ayunta-
miento de Eivissa (Illes Balears), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares» número 181, de 1 de 
diciembre de 2005, aparece publicada la convocatoria del proceso 
selectivo para proveer dos plazas de Operarios/as de Jardines, 
mediante el sistema de concurso oposición libre, personal laboral.

Las bases generales que regirán este proceso selectivo serán las 
aprobadas por Decreto de este Ayuntamiento de 2 de diciembre de 
2002, publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de las Islas Balea-
res» número 152, de 19 de diciembre de 2002, y «Boletín Oficial de las 
Islas Baleares» número 14, de 30 de enero de 2003, donde se corrigen 
errores de la anterior publicación.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte en 
esta convocatoria será de veinte días naturales, a contar del siguiente 
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán con-
forme a las bases generales y específicas que regulan la convocatoria, 
o bien, en el «Boletín Oficial de las Islas Baleares», o bien, expuestos 
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, según se disponga. Si no 
estuviera establecido, exclusivamente en el tablón de anuncios.

Eivissa, 1 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

UNIVERSIDADES

 20466 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2005, de la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia, por la 
que se hace pública la relación de aspirantes que han 
superado las pruebas selectivas para el ingreso en la 
Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y 
Museos.

Por Resolución de 20 de diciembre de 2004 (BOE 13 de enero de 
2005) se convocaron pruebas selectivas para ingreso en la Escala de 
Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

Finalizado el proceso selectivo, vista la propuesta del Tribunal 
calificador y de acuerdo con lo estipulado en la base 8.4 y 8.5 de la 
citada convocatoria.

Este Rectorado en uso de las atribuciones legalmente conferidas, 
ha resuelto:

Primero.–Publicar la relación de aspirantes que han superado el 
proceso selectivo de acceso a las plazas convocadas por el sistema 
general de acceso libre y por el sistema de promoción interna, ordena-
dos por la puntuación obtenida en el proceso, que figura como Anexo 
adjunto.

Segundo.–Conceder un plazo de veinte días naturales, contados 
desde el siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín 
Oficial del Estado» para que los aspirantes presenten aquellos docu-
mentos que acrediten que reúnen las condiciones y requisitos exigidos 
para el acceso a la Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y 
Museos de la Universidad Nacional de Educación a Distancia, de 
acuerdo con lo estipulado en la base 9.1 de la convocatoria.

Tercero.–Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, se podrá interponer recurso potestativo de reposición ante el 
Rectorado de esta Universidad, en el plazo de un mes a contar desde 
el día siguiente a su publicación, o recurso contencioso-administrativo 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de 
Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente a su publicación.

Madrid, 23 de noviembre de 2005.–La Rectora, María Araceli 
Maciá Antón.

ANEXO

Sistema de promoción interna 

D.N.I. Apellidos y nombre

  
4.149.724-H Lozano Blanco, Félix.
52.745.840-D Cerdá Hernández, Saturnino.
5.340.295-V Blay López, Manuela.


