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Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Director/a de la Escuela de Música. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Profesor/a Coordinador/a de la Escuela Municipal de 
Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Profesor/a Escuela de Música. Número de vacantes: 
Diez.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a en Artes Plásticas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador/a Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Dirección de la Piscina Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Información Juvenil. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Animador/a Socio-cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciatura o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico/a en Instituto Nacional de Educación Física. Número 
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador/a Piscina Municipal. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a en Medio Ambiente. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a en Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor/a Piscina Municipal. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Socorrista Piscina Municipal. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Recepcionista Piscina Municipal. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Oficinas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Oficinas de Turismo. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Gerencia Municipal de Urbanismo:

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación:  Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Arquitecto/a Técnico/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Ase-
soría Jurídica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico/a en Administración. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Oficinas. Número de vacantes: Cinco.

Sanxenxo, 9 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20454 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Ciempozuelos (Madrid), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Ciempozuelos.
Número de Código Territorial: 28040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de noviembre 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Veinte. Denominación: Policía Local.

Ciempozuelos, 15 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20455 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Puntallana (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Puntallana.
Número de Código Territorial: 38030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de noviembre
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente de 
Desarrollo Local. Número de vacantes: Dos.

Puntallana, 15 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 20456 RESOLUCIÓN de 22 de noviembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Llanes (Asturias), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Asturias.
Corporación: Llanes.
Número de Código Territorial: 33036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de la Alcaldesa en funciones de fecha 22 de 
noviembre de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado Mantenimiento Instalaciones Deportivas. N.º de 
vacantes: Una.

Llanes, 22 de noviembre de 2005.–La Alcaldesa en funciones. 

 20457 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2005, del Con-
sell Insular d’Eivissa i Formentera (Illes Balears), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares», número 172, del día 
17 de noviembre, y en el número 173, del día 19 de noviembre de 
2005, se publican íntegramente las bases para la provisión en pro-
piedad por el sistema de concurso-oposición, de las plazas que se 
relacionan a continuación:

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Inspec-
tor de Pesca. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Medio de Archivo y Biblioteca. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Cinco. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
de Administración General. Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Letrado. 
Acceso: Libre.

Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Denominación: Técnico 
Medio Normalización Lingüística. Acceso: Libre.


