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Séptima.-La Direccién General de los Registros y del Nota-
riado, a la vista del nimero de aspirantes admitidos podra acordar
la actuacién simultanea de varios Tribunales, de conformidad con el
articulo 5 del Reglamento de la Organizacion y Régimen del Nota-
riado, modificado por el Real Decreto 862/2003, de 4 de julio.

El Tribunal o cada uno de los Tribunales calificadores de la oposi-
cién estara compuesto por los miembros que establece el articulo 10
del Reglamento de la Organizacién y Régimen del Notariado, modifi-
cado por el Real Decreto 862/2003, de 4 de julio, y su nombramiento
se realizara segin lo dispuesto en el articulo 9 del propio Regla-
mento, por Orden del Ministerio de Justicia, a propuesta de esta
Direccién General.

A efectos de asistencias tendran categoria primera, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén de servicio («Boletin Oficial del
Estado» del 30).

Octava.-Los opositores aprobados deberan presentar la docu-
mentacion acreditativa de su aptitud para el desempeiio del cargo, en
el plazo y formas que prevé el articulo 21 del Reglamento de la Orga-
nizacion y Régimen del Notariado.

Novena.-La presente convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal/es, podran ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que le comunico para su conocimiento, el de esa Junta Direc-
tiva y demas efectos.

Madrid, 28 de noviembre de 2005.-La Directora General, Pilar
Blanco-Morales Limones.

Sra. Subdirectora General del Notariado y de los Registros de la Pro-
piedad y Mercantiles.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2005, del
Avuntamiento de Cebolla (Toledo), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

20027

Provincia: Toledo.

Corporacion: Cebolla.

Nuamero de cédigo territorial: 45046.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de septiembre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominacion: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Bibliotecario/a. Nimero de vacantes: Una.

Cebolla, 15 de septiembre de 2005.-El Alcalde.

20028 RESOLUCION de 13 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Mula (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Mula.

Numero de cédigo territorial: 30029.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de 13 de octubre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Sar-
gento de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion:: Ofi-
cial de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Conserje.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero de Caminos.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Cuatro. Denomina-
cion: Operario de Instalaciones Municipales.

Mula, 13 de octubre de 2005.-El Alcalde.

20029 RESOLUCION de 21 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Isla Cristina (Huelva), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Huelva.

Corporacion: Isla Cristina.

Numero de cédigo territorial: 21042.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 20 de octubre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia.

Isla Cristina, 21 de octubre de 2005.-El Alcalde.

20030 RESOLUCION de 21 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Rodeiro (Pontevedra), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Pontevedra.

Corporacion: Rodeiro.

Numero de cédigo territorial: 36047.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 30 de septiembre
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Operario de Servicios Diversos. Namero de vacantes: Una.

Rodeiro, 21 de octubre de 2005.-El Alcalde.

20031 RESOLUCION de 25 de octubre de 2005, del Ayun-

tamiento de Arnedo (La Rioja), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporacion: Arnedo.
Numero de cédigo territorial: 26018.
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Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 18 de octubre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Trabajador Social.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Téc-
nico de Juventud. Nimero de vacantes: Una.

Arnedo, 25 de octubre de 2005.-El Alcalde.

20032 RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, del
Ayuntamiento de Cubelles (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

Se anuncia convocatoria del proceso selectivo para la provisién,
mediante concurso-oposicién por turno de promocién interna, de dos
plazas de Administrativo/a, encuadradas en la Escala de Administra-
cién General, subescala Administrativa.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha 9 de
mayo de 2005, nimero 110, pagina 37 y siguientes, se publican
integramente las bases de la presente convocatoria.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Cubelles, 14 de noviembre de 2005.-El Alcalde, Josep Marcillas
i Massuet.

20033 RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de Vila-real (Castell6n), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén niimero 136,
correspondiente al dia 12 de noviembre de 2005, se publican inte-
gramente las bases para la provisién en propiedad de la plaza que a
continuacién se cita:

Clasificacién: Escala de Administracién Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Auxiliar. Nimero de plazas: Una. Denominacién:
Técnico Auxiliar de Biblioteca. Sistema de seleccion: Concurso-opo-
sicion libre.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente de la publicacién del presente
extracto en el Boletin Oficial del Estado, significando que los sucesi-
vos anuncios referentes a la presente convocatoria se publicaran en
el Boletin Oficial de la Provincia de Castell6n y en el tablén de edic-
tos del Ayuntamiento.

Vila-real, 14 de noviembre de 2005.-El Alcalde.

20034 RESOLUCION de 17 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de El Viso de San Juan (Toledo), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo nimero 264, de
fecha 16 de noviembre de 2005, se publican integras las bases que
regiran la provisién de una plaza vacante de Policia Local, a cubrir
mediante el sistema de concurso de movilidad.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicardn Unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo v, en su caso, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
El Visto de San Juan (Toledo).

El Viso de San Juan, 17 de noviembre de 2005.-El Alcalde-Pre-
sidente, Emilio Martin Navarro.

20035 RESOLUCION de 17 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de Lorca (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 265, de
fecha 17 de noviembre de 2005, aparecen publicadas las bases de la
convocatoria de concurso para proveer como funcionarios de
carrera, por promocion interna, tres plazas de Administrativo, perte-
necientes a la Escala de Administracién General, subescala Adminis-
trativa, denominacion Administrativo.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran exclusivamente en el «Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia» y/o en el tablén de anuncios del
Servicio de Personal de este Ayuntamiento.

Lorca, 17 de noviembre de 2005.-El Alcalde, Miguel Navarro
Molina.

20036 RESOLUCION de 18 de noviembre de 2005, de la
Diputacién Provincial de Cuenca, referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisién de plaza que a continuacién se
relaciona vy cuyas bases integras aparecen publicadas en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Cuenca» n.° 133, de 18 de noviembre
de 2005.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias, se
publicaran tGnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Cuenca» y en el tablén de anuncios de la excelentisima Diputacién
Provincial.

Provision por funcionarios de carrera:

Oposicién. Turno promocién interna. Una plaza de Cocinero.
Administracién Especial. Personal de Oficios. Grupo D.

Cuenca, 18 de noviembre de 2005.-El Presidente, Luis Muelas
Lozano.

20037 RESOLUCION de 18 de noviembre de 2005, del
Ayuntamiento de Lorca (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 261, de
fecha 12 de noviembre de 2005, aparecen publicadas las bases de la
convocatoria de concurso-oposicion libre, para proveer como funcio-
nario de carrera, una plaza de Oficial-Monitor de Carpinteria perte-
neciente a la escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios, denominacién Oficial-Monitor
de Carpinteria.

El plazo de presentacién de instancias sera de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran exclusivamente en el «Bole-
tin Oficial de la Regi6én de Murcia», en el tabléon de anuncios del
Servicio de Personal de este Ayuntamiento y en el portal web munici-
pal www.lorca.es.

Lorca, 18 de noviembre de 2005.-El Alcalde, Miguel Navarro
Molina.

20038 RESOLUCION de 21 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de Quart (Girona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Girona» niimero 212,
de 7 de noviembre de 2005, se publicé la convocatoria v las bases
que han de regir el procedimiento selectivo para cubrir la siguiente
plaza:



