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Séptima.–La Dirección General de los Registros y del Nota-
riado, a la vista del número de aspirantes admitidos podrá acordar 
la actuación simultánea de varios Tribunales, de conformidad con el 
artículo 5 del Reglamento de la Organización y Régimen del Nota-
riado, modificado por el Real Decreto 862/2003, de 4 de julio.

El Tribunal o cada uno de los Tribunales calificadores de la oposi-
ción estará compuesto por los miembros que establece el artículo 10 
del Reglamento de la Organización y Régimen del Notariado, modifi-
cado por el Real Decreto 862/2003, de 4 de julio, y su nombramiento 
se realizará según lo dispuesto en el artículo 9 del propio Regla-
mento, por Orden del Ministerio de Justicia, a propuesta de esta 
Dirección General.

A efectos de asistencias tendrán categoría primera, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, 
sobre indemnizaciones por razón de servicio («Boletín Oficial del 
Estado» del 30).

Octava.–Los opositores aprobados deberán presentar la docu-
mentación acreditativa de su aptitud para el desempeño del cargo, en 
el plazo y formas que prevé el artículo 21 del Reglamento de la Orga-
nización y Régimen del Notariado.

 Novena.–La presente convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal/es, podrán ser 
impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/92, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Lo que le comunico para su conocimiento, el de esa Junta Direc-
tiva y demás efectos.

Madrid, 28 de noviembre de 2005.–La Directora General, Pilar 
Blanco-Morales Limones.

Sra. Subdirectora General del Notariado y de los Registros de la Pro-
piedad y Mercantiles. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 20027 RESOLUCIÓN de 15 de septiembre de 2005, del 

Ayuntamiento de Cebolla (Toledo), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Cebolla.
Número de código territorial: 45046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de septiembre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Cebolla, 15 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 20028 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Mula (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Murcia.
Corporación: Mula.
Número de código territorial: 30029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de 13 de octubre de 2005).

 20029 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Isla Cristina (Huelva), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Isla Cristina.
Número de código territorial: 21042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 20 de octubre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía.

Isla Cristina, 21 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20030 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Rodeiro (Pontevedra), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Rodeiro.
Número de código territorial: 36047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 30 de septiembre
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Diversos. Número de vacantes: Una.

Rodeiro, 21 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20031 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Arnedo (La Rioja), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Arnedo.
Número de código territorial: 26018.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Operario de Instalaciones Municipales.

Mula, 13 de octubre de 2005.–El Alcalde. 


