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1 plaza de Cabo de la Policia Local, Escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local
(Escala Basica, categoria Cabo), por el sistema de concurso-oposi-
cién, promocién interna.

El plazo de presentacion de solicitudes a cada una de las citadas con-
vocatorias sera de veinte (20) dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a dichas convocatorias se
publicaran, Gnicamente, en el «Boletin Oficial de Cantabria» y/o en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Camargo, en la forma deter-
minada en las propias bases de la convocatoria.

Camargo, 11 de noviembre de 2005.-La Alcaldesa, Maria Jests
Calva Ruiz.

19439 RESOLUCION de 11 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Sencelles (Illes Balears), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de las Islas Baleares» nimero 168, de
fecha 8 de noviembre de 2005, se publican integramente las bases
de la convocatoria para proveer por el procedimiento de concurso-
oposicién por promocién interna una plaza de la Escala de Adminis-
tracién General, subescala Administrativa.

El plazo para la presentacién de instancias para la citada convoca-
toria sera de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el «Boletin Oficial de las Islas Baleares» y
en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Sencelles, 11 de noviembre de 2005.-El Alcalde, Antoni Ferrer
Ramis.

19440 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, del
Avyuntamiento de Collado Villalba (Madrid), referente

a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n.° 272, de
fecha 15 de noviembre de 2005, aparecen publicadas las bases que
regiran la convocatoria de dos plazas de Ingeniero Técnico Industrial,
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica.

Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicién libre.

Plazo de solicitudes: Las instancias solicitando tomar parte en el
proceso selectivo se ajustaran al modelo oficial que se facilitara en el
Registro General de este Ayuntamiento o descargandola de la pagina
web del Ayuntamiento (www.ayto-colladovillalba.org), v se dirigiran
al sefor Alcalde Presidente. Dichas instancias se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento durante un plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al que aparezca el
extracto del anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, se podran presentar las instancias en la forma que
determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman.

La resolucién declarando aprobada la relacion nominal de admi-
tidos v excluidos y fecha, lugar v hora de comienzo de la primera
prueba de la fase de oposicién se publicara inicamente en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

Los sucesivos anuncios se publicaran, tnicamente, en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento.

Collado Villalba, 15 de noviembre de 2005.-El Alcalde, José
Pablo Gonzélez Duran.

19441 RESOLUCION de 17 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Moralzarzal (Madrid), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para proveer:

Una plaza de Policia Local, Escala Ejecutiva de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local, cate-
goria Agente de Policia.

Procedimiento de seleccion: Oposicién. Turno libre.

Bases de la convocatoria: Publicadas en el «Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid» niimero 273, de fecha 16 de noviembre
de 2005.

Moralzarzal, 17 de noviembre de 2005.-El Alcalde-Presidente,
José Maria Moreno Martin.

19442 RESOLUCION de 21 de noviembre de 2005, del

Ayuntamiento de Ciempozuelos (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» niimero 275,
del pasado 18 de noviembre, aparecen publicadas las bases y convo-
catoria del proceso selectivo para la cobertura, mediante oposicién
libre, de 20 plazas de Policia Local, integradas en la Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local.

Las instancias solicitando tomar parte en este proceso podran
presentarse en el Registro General de la Corporaciéon, de acuerdo
con lo indicado en las bases senaladas, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el {Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre este proceso se efectuaran sola-
mente en el tablén municipal de anuncios y, en su caso, el «Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid».

Ciempozuelos, 21 de noviembre de 2005.-La Alcaldesa en fun-
ciones, Susana Leén Gordillo.

19443 RESOLUCION de 21 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Parla (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid ntimero 275, de
fecha 18 de noviembre de 2005, se ha publicado las bases de la
convocatoria para la provisiéon, mediante oposicion libre, de veinte
plazas de la categoria de Policia Local, grupo D, Escala Ejecutiva de
Administracién Subespecial, subescala Servicios Especiales de Poli-
cia, en régimen de funcionario de carrera.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Parla, 21 de noviembre de 2005.-El Alcalde accidental, José M.*
Fraile Campos.

19444 RESOLUCION de 22 de noviembre de 2005, del

Avyuntamiento de Guadalix de la Sierra (Madrid),
referente a la convocatoria para proveer varias pla-
zas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid niimero 278,
de 22 de noviembre de 2005, aparecen publicadas las bases y con-
vocatoria del proceso selectivo para la cobertura, mediante oposicion
libre, de seis plazas de Policia Local, integradas en la Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de Poli-
cia Local.

Las instancias solicitando tomar parte en este proceso podran
presentarse en el Registro de la Corporacién, de acuerdo con lo indi-
cado en las bases senaladas, en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado.
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Los sucesivos anuncios sobre este proceso se efectuaran sola-
mente en el tablon municipal de anuncios y, en su caso, el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

) Guadalix de la Sierra, 22 de noviembre de 2005.-El Alcalde,
Angel Luis Garcia Yuste.

19445 RESOLUCION de 22 de noviembre de 2005, del Ayun-

tamiento de San Martin de la Vega (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 277, de
fecha 21 de noviembre de 2005, se ha publicado anuncio relativo a
las Bases Especificas que han de regir el proceso selectivo para
cubrir, mediante oposicién libre, cuatro plazas de personal funciona-
rio, en la Escala Ejecutiva, Escala de Administracién Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, categoria Policia.

La convocatoria se regira ademas por las bases establecidas en
la Orden 1148/1997, de 24 de septiembre, del Consejero de Presi-
dencia, por la que se aprueban las bases generales para el ingreso en
los Cuerpos de Policia Local de la Comunidad de Madrid, a través de
la categoria de Policia, publicadas en el Boletin Oficial de la Comuni-
dad de Madrid nimero 251, de 22 de octubre de 1997, salvo en lo
relativo a la publicidad en el Boletin Oficial del Estado establecida en
las Bases 16.7%, 17.7%, 18.% y 19.? que se sustituye por el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran, Gnicamente, en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

San Martin de !a Vega, 22 de noviembre de 2005.-El Alcalde-
Presidente, Miguel Angel Belinchén Jiménez.

19446 CORRECCION de errores de la Resolucion de 14 de
octubre de 2005, de la Diputacién Provincial de Bar-
celona, Organismo de Gestién Tributaria, referente a

la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial del Estado» nimero 279, de 22 de noviem-
bre de 2005, aparece inserta Resolucion de 14 de octubre de 2005,
de la Diputacién Provincial de Barcelona, Organismo de Gesti6n
Tributaria, referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Advertido error en la citada resolucién, se procede a su correc-
cion en el sentido siguiente: En la pagina 38190, columna derecha:

Donde dice: «...de la Diputacién Provincial de Barcelona, refe-
rente a...», debe decir: «..de la Diputacién Provincial de Barcelona,
Organismo de Gestién Tributaria, referente a...».

19447 CORRECCION de erratas de la Resolucién de 27 de

octubre de 2005, del Ayuntamiento de Torrelaguna,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Advertida errata en la insercion de la Resolucién de 27 de octu-
bre de 2005, del Ayuntamiento de Torrelaguna (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» nimero 280, de fecha 23 de noviembre de 2005,
pagina 38379, segunda columna, se transcribe a continuacién la
oportuna rectificacién:

Donde dice: «... se han publicado las bases de la convocatoria
para proveer 3 plazas de Policia Municipal de este Ayuntamiento,
categoria Policia, grupo B, nivel 12,...», debe decir: «.. se han
publicado las bases de la convocatoria para proveer 3 plazas de
Policia Municipal de este Ayuntamiento, categoria Policia, grupo D,
nivel 12,...».

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de octubre de 2005, de la Uni-
versidad Rey Juan Carlos, por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxi-
liar Administrativa.

19448

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Univer-
sidad aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de febrero (Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid de 5 de marzo), y con el fin de
atender a las necesidades de Personal de Administracién y Servi-
cios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2002, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relacién con el articulo 2.e), de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administra-
tiva de la Universidad Rey Juan Carlos, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir nueve plazas
pertenecientes a la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universi-
dad, grupo D, por el sistema general de acceso libre, mediante con-
curso-oposicion.

1.2 Se reserva una plaza para ser cubierta por persona con
minusvalia con grado de discapacidad igual o superior al 33 por
ciento siempre que retna los requisitos establecidos en la ley
53/2003, de 10 de diciembre (BOE del 11), sobre empleo publico de
discapacitados.

Al proceso selectivo se aplicara lo establecido en el Real Decreto
2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al
empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad (BOE de 17 de diciembre).

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Puablica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio; la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre (Boletin Oficial del Estado de 24),
sobre el acceso a determinados sectores de la Funcién publica de los
nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea,
modificada por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social, el Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la
Administracién General del Estado y sus organismos publicos de
nacionales de otros de otros Estados a los que es de aplicacion el
derecho a la libre circulaciéon de trabajadores, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de los Puestos de Trabajo y Promo-
cion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos
y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposi-
cion, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican
como Anexo I.

1.5 El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es el
que figura como Anexo Il de esta convocatoria.

1.6 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguiente calendario:

1.6.1 Fase de concurso: la lista que contenga la valoracion
provisional de méritos de la fase de concurso se hara publica,
mediante Resolucién del Rectorado de la Universidad, para aquellos
aspirantes que hayan superado el primer ejercicio.

A efectos de esta valoracion, el Servicio de Personal de Adminis-
tracién y Servicios expedira de oficio, a los aspirantes que hayan
superado el primer ejercicio, certificacién segiin el modelo que figura
como Anexo IV a esta convocatoria. Los aspirantes dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de dicha Resolucion, para alegar las rectificaciones per-
tinentes respecto a la valoracién provisional de méritos de la fase de
concurso.

Por la misma autoridad se dictara Resoluciéon que contenga la
relacion de las puntuaciones definitivas en fase de concurso. En nin-



