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Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. N.° de vacantes: 2.

La Guardia de Jaén, 20 de septiembre de 2005.-El Alcalde.

19094 RESOLUCION de 23 de septiembre de 2005, de la

Entidad de ambito territorial inferior al Municipio de
La Xara (Alicante), por la que se amplia la oferta de
empleo publico para 2005.

Provincia: Alicante.

Corporacién: Entidad de ambito territorial inferior al Municipio
de La Xara (Denia).

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 22 de septiembre de
2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial de Segunda de Mantenimiento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Encargado de Obras y Servicios.

Personal laboral
Supresién de una plaza de personal laboral.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Obras y Servicios. Numero de
vacantes: Una.

La Xara, 23 de septiembre de 2005.-El Alcalde Pedaneo.

19095 RESOLUCION de 27 de septiembre de 2005, del

Avyuntamiento de Piélagos (Cantabria), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Piélagos.

Numero de cédigo territorial: 39052.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 27 de septiembre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Cuatro. Denominaciéon: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar Archivero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Niimero de
vacantes: Una. Denominacién: Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado Universitario. Denominacion del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de Obras. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominacién del puesto: Pe6n de Instalaciones Deportivas.
Nuamero de vacantes: Una.

Renedo, 27 de septiembre de 2005.-El Alcalde.

19096 RESOLUCION de 28 de septiembre de 2005, del

Consorcio contra Incendios v Salvamento de Huelva
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2005.

Provincia: Huelva.

Corporacién: Consorcio contra Incendios y Salvamento de
Huelva.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 27 de septiembre

de 2005).
Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincién de Incendios. Nimero de vacantes: Seis.
Denominacion: Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Huelva, 28 de septiembre de 2005.-El Presidente.

19097 RESOLUCION de 28 de octubre de 2005, del Ayunta-

miento de Albal (Valencia), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana niimero 5124,
de fecha 28 de octubre de 2005, se publica anuncio relativo a la
aprobacion de las bases para la seleccion de un Agente de Desarrollo
Local, y su posterior contratacién como personal laboral fijo. Forma
de seleccién: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de edictos y pagina
web municipal.

Albal, 28 de octubre de 2005.-El Alcalde, Ramén Mari Vila.

19098 RESOLUCION de 31 de octubre de 2005, del Ayunta-

miento de Sagunto (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Valencia nims. 32,
de fecha 7 de febrero de 2003; 303, de 21 de diciembre de 2004, y
44, de 22 de febrero de 2005, fueron publicadas las bases y poste-
riores modificaciones para cubrir en propiedad nueve plazas de Téc-
nico Medio Educador, por el sistema de concurso oposiciéon (promo-
ci6n interna), asi como su extracto en el Diario Oficial de la
Comunidad Valenciana de 22 de abril de 2003, y que a continuacién
se detallan:

Funcionario de carrera:

Clasificacién: Administracion Especial. Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Medios. Denominacion: Técnico Medio Educador.
Numero de vacantes: Nueve.

La presentacion de solicitudes para participar en las pruebas de
acceso se hara en el Registro General del Ayuntamiento o en la forma
que determina el articulo 38 de los de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
durante el plazo de veinte dias naturales contados a patir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Sagunto, 31 de octubre de 2005.-La Alcaldesa Presidenta, Glo-
ria Calero Albal.



