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 18583 RESOLUCIÓN de 19 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de La Unión (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Murcia.
Corporación: La Unión.
Número de Código Territorial: 30041.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 24 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario-Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: 2.

De duración determinada.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitor de Manualidades. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: 1.

Instituto Municipal de Educación, Cultura y Deportes.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje-Operario. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: F.P. Grado Superior. Denominación del 
puesto: Animador Educación Física. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P.2. Denominación del puesto: Educador 
Infantil. Número de vacantes: 2.

Fundación pública «Andrés Martínez Cánovas».

Nivel de titulación: B.U.P. o F.P.2. Denominación del puesto: 
Adjunto Producción. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Cuidador. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Grado Medio. Denominación del puesto: Tra-
bajador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 1.

La Unión, 19 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 18584 RESOLUCIÓN de 20 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Golmayo (Soria), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Soria.
Corporación: Golmayo.
Número de código territorial: 42095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el pleno en sesión de fecha 26 de julio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniería Técnica o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de la Oficina Municipal. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Servicios Varios. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Golmayo, 20 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 18585 RESOLUCIÓN de 22 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Capdepera (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Capdepera.
Número de código territorial: 07014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de 22  de agosto de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar de Archivo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 6. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 6. Denominación:  Auxiliar de 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del Puesto: Auxiliar 
de Biblioteca. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del Puesto: 
Oficial 1.ª N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del Puesto: 
Oficial 2.ª N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del Puesto: 
Peón Especialista. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 2 Grado de Medio Ambiente. Denomina-
ción del Puesto: Técnico de Medio Ambiente. N.º de vacantes: 2.

 Capdepera, 22 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 18586 RESOLUCIÓN  de 29 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Onil (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Onil.
Número de código territorial: 03096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha  26 de agosto 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
N.º de vacantes: 3. Denominación del puesto: Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación del puesto: Administrativo.


