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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 18579 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2005, del Ayunta-

miento de Yuncos (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Yuncos.
Número de código territorial: 45205.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, Clase 
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Yuncos, 3 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 18580 RESOLUCIÓN de 4 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Vigo, Instituto Municipal de Deportes 
(Pontevedra), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Vigo-Instituto Municipal de Deportes.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta Rectora de fecha 13 de julio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante de Mantenimiento. Número de 
vacantes: 8.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Vigo, 4 de agosto de 2005.–La Presidenta. 

 18581 RESOLUCIÓN de 9 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Monachil (Granada),  por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Monachil.
Número de código territorial: 18134.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de julio 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico Administración Especial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Letrado Asesor Jurídico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico de Desarrollo y Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala de Gestión. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: 7. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Coor-
dinador de Actividades Deportivas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Coor-
dinador de Gestión Cultural.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Coor-
dinador de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 5. Denominación: Oficial 
de Oficios de Servicios Múltiples.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: Jardi-
nero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar de Coordinador de Actividades e Instalaciones Deportivas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar Informático.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Conduc-
tor Vehículos Especiales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Mecá-
nico Conductor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Recursos Humanos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Bibliotecaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Animador/a Socio Cultural. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Adjunto a Intervención. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficios de Servicios Múltiples. 
Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficios. Número de vacantes: 3.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario de Control y Mantenimiento de Insta-
laciones Municipales. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante Central Hidroeléctrica. Número de vacantes: 1.

Monachil, 9 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 18582 RESOLUCIÓN de 11 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Ourense, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 32054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 25 de julio de 2005).

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 8. Denominación: Agente 
de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Alguacil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denomina-
ción: Ayudante de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denomina-
ción: Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 19. Denomina-
ción: Conserje Edificios Municipales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Encargado Vivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Inspector Municipal de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denomina-
ción: Monitor Auxiliar de Bienestar Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Monitor Auxiliar de Integración.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Supervisor de Intervención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Animador Socio-Cultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 15. Denominación: Auxiliar Técnico de Pantalla.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Educador de Familia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar en Imagen y Sonido.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico en Comunicación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico en Relaciones Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo de 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subofi-
cial Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Técnica. Clase: Policía 
Local. Número de vacantes: 6. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 10. Denominación: 
Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 14. Denominación: 
Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Suboficial de Incendios.

Personal laboral

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador del Aula de la Naturaleza. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador de Programas de Juventud. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador de Programas Educativos. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Talleres de Formación Ocupacio-
nal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Mediador Gitano. Número de vacantes: 1.

Ourense, 11 de agosto de 2005.–Por Decreto de Alcaldía 
número 3775, de fecha 17-6-03, el Concejal Delegado de Personal. 


