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COMUNIDAD AUTONOMA
DEL PAIS VASCO

ORDEN de 27 de octubre de 2005, del Departamento
de Justicia, Empleo y Seguridad Social, por la que se
convoca concurso de traslados entre funcionarios de
los Cuerpos de Gestién Procesal y Administrativa,
Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judi-
cial de la Administracién de Justicia.

18571

Existiendo plazas vacantes en los puestos de trabajo de los Cuer-
pos de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y
Administrativa y Auxilio Judicial de la Administracién de Justicia en
Organos Judiciales, Fiscalias y Servicios de la Administracién de
dJusticia radicados en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, dota-
das presupuestariamente, cuya provisién se estima conveniente en
atencion a las necesidades del servicio, procede su convocatoria en
concurso de traslados, de conformidad con lo establecido en la Dis-
posicién Transitoria Sexta de la Ley Organica 19/2003, de 23 de
diciembre, de modificacién de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial y el Capitulo III del Titulo IV del Reglamento Orga-
nico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Adminis-
tracién de Justicia aprobado por Real Decreto 249/1996, de 16 de
febrero.

Por todo ello, este Departamento ha dispuesto convocar con-
curso de traslados para la provision de los puestos que se relacionan
en Anexo I con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Puestos que se pueden solicitar. 1. Podran tomar
parte en el presente concurso y solicitar las vacantes de puestos de
trabajo de los Cuerpos de Gestion Procesal y Administrativa, Trami-
tacién Procesal y Administrativa v Auxilio Judicial de la Administra-
cion de Justicia los funcionarios pertenecientes a dichos Cuerpos,
cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto los suspensos
que no hubieran finalizado el periodo de suspensién, siempre que
retnan las condiciones para concursar segin lo establecido en el
articulo 57 del Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

2. Podran solicitar cualquiera de las plazas incluidas en el
Anexo I, siempre que retnan los requisitos generales exigidos en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Dichas vacantes se identificaran por el nimero de orden de con-
vocatoria. Con la sola solicitud de un puesto de trabajo de un 6rgano
judicial incluido en el Anexo I se entienden pedidas todas las vacantes
del Cuerpo existentes en dicho 6rgano.

3. También se podran solicitar los puestos que queden vacantes
en las relaciones de puestos de trabajo de la Administracién de Justi-
cia como consecuencia de la resolucion del presente concurso, que se
incorporaran en concepto de resultas a las vacantes ofertadas, salvo
que se pretendan amortizar ante proyecto avanzando o en tramite de
negociacion de modificacion de la plantilla organica o reordenacion
de efectivos de un centro de trabajo, en que no se anunciara ninguna
resulta correspondiente al Cuerpo de que se trate.

Los puestos de trabajo, tienen que identificarse por el namero de
orden de convocatoria. Con la sola solicitud de un puesto de trabajo
de un Organo Judicial se entienden pedidas todas las vacantes del
Cuerpo existentes en dicho Organo. Cuando se desee solicitar un
puesto de trabajo a resultas que ya esté incluido en el Anexo I como
vacante, bastara con que el mismo aparezca acompaiado de un aste-
risco, para que se entienda solicitado como vacante y como resulta
en el orden de preferencia indicado.

A fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer el derecho
que se les reconoce de solicitar las resultas producidas por la resolu-
cién del concurso, desde la fecha de publicacién de esta Orden y
durante el periodo de presentacién de solicitudes, se expondréa en los
tablones de anuncios de las EAT de Alava, Bizkaia y Gipuzkoa, la
siguiente documentacién, que permita identificar y solicitar adecua-
damente los puestos:

Relacion de puestos de trabajo de la Administracién de Justicia
de la misma naturaleza que los convocados que pueden solicitarse
con indicacién del namero de orden de los puestos en cuestion.

Segunda.-Requisitos y condiciones de participacién. 1. Los
funcionarios de los Cuerpos de de Gestion Procesal y Administrativa,
Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la Admi-
nistracién de Justicia s6lo podran participar si en la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de instancias ha transcurrido un afo
desde el nombramiento en su actual puesto de trabajo definitivo (ar-

ticulo 57.c del Real Decreto 249/1996), con excepcién de aquellos
funcionarios que hubieran obtenido destino en los concursos de tras-
lados anunciados en los afios 2004 y 2005, los cuales no podran
participar en el presente concurso si no han transcurrido los plazos
establecidos en el articulo 529.3 de la Ley Organica 19/2003, de 23
de diciembre, de modificacion de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial.

2. Los funcionarios en servicio activo con adscripcién provisio-
nal estaran obligados a participar en el presente concurso.

En caso de que no obtuvieran destino en concurso, se les atri-
buira el desempeiio provisional de un puesto correspondiente a su
cuerpo.

3. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones de
excedencia voluntaria establecidas en el articulo 506 letras e) v f) de
la Ley Orgéanica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificacién de la
Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, (por interés
particular y por agrupacion familiar), s6lo podran participar en el
concurso si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes han transcurrido 2 afilos como minimo desde que fueron
declarados en tal situacion.

4. Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos, sélo podran concursar si ha transcurrido 1 afio desde el
nombramiento en su Gltimo destino definitivo.

5. Los excedentes forzosos, los suspensos definitivos que
hubieran perdido su puesto de trabajo y los excedentes voluntarios
por prestacién de servicios en el sector publico, gozaran, por este
orden, la primera vez que se anuncie a concurso vacante del Cuerpo
en la misma localidad donde servian cuando se produjo su cese en el
servicio activo, de derecho preferente para ocuparla. (Articulo 44.3
del Reglamento Orgénico).

6. Regulacion del derecho de preferencia establecido en el articu-
lo 44.3) del Reglamento Organico. Dado que la preferencia extiende
sus efectos a todas las plazas de una localidad determinada, para
ejercer este derecho habran de solicitar todas las vacantes que se
oferten en la localidad para la que se ejerce la preferencia y agrupar
estas peticiones en los primeros nimeros de orden de preferencia de
la solicitud, ordenando el resto de los puestos pedidos sin preferen-
cia, a continuacién. Igualmente deberan solicitarlo en su instancia
especificando la provincia o municipio del altimo destino servido en
propiedad y de forma definitiva, en el apartado P-1 del modelo V-2
o V-3, aportando fotocopias compulsadas de los documentos acredi-
tativos de dicha preferencia.

No se tendra en cuenta la preferencia: si no solicita todos los
puestos de trabajo de la localidad de que se trate en los primeros
nameros de orden de preferencia de la solicitud, si no especifica que
desea acogerse a la preferencia en la instancia en el apartado corres-
pondiente, v no se aporta los documentos aludidos en el parrafo
anterior.

7. No podra adjudicarse a los funcionarios un puesto de trabajo
correspondiente al mismo Centro donde se hallan destinados con la
excepcion prevista en el articulo 52.c) del Real Decreto 249/1996,
de 16 de febrero, al regular la reordenacion de efectivos.

8. El funcionario cuyo puesto de trabajo le haya sido adjudi-
cado de forma forzosa, por motivo de reordenaciéon de efectivos
prevista en el articulo 52 del Reglamento Organico, podra participar
en los concursos de traslados, atin cuando no hubiere transcurrido el
plazo de un afio que exige el articulo 57, parrafo c) del Reglamento
Orgénico. A su vez, tendran derecho preferente, por una sola vez,
para obtener otro puesto de trabajo del propio centro con ocasién
del concurso ordinario en que se ofrezca y tomando parte en el
mismo.

Para poder ejercer dicho derecho debera ajustarse a las siguien-
tes especificaciones:

Solicitar en los primeros lugares de orden de preferencia de la
solicitud aquellos puestos de trabajo pertenecientes al centro de tra-
bajo para el que desea acogerse a la citada preferencia.

Indicar en el modelo de instancia V-3, en el apartado P-1, el
centro de trabajo v localidad para la que desea acogerse a la prefe-
rencia.

Aportar fotocopia compulsada de su nombramiento con caracter
forzoso para el centro de trabajo y localidad indicados en el aparta-
do P-1.

En caso de que asi no siguiera las instrucciones especificadas en
el parrafo anterior perdera, para el presente concurso, el derecho
preferente que le reconoce el citado articulo 52 c).

Tercera.—Baremos. La valoracién de méritos para la adjudica-
cién de los puestos de trabajo se hara de acuerdo con el baremo
establecido para valorar la antigiiedad y el conocimiento de la lengua
oficial propia de esta Comunidad Auténoma y los conocimientos



37090

Sabado 12 noviembre 2005

BOE num. 271

informaticos en aquellas plazas para las que asi se establezca,
debiendo acompaiiar a la solicitud fotocopias compulsadas de los
conocimientos de la lengua oficial propia de esta Comunidad Auté-
noma y de los conocimientos informaticos, no valorandose los mis-
mos de no adjuntarlos debidamente compulsados.

1. Antigiiedad: Por los servicios efectivos en el cuerpo se otor-
gara 1 punto por cada afio completo de servicios, y computandose
proporcionalmente los periodos inferiores (0,0027777 por dia, esta-
bleciéndose los meses como de 30 dias). Estos servicios se computa-
ran hasta el dia de finalizacién de presentacién de instancias.

2. Conocimiento oral y escrito del euskera: En las plazas ubica-
das en el ambito territorial de esta Comunidad Auténoma, el conoci-
miento oral y escrito del Euskera, debidamente acreditado mediante
certificacion oficial u homologacién del titulo aportado y del nivel al
que corresponde el titulo, supone el reconocimiento a estos solos
efectos de hasta 6 puntos segun el nivel de conocimiento acreditado
en los términos de la disposicién adicional segunda del Reglamento
Organico aprobado por Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 224/1989, de 17
de octubre por el que se regula la planificacién de la normalizacién
del uso del euskera en las Administraciones Pablicas de la Comuni-
dad Auténoma del Pais Vasco (Boletin Oficial del Pais Vasco del 27)
v demas disposiciones de desarrollo derivadas de los planes de nor-
malizacion del euskera que puedan dictarse en el ambito de la citada
Comunidad Auténoma se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1.° Perfil lingiiistico 2: dos puntos.
2.° Perfil lingiiistico 3: cuatro puntos.
3.° Perfil lingiiistico 4: seis puntos.

Como quiera que no existe un certificado oficial correspondiente
al perfil 2 y 4, se debera superar un examen de acreditacién que a
estos efectos convoquen los 6rganos competentes en dicha materia,
lo que les otorgara el certificado correspondiente.

3. Conocimientos informaticos: En las plazas a proveer que
comporten especiales conocimientos informaticos y que asi se sefa-
lan en las relaciones de plazas a solicitar tanto del anexo como de
resultas, a quienes acrediten mediante fotocopia compulsada de cer-
tificacion oficial dichos conocimientos, se les otorgara, a estos solos
efectos, hasta 6 puntos ademas de la antigiiedad o de los puntos
obtenidos por el conocimiento de la lengua oficial propia de la Comu-
nidad Auténoma que corresponda, de conformidad con lo estable-
cido en el apartado 10 del articulo 54 del Real Decreto 249/1996,
de 16 de febrero. A tal efecto se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

1.° Nivel 1: Certificados oficiales de asistencia y/o aprovecha-
miento de cursos de informatica, expedidos por el Ministerio de
Educacién y Cultura, Ministerio para las Administraciones Publicas,
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Comunidades Auténomas
sin competencias transferidas y Centros homologados y/o reconoci-
dos, 0,50 puntos por curso, con un méaximo de dos puntos.

2.° Nivel 2: Certificados oficiales de asistencia y/o aprovecha-
miento de Cursos de Informatica expedidos por el Ministerio de Jus-
ticia y Departamentos de Justicia de las Comunidades Auténomas
con competencia en materia de gestion de personal al servicio de la
Administracion de Justicia y centros homologados y/o reconocidos,
con una duracién de hasta 100 horas lectivas, tres puntos.

3.° Nivel 3: Certificados oficiales de asistencia y/o aprovecha-
miento de Cursos de informatica expedidos por el Ministerio de Jus-
ticia y Departamentos de Justicia de las Comunidades Auténomas
con competencia en materia de gestion de personal al servicio de la
Administracion de Justicia y Centros homologados y/o reconocidos,
con una duracién de mas de 100 horas lectivas, cuatro puntos.

4.° Nivel 4: Titulos de Formacién Profesional II 6 Il Grado,
especialidad informatica, Diplomatura en informatica, cinco puntos.

5.° Nivel 5: Licenciatura en informatica, seis puntos.

Dichos criterios no tendran caracter acumulativo. En caso de que
el funcionario alegue conocimientos informaticos aplicables a dos o
mas criterios, se considerara inicamente aquel que le otorgue mayor
puntuacién, y en caso de no constar las horas del Curso impartido
por el Ministerio de Justicia 0 Comunidad Auténoma con competen-
cia en gestion de personal al servicio de la Administraciéon de Justi-
cia, se considerara del valor de los sefialados en el punto 2.° de esta
clasificacion.

Cuarta.-Modelosyplazosdepresentaciéndesolicitudes. 1. Los
funcionarios destinados definitivamente en puestos de las relaciones
de puestos de trabajo de los Cuerpos de Gestion Procesal y Adminis-
trativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la
Administracion de Justicia correspondientes a esta Comunidad Aut6-
noma Vasca, asi como los que se encuentren en situacién de servicios

especiales y excedentes por cuidado de hijo que tienen reservado su
puesto de trabajo en el Pais Vasco, presentaran su solicitud ajustada
a modelo V-I, prestando especial atencion en rellenar todos los apar-
tados que se le exijan, publicado como Anexo Il de esta Orden en el
plazo de 10 dias naturales siguientes al de la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el Boletin Oficial del Pais Vasco o contados a
partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado en el
caso de que la publicacion de esa convocatoria no se haga simulta-
neamente en el Boletin Oficial del Pais Vasco y en el Boletin Oficial
del Estado, dirigidas a la [lma. Sra. Directora de Recursos Humanos,
en el Registro de Entrada de la EAT de Vitoria-Gasteiz, Donostia-San
Sebastian o Bilbao o en el Registro General del Departamento de
Justicia, Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, C/ Donos-
tia-San Sebastian, 1 (01010 Vitoria-Gasteiz).

2. Los funcionarios destinados en puestos de las relaciones de
puestos de trabajo de otros Cuerpos de la Administracién de Justicia
o de otras Administraciones que se encuentren en excedencia volun-
taria por prestaciéon de servicios en el sector pablico en los Cuerpos
de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Admi-
nistrativa y Auxilio Judicial, que deseen solicitar plazas ofertadas en
el presente concurso en su calidad de funcionarios pertenecientes a
dichos Cuerpos, utilizaran el modelo V-2, prestando especial aten-
cion en rellenar todos los apartados que se le exijan, publicado como
Anexo II de esta Orden en el plazo de 10 dias naturales siguientes al
de la publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco o
contados a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado en el caso de que la publicacién de esa convocatoria no se
haga simultdneamente en el Boletin Oficial del Pais Vasco y en el
Boletin Oficial del Estado, dirigidas a la Ilma. Sra. Directora de
Recursos Humanos, en el Registro de Entrada de la EAT de Vitoria-
Gasteiz, Donostia-San Sebastian o Bilbao o en el Registro General
del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social del
Gobierno Vasco, C/ Donostia-San Sebastian, 1 (01010 Vitoria-Gas-
teiz).

3. El resto de solicitantes que deseen participar en el presente
concurso, como los excedentes forzosos aunque tuvieren un destino
provisional, los suspensos definitivos que hubieran perdido su puesto
de trabajo, los participantes con destino provisional por haber rein-
gresado al servicio activo, asi como el resto de excedentes volunta-
rios por agrupacién familiar o por interés particular, o los adscritos
forzosos por motivo de reordenacion de efectivos prevista en el
articulo 52 c) del Reglamento Orgénico, utilizaran el modelo V-3,
prestando especial atencion en rellenar todos los apartados que se le
exijan, publicado como Anexo II de esta Orden en el plazo de 10 dias
naturales siguientes al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Pais Vasco o contados a partir del dia de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado en el caso de que la publi-
cacion de esa convocatoria no se haga simultdneamente en el Boletin
Oficial del Pais Vasco y en el Boletin Oficial del Estado, dirigidas a la
Ilma. Sra. Directora de Recursos Humanos, en el Registro de Entrada
de la EAT de Vitoria-Gasteiz, Donostia-San Sebastian o Bilbao o en
el Registro General del Departamento de Justicia, Empleo y Seguri-
dad Social del Gobierno Vasco, C/ Donostia-San Sebastian, 1
(01010 Vitoria-Gasteiz).

4. Las solicitudes podran remitirse también en la forma pre-
vista en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las que se presenten en las oficinas de correos se enviaran en
cualquiera de las dos modalidades siguientes:

a) Por correo ordinario, en cuyo caso habra de tener entrada en
el Registro de las EAT,s de Vitoria-Gasteiz, Donostia-San Sebastian o
Bilbao o del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social
del Gobierno Vasco, antes de la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de instancias.

b) Por correo certificado, en cuyo supuesto se presentaran en
las oficinas de correos en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de correos antes de ser remitidas. Los participan-
tes en el concurso deberan enviar la instancia que contenga el sello
de la oficina de correos, sin que pueda admitirse pasado el plazo de
presentacion de instancias aquella que no cumpla este requisito, aun-
que posteriormente se pudiera acreditar tal extremo.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acompafia-
ran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados de cual-
quiera de las Administraciones Publicas.

6. La solicitud para tomar parte en este concurso sera Unica
para cada funcionario participante, aunque se soliciten plazas radica-
das en el territorio de las Comunidades Auténomas con competen-
cias transferidas, que por tanto figuren en las convocatorias que
simultaneamente a ésta se realicen por los Gobiernos Auténomos y
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se publiquen en los Boletines Oficiales de las Comunidades Auténo-
mas respectivas.

Del mismo modo mediante una tnica instancia deberan optar
por participar desde el cuerpo en que el funcionario se encuentre en
activo, o reingresar al servicio activo en otro cuerpo del que formen
parte como excedentes. En caso de presentar dos instancias solici-
tando destinos en dos Cuerpos distintos, seran anuladas las dos
solicitudes, quedando, por tanto, el funcionario excluido de la parti-
cipacion en el concurso.

7. Al resultar irrenunciables los destinos obtenidos a instancia
del funcionario, en caso de obtener un puesto de trabajo el reingre-
sado al servicio mediante concurso de traslado, quedara automatica-
mente en excedencia en el cuerpo en el que se encontraba en activo,
por lo que su destino actual se ofrecera como plaza vacante en con-
cepto de resultas.

8. La solicitud formulada sera vinculante para el peticionario
una vez transcurrido el periodo de presentacién de instancias, no
siendo posible modificar la misma.

No obstante, se podra renunciar a la participacién en el con-
curso, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de
presentacion de alegaciones a la resolucién provisional del con-
curso.

9. Los excedentes forzosos adscritos provisionalmente, que no
participen en este concurso se les adjudicara con caracter definitivo
un puesto de trabajo en el mismo Municipio, Provincia o Comunidad
de la vecindad del funcionario.

Quinta.—Peticiones condicionadas. Caso de estar interesados
en las vacantes que se anuncian para un mismo municipio, partido
judicial o provincia dos funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de
Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Adminis-
trativa y Auxilio Judicial, podrén condicionar su peticion al hecho de
que ambos obtengan destino en la misma provincia, entendiéndose
en caso contrario anuladas las peticiones condicionadas efectuadas
por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta peticiéon condicional, debe-
ran concretarlo en su instancia y acompaiar fotocopia de la peticién
del otro funcionario.

En caso de que no se aportara la fotocopia de la instancia del 2.°
concursante, se entendera anulada la peticiéon condicionada efec-
tuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta base, deberan agrupar los
puestos que condicionan en los primeros niimeros de orden de prefe-
rencia de la solicitud, poniendo el resto de los no condicionados a
continuacién.

Sexta.-Tramitacién. La Direccion de Recursos Humanos efec-
tuara la baremacion en base a los datos que figuran en su solicitud.

En el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial del Pais
Vasco se anunciaran los lugares donde estaran a disposicion de los
interesados los Anexos III de todos los participantes que contendran
la baremacion y el destino provisionalmente adjudicado.

Los funcionarios interesados expresaran en el plazo de 10 dias
naturales su disconformidad con los datos obrantes en el Anexo III,
solicitando su correccién, para lo cual deberan aportar en dicho
plazo la prueba documental oportuna y fotocopia sellada de la ins-
tancia que presentaron en su dia, todo ello de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
segin modelo de alegaciones que figura en Anexo IV.

De no reclamarse en el plazo establecido se entendera que mues-
tra su conformidad y aceptacién de los datos contenidos, de su bare-
macién y el destino provisionalmente adjudicado.

Al tratarse de un concurso a resultas, los destinos provisional-
mente adjudicados pueden sufrir modificaciones en la resolucién
definitiva como consecuencia de los errores que puedan producirse
en la baremacién o grabacién de las instancias. En cualquier caso, los
destinos asignados provisionalmente no suponen derecho o la expec-
tativa de derecho respecto a la resolucion definitiva del concurso.

Séptima.—-Adjudicaciones. 1. El orden de prioridad para la
adjudicacion de los puestos de trabajo vendra dado por la puntuacién
total obtenida segin baremo de la base tercera.

2. En caso de empate en la puntuacién total, se acudira para
dirimirlo al orden escalafonal del funcionario.

Octava.-Cardcter de los destinos adjudicados. 1. Los tras-
lados que se deriven de la resolucion del presente concurso tendran
la consideracién de voluntarios a los efectos previstos en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razoén del servicio.

2. Los destinos adjudicados de forma definitiva seran irrenun-
ciables.

Novena.-Resolucién y plazo posesorio. 1. La presente con-
vocatoria se resolvera definitivamente por Orden del Consejero de
Justicia, Empleo y Seguridad Social y de manera coordinada con el
Ministerio de Justicia y los 6rganos competentes del resto de las
Comunidades Auténomas que han convocado el presente concurso
de traslados.

2. La Orden que resuelva definitivamente, expresara el puesto
de origen de los interesados a quienes se les adjudique destino y su
localidad, asi como su situacion administrativa si ésta es distinta a la
de activo y el puesto adjudicado a cada funcionario con referencia al
centro de trabajo y localidad.

3. Las resoluciones del concurso, podran separarse por Cuer-
pos, a fin de que los ceses de los funcionarios concursantes, Gestiéon
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y
Auxilio Judicial, puedan ser escalonados en el tiempo, si la Adminis-
tracién considera que su acumulaciéon en una misma fecha pudiera
ser perjudicial para el servicio publico.

4. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de diez dias naturales, si hay cambio de localidad, pero cuando
tenga lugar dentro de la misma poblacién, debera efectuarse en los
tres dias naturales siguientes al cese.

5. El plazo para la toma de posesion empezara a contarse a
partir del dia siguiente al cese.

6. Si la resolucion comporta reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion debera computarse desde la publicacién
de la Resolucién del concurso en el Boletin Oficial del Estado.

En el caso de que los funcionarios reingresados por medio del
presente concurso se encontraran en activo en otro Cuerpo y no
quisieran que se interrumpiera su relacién de servicio con la Adminis-
tracion, dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable
para efectuar la toma de posesién, podran solicitar a la Ilma. Sra.
Directora de Recursos Humanos, un permiso retribuido de un dia si
no hay cambio de localidad o de dos en caso contrario, salvo aquellos
casos que hayan de desplazarse a Canarias, Islas Baleares o Ceuta y
Melilla, en cuyo caso el permiso podra ser de hasta tres dias (articu-
lo 1.9 de la Resolucién de 10 de enero de 2005, sobre forma y dis-
frute de licencias y permisos) teniéndolos por cesados en su antiguo
destino con la fecha inmediatamente anterior a la de su posesién en
la nueva plaza de reingreso.

7. Sino se lograra la simultaneidad de publicacién de la Orden
con los Boletines Oficiales de las Comunidades Auténomas, los pla-
zos se computaran desde el dia siguiente al de la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

8. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando fina-
licen los permisos o licencias que se encuentren disfrutando los fun-
cionarios (articulo 75 del Reglamento Orgéanico), salvo que por cir-
cunstancias excepcionales debidamente motivadas se suspenda o
revoque el disfrute de los mismos.

9. El que sin justa causa dejare de tomar posesién se entendera
que renuncia al cargo y a formar parte del Cuerpo.

Décima.-Recursos. Contra la presente convocatoria podra
interponerse recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
ante el Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Admi-
nistrativo de Vitoria-Gasteiz en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Si transcurriese un mes desde la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicién sin que recaiga resoluciéon expresa, se podra
entender desestimado el mismo, pudiéndose interponer recurso con-
tencioso administrativo en los términos citados anteriormente.

Vitoria-Gasteiz, 27 de octubre de 2005.-El Consejero, Joseba
Azkarraga Rodero.
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ANEXO I
CUERPO: GESTION PA
Comunidad: Pais Vasco
ORDDEN DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA | VACANTES | RESULTAS | IDIOMA |INFORMAT.
CUERPO: GESTION PA.
5.718 |[JDO. PENAL N. N. 1 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S
SEBASTIAN.
13.463 |[JDO. MERCANTIL N. 1 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S
SEBASTIAN.
5.882 (JDO. PAZ ABANTO Y CIERVANA. ABANTO Y CIERVANA/ABAN-|VIZCAYA. 1 X S S
TO-ZIERBENA.

5.884 (JDO. PAZ AMOREBIETA-ETXANO. AMOREBIETA-ETXANO. VIZCAYA. 1 X S S

5.424 |FISCALIA BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.430 |REG. CIVIL EXCLUSIVO BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.568 |JDO. INSTRUCCION N. 2 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 2 X S S

5.703 (JDO. CONT. -ADMVO. N. 2 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.793 |JUZGADO SOCIAL N. 3 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.814 |JUD. VIGILANCIA PENITENC. BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.823 |[JUZGADO MENORES N. 1 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S
13.466 |JDO. MERCANTIL N. 1 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.937 (JDO. PAZ SESTAO. SESTAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.691 |JDO. CONT. -ADMVO. N. 2 VITORIA-GASTEIZ. \VITORIA-GASTEIZ. ALAVA. 1 X S S

CUERPO: TRAMITACION PA.
13.039 |SERV. COMUN REGISTRO Y REPARTO|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN.|GUIPUZCOA. 3 X S S
DONOSTIA-S.

5.422 |FISCALIA DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. GUIPL:JZCOA. 1 X S S
13.034 [I. M. L. PAIS VASCO DONOSTIA-S. SEB. |DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S

5.554 (JDO. INSTRUCCION N. 2 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S

SEBASTI.
5.560 |JDO. INSTRUCCION N. 4 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S
SEBASTI.
13.464 |JDO. MERCANTIL N. 1 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S S
SEBASTIAN.

5.686 |JDO. PRIM INST. E INSTR. BALMASEDA. |BALMASEDA. VIZCAYA. 1 X S S

5.377 |TSJ SALA CONT. -ADMVO. BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 4 X S S
13.052 |SERV. COMUN REGISTRO Y REPARTO BIL-|BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

BAO.

5.794 |JUZGADO SOCIAL N. 3 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.824 |JUZGADO MENORES N. 1 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S
13.467 |JDO. MERCANTIL N. 1 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S S

5.648 |JDO. PR. INST. E INSTR,N 1 DURANGO. |DURANGO. VIZCAYA. 1 S S

5.662 (JDO. 1 INST. E INSTR. N. 2 GETXO. GETXO. VIZCAYA. 1 X S S

5.665 |JDO. 1 INST. E INSTR. N. 3 GETXO. GETXO. VIZCAYA. 1 X S S

5.671 [JDO. 1 INST. E INSTR. N. 5 GETXO (VIZ-|GETXO. VIZCAYA. 2 X S S

CAYA). i
5.386 |AP SERV. COMUN INFORMACION,REG. Y|VITORIA-GASTEIZ. ALAVA. 1 X S S
REPARTO.
13.047 |AP OFICINA COMUN TRAMITACION VITO-|VITORIA-GASTEIZ. ALAVA. 1 X S S
RIA-G. .
CUERPO: AUXILIO JUDICIAL
13.021 |[SERV. COM. GENERAL DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 2 X S N
SEBA.
13.018 |OF. GUBER. Y RESTO SERVICIOS COMU-|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 2 X S N
NES DONOS.
5.558 |JDO. INSTRUCCION N. 4 DONOSTIA-SAN|DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. |GUIPUZCOA. 1 X S N
SEBASTI.

5.780 |JDO. SOCIAL N. 4 DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. DONOSTIA-SAN SEBASTIAN. GUIPUZCOA. 1 X S N
13.061 |SERV. COM. APOYO EIBAR. EIBAR. GUIPUZCOA. 1 X S N
13.026 |OF. GUBER. Y RESTO SERVICIOS COMU-|BILBAO. VIZCAYA. 6 S N

NES BILBA.

5.429 |REG. CIVIL EXCLUSIVO BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.480 |JDO. PRIM INST. N 1 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.747 |JUZGADO PENAL N. 5 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.789 |JUZGADO SOCIAL N. 2 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.795 |JUZGADO SOCIAL N. 4 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.804 |JUZGADO SOCIAL N. 7 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.807 |JUZGADO SOCIAL N. 8 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N

5.810 |JUZGADO SOCIAL N. 9 BILBAO. BILBAO. VIZCAYA. 1 X S N
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OR];EN DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA | VACANTES | RESULTAS | IDIOMA |INFORMAT.
5.660 |JDO. 1 INST. E INSTR. N. 2 GETXO. GETXO. VIZCAYA. 1 X S N
5.669 |JDO. 1 INST. E INSTR. N. 5 GETXO (VIZCAYA).|GETXO. VIZCAYA. 1 X S N
5.672 |JDO. 1 INST. E INSTR. N. 6 GETXO (VIZCAYA).|GETXO. VIZCAYA. 1 X S N

13.055 |SERV. COM. APOYO AMURRIO. AMURRIO. ALAVA. 1 X S N

13.029 |OF. GUBER. Y RESTO SERVICIOS COMU-|VITORIA-GASTEIZ. ALAVA. 2 X S N

NES VITOR.
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ANEXO 11

MODELO V-1

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DE 27 DE OCTUBRE DE 2005 DEL CONSEJERO DE JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

{A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS 0 GERENCIAS TERRITORIALES )

PUNTUACION POR IDIOMA::

PUNTUACION POR INFORMATICA:"

JLLEVA UN ANG EN U ACTUAL DEST!BIO‘? %

¢ESTA INCURSO EN ALGUNA DE LAS SiTUAGIONES PREV!STAS EN: B ART 5? d) e)
y f) DEL R.O.? (ESPECIFICAR CUAL)

D.N.L

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:

Cuerpo :

Si se acoge a la Base 5% de la convocatoria {condicionada), especificar el DNI dei otro funcionario:

Tino. Contacto:

Situacién Administrativa: senalar (X) en el recuadro que

Preferencias por idioma: Especificar Unicamente el Curso de nivel
superior de fos que se posean, sefialando de 1 a 3 en (a casilla del ambito de fa C.
A. para la que participa, segin lo establecido en la Base Tercera.2.

, perfit o grado

nr

Servicio Activo (100)

Ambito C.A. del Pais Vasco

Ambito C.A. Valenciana

Excedencia cuidado hijos Art. 509 LOPJ (602)

Ambito C.A. de Catalufia

Ambito C.A. Foral de Navarra

Servicios Especiales Art.508 LOPJ (615)

Ambito C.A. de Galicia

Ambito C.A. de las Islas

Balaarce

Fecha nombramiento destino actual: Dia / Mes /| Preferencias por informatica: Segin Base Tercera.3 CURSOS: (Sélo si Nivel 1,
Ao / NIVELES (Serialar con una X donde proceda) como maximo 4 Cursas)
En caso de movimiento 602 , indicar ia fecha de paseala NIVEL | NIVEL o = Niimero de Cursos:
situacion: 1 2

Dia___ _/Mes____ /Afho /

N Ord i'de .| N°ordende [Condicion Base} N° orden de N°ordende |Condicion Base

preferenma convocatoria 58 convocatoria convocatoria 52

" (1) 1)
-
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- N2 Orden N orden de N° orden de | Condicion Base
“spreferencia::y| convocatoria convocatoria 52
el (1)

37095
N° orden de jCondicién Base
convocatoria 5®
(&)

(1) SENALESE (x) SOLO EN AQUELLOS PUESTOS QUE SE QUIERAN CONDICIONAR.

En

NOTA: Se adjuntaran tantas segundas hojas como se precisen, segun el
nimero de puestos solicitados, ordenados por columnas.

ILMA. SRA. DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
C/ DONOSTIA-SAN SEBASTIAN, 1

01010 VITORIA-GASTEIZ
(Pagina 2 del Modelo V-I})

Firma:

de
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MODELO V-2

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DE 27 DE OCTUBRE DE 2005 DEL CONSEJERO DE JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

PUNTUACION POR IDIOMA: -

(A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCIAS TERRITORIALES }

PUNTUACION PQR INFORMATICA

¥ f) DEL R 0. (ESPECIFICAR CUAL):

¢ESTA INCURSO EN ALGUNA DE LA SITL'IA G&E

D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Domicilio a efecto de notificaciones :

Cuerpo para et que participa:

Si se acoge a la Base 52 de la convocatoria (condicionada), especificar el DNI del otro funclonario:

Situacion Administrativa: Excedencia
Voluntaria Art.510 a

P-1: Si se acoge a ta preferencia del Art.
44.3 R.D. 249/96, especifigue la
provincia o municipioc de su Gltimo

Preferencias por Idioma: Especificar unicamente el Curso de nivel , perfil o grado superior de los que se
posean, sefialando de 1 a 3 en la casilla det ambito de 12 C. A. para la que participa, segtin lo establecido
en la Base Tercera, 2.

destino (se acompanara documentacion | Aqnito C.A. del Pais Vasco == Ambito C.A. Valenciana
en fotocopia compulsada que lo
acredite): L Wi o
Ambito C.A. de Catalufia s Ambito C.A. Foral de Navarra
Teléfono de contacto: Ambito C.A. de Galicia =221 Ambito C.A. de las islas
=] Baleares
Preferencias por Informatica: Segin Base Tercera.3 CURSQS: (S6lo si Nivet 1, como maximo
NIVELES (Sefialar con una X donde proceda) 4 Cursos)
NIVEL 1 | NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVELS s Numero de Cursos:
“N° orden de [Condician Base TN N° orden de | Condicion Base | ende -] W ordende |Condicion Base
convocatoria 52 convocatoria 58 convocatoria 52
S M : e M
5 15
- 16
‘ 1;&  '
19
S
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N° orden de  |Condicién Base
convocatoria 5
1)

N° orden de Condicidon Base
convocatoria 52

()

N° orden de
convocatoria

{1) SENALESE {x) SOLO EN AQUELLOS PUESTOS QUE SE QUIERAN CONDICIONAR.
En a de de
NOTA: Se adjuntaran tantas segundas hojas como se precisen, segun

el nimero de puestos solicitados, ordenados por columnas.
Firma:

ILMA. SRA. DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
C/ DONOSTIA-SAN SEBASTIAN, 1
01010 VITORIA-GASTE!Z

(Pagina 2 del Modelo V-2)
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MODELO V-3 N

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DE 27 DE OCTUBRE DE 2005 DEL CONSEJERO DE JUSTICIA, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL.

(A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCIAS TERRITORIALES.)
PUNTUACION POR IDIOMA:

PUNTUACION POR INFORMATICA:

¢(LLEVA UN ANO EN SU ACTUAL DESTINO?

¢ESTA INCURSO EN ALGUNA DE LAS SITUACIONES PREVISTAS EN EL ART. 57 d), €)
y f) DEL R.0.? (ESPECIFICAR CUAL):

D.N.I PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Cuerpo para el que participa : Si se acoge a la Base 5° de la convocatoria (condicionada), especificar el DNI del otro funcionario:

Situacion Administrativa: ([ X] en el recuadro que proceda).:

Preferencias por Idioma: Especificar Unicamente el Curso de nivel , perfil o

Excedencia Forzosa Art. 33.R.D. 249/96 (613) grado superior de los que se posean, sefialando de 1 a 3 en la casilla del
Exc. Vol. por agrupacion familiar Art. 506 f) LOPJ (623) émbito dﬂe la C. A. para la que part?cipa, segln lo establecido en ia Base
Exc. Vol. por_interés particuiar Art. 506 e) LOPJ (605) Ambito C.A. del Pais Vasco o Ambito C.A. Valenciana
Suspensién de funciones (402) Ambito C. A. de Catalufia | _Ambito C.A_Foral de Navarra
Reingreso Provisional (104) Ambito C.A. de Galicia _ | Ambito C.A. de las Islas
Reordenacion de efectivos Art. 52. ¢) R.D. 249/96(108)

Preferencias por Informatica: Segin Base Tercera.3 CURSOS INFORMATICA (Sélo si Nivel

NIVELES (Sefialar con una X donde proceda) 1, como maximo 4 Cursos).

NIVEL 1 | NIVEL2 | niveLs | NIvEL4 | NIVEL5 | | Numero de Cursos :

Si se encuentra en la situacién 605, 623, especifique la fecha en que pasé a la misma: Dia / Mes ! Afo /

Si se encuentra en la situacion 104, 613 y 402, y se acoge a la preferencia de los Art. 35.1y 44.3 R.D. 249/96, especifique la provincia y municipio
del ulnmo

P 1: En caso de que qmera acogerse ala preferencta establecuda en Ia Base Segunda punto 8 de la convocatoria, indique a continuacion el centro de
trabajo y Ia localidad que desee: Centro de trabajo Localidad

Direccién Pto. Trabajo actual o domicilio y teléfono:

N*Ordende | N°orden de |Condicion Base|
A

preferencia | convocatoria e
CEan M

N° orden de Condicion Base |-
convocatoria 52

O]

N° orden de |Condicién Base
convocatoria 52

M
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N° orden de | Condicion Base |
convocatoria 52

()

N°Ordende | N°ordende [Condicién Base| ‘N
- preferencia. < convocatoria 52

N° orden de |Condicion Base
convocatoria 52

)

(1) SENALESE (x) SOLO EN AQUELLOS PUESTOS QUE SE QUIERAN CONDICIONAR.
En a de de
NOTA: Se adjuntaran tantas segundas hojas como se precisen, segun

el numero de puestos solicitados, ordenados por columnas.
Firma:

ILMA. SRA. DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
C/ DONOSTIA-SAN SEBASTIAN, 1
01010 VITORIA-GASTEIZ

(Pagina 2 del Modelo V-3)
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ANEXO IV

MODELO DE ALEGACIONES

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN 27 DE OCTUBRE DE 2005 DEL CONSEJEROQ DE JUSTICIA, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

D.N.IL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

MODELO DE INSTANCIA CON EL QUE PARTICIPO (SENALESE LO QUE PROCEDA): V-1
CUERPO PARA EL QUE PARTICIPO :

CAUSA DE LA ALEGACION (SENALESE LO QUE PROCEDA):

A) EXCLUSION DEL CONCURSO: ART. 506 f) : . 4 . BASE 5%)

B) NO OBTENCION DE DESTINO

C) DISCONFORMIDAD EN EL DESTINO OBTENIDO

(LAS ALEGACIONES SE DEBEN EXPONER DE FORMA CLARA Y SUCINTA, EXCLUSIVAMENTE EN EL APARTADO RESERVADO AL EFECTO.
EN CASO DE MENCION DE UN FUNCIONARIO AFECTADO INDICAR D.N.1.)

ALEGACIONES

CASO A)

CASO B)y C)

NUMERQ DE ORDEN DE LA CONVOCATORIA DEL DESTINO ADJUDICADO:
DENOMINACION DEL DESTINO ADJUDICADO:

NUMERO DE ORDEN DE LA CONVOCATORIA DEL DESTINO RECLAMADO:
DENOMINACION DEL DESTINO RECLAMADO:

FECHA
FIRMA

ILMA. SRA. DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
C/ DONOSTIA-SAN SEBASTIAN, 1
01010 VITORIA-GASTEIZ



