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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 17981 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, del Ayun-

tamiento de Santa Elena de Jamuz (León), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: Santa Elena de Jamuz.
Número de código territorial: 24154.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de alcaldía de fecha 18 de agosto de 2005)

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Agente Dinamizador Rural. Número de vacantes: 1.

Santa Elena de Jamuz, 1 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17982 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Cájar (Granada), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Cájar.
Número de Código Territorial: 18036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 8 de septiembre
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Conductor Barredora. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: 1.

Cájar, 12 de septiembre de 2005.–La Alcaldesa. 

 17983 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Hornachuelos (Córdoba), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Hornachuelos.
Número de Código Territorial: 14036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de agosto de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Encar-
gado de Limpieza.

Hornachuelos, 12 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17984 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Luque (Córdoba), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Luque.
Número de código territorial: 14039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de junio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (una jornada completa y 
otra a tiempo parcial). Número de vacantes: 2.

Luque, 13 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17985 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Segovia, Patronato Deportivo 
Municipal, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Segovia.
Corporación: Ayuntamiento-Patronato Deportivo Municipal.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 27 de junio y 29 de julio 
y Decreto de Alcaldía de fecha 13 de septiembre de 2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de 
Mantenimiento, Conservación y Vigilancia de Instalaciones Deporti-
vas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Escala de Administración 
General, subescala Administrativa. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Coordi-
nador Técnico Auxiliar de Instalaciones Deportivas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial-
Director de Instalaciones Deportivas.

Segovia, 13 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17986 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Sotresgudo (Burgos), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Burgos.
Corporación: Sotresgudo.
Número de código territorial: 09373.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de septiembre de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). 
Número de vacantes: 1.

Sotresgudo, 13 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17987 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Tegueste (Santa Cruz de Tenerife) 
por la que se amplía la oferta de empleo público
para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Tegueste.


