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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 17912 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2005, del Ayunta-

miento de Lebrija (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Lebrija.
Número de Código Territorial: 41053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de junio 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 12. Deno-
minación: Bombero.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Especialista en Electricidad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Mantenimiento (Conductor). Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Mantenimiento (Electricista). Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Lebrija, 30 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 17913 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón de la Plana.
Corporación: Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Presidente por Resolución de fecha 11 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Gobernanta.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: Infor-
mador.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 8. Denominación: Infor-
mador.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
1. Denominación: Médico Psiquiatra.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 5. Denominación: Telefo-
nista.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 

Personal de Oficios. Número de vacantes: 4. Denominación: Ayu-
dante de Almacén.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: Oficial 
de Mantenimiento.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: Costu-
rera.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación:
Celador.

Castellón de la Plana, 18 de julio de 2005.–P.D. (Acuerdo Con-
sejo de Gobierno de 17 de mayo de 2004, DOGV 29/06/2004), el 
Presidente. 

 17914 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Orihuela (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Orihuela.
Número de Código Territorial: 03099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de agosto de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico Superior de Asuntos Sociales.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Agente de Empleo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico de Informática.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Tra-
bajador Familiar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Moni-
tor de Servicios Sociales.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 3. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 3. Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 5. Denominación: Administrativo.


