
BOE núm. 255 Martes 25 octubre 2005 34887

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de agosto de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). 
Número de vacantes: 1.

Puebla de Sanabria, 30 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17532 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Güejar Sierra (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Güejar Sierra.
Número de código territorial: 18094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de agosto de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora Edificios Municipales. Número de vacantes: 
Una.

Güejar Sierra, 31 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17533 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, de la 
Mancomunidad de Servicios San Marcos (Cáceres), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Mancomunidad de Servicios San Marcos.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 27 de mayo
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor Recogida Residuos Sólidos 
Urbanos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
Puesto: Peón Recogida Residuos Sólidos Urbanos. Número de vacan-
tes: Dos.

Pozuelo de Zarzón, 1 de septiembre de 2005.–El Presidente. 

 17534 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Albuñol (Granada), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Albuñol.
Número de código territorial: 18006.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de alcaldía de fecha 21 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Albuñol, 1 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17535 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2005, de la 
Diputación Provincial de Cuenca, por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 16000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 22 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Restaurador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Fisioterapeuta.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Ayudante de Taller.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Carpintero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 6. Denominación: 
Gerocultor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario.

Cuenca, 5 de septiembre de 2005.–El Presidente. 

 17536 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Tauste (Zaragoza), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Tauste.
Número de código territorial: 50252.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de septiembre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Gestión. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de Gestión.

Tauste, 5 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17537 RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Fortuna (Murcia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Murcia.
Corporación: Fortuna.



34888 Martes 25 octubre 2005 BOE núm. 255

Número de código territorial: 30020.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de septiembre de 
2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Agente de la Policía Local.

Fortuna, 6 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17538 RESOLUCIÓN de 7 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Nájera (La Rioja), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Nájera.
Número de código territorial: 26102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 26 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial de Jardinería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Oficial 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: 3.

Nájera, 7 de septiembre de 2005.–La Alcaldesa. 

 17539 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Poio (Pontevedra), por la que se anula la 
oferta de empleo púbico para 2005.

Anulación de la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de 
Poio (Pontevedra), correspondiente al año 2004, publicada en los 
B.O.E. n.º 170 y 235, de fechas 15 de julio de y 29 de septiembre
de 2004.

Poio, 8 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17540 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Quer (Guadalajara), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Quer.
Número de código territorial: 19230.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de septiembre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar.

Quer, 8 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17541 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2005, del Con-
sorcio de Transportes Bahía de Cádiz (Cádiz) refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 176, de 
fecha 8 de septiembre de 2005, y en el «Boletín Oficial de la Provin-
cia de Cádiz» número 188, de fecha 16 de agosto de 2005, se hace 
referencia y se publican, respectivamente, las bases, por las que 
habrá de regirse la convocatoria para proveer, mediante concurso-
oposición libre, las siguientes plazas de personal laboral fijo:

Denominación del puesto: Responsable de Sistemas. Número de 
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Secretaría de Gerencia. Número de 
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de 
vacantes: Cuatro.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», en el 
«Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz», en el tablón de anuncios de 
la sede del Consorcio de Transportes Bahía de Cádiz, y en la página 
web del Consorcio www.cmtbc.com.

Cádiz, 8 de septiembre de 2005.–La Presidenta, Concepción 
Gutiérrez del Castillo. 

 17542 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2005, del 
Consorcio de Transportes del Área de Sevilla (Sevi-
lla), referente a la convocatoria para proveer varias 
plazas.

En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 169, de 
fecha 30 de agosto, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla 
número 209, de fecha 9 de septiembre, se publicaron las bases que 
regirán las pruebas selectivas para cubrir mediante oposición libre, 
las plazas que se detallan a continuación de personal laboral fijo.

Denominación del puesto: Ingeniero Técnico. Número de vacan-
tes: Una. Nivel de titulación: Diplomado.

Denominación del puesto: Técnico Informático. Número de 
vacantes: Una. Nivel de titulación: Diplomado, Ingeniero Técnico 
Informático, Informático.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente a la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y en el tablón de 
anuncios y página web del Consorcio.

Sevilla, 12 de septiembre de 2005.–La Presidenta, Concepción 
Gutiérrez del Castillo. 

 17543 RESOLUCIÓN de 15 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Roquetes (Tarragona) por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Roquetes.
Número de código territorial: 43133.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de septiembre 
de 2005).


