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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de agosto de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). 
Número de vacantes: 1.

Puebla de Sanabria, 30 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17532 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Güejar Sierra (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Güejar Sierra.
Número de código territorial: 18094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de agosto de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora Edificios Municipales. Número de vacantes: 
Una.

Güejar Sierra, 31 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17533 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, de la 
Mancomunidad de Servicios San Marcos (Cáceres), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Mancomunidad de Servicios San Marcos.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 27 de mayo
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor Recogida Residuos Sólidos 
Urbanos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
Puesto: Peón Recogida Residuos Sólidos Urbanos. Número de vacan-
tes: Dos.

Pozuelo de Zarzón, 1 de septiembre de 2005.–El Presidente. 

 17534 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Albuñol (Granada), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Albuñol.
Número de código territorial: 18006.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de alcaldía de fecha 21 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Albuñol, 1 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17535 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2005, de la 
Diputación Provincial de Cuenca, por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 16000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 22 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Restaurador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Fisioterapeuta.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Ayudante de Taller.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Carpintero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 6. Denominación: 
Gerocultor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario.

Cuenca, 5 de septiembre de 2005.–El Presidente. 

 17536 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Tauste (Zaragoza), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Tauste.
Número de código territorial: 50252.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de septiembre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.º 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Gestión. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de Gestión.

Tauste, 5 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 17537 RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Fortuna (Murcia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Murcia.
Corporación: Fortuna.


