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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de % de octubre de 2005, de la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Mdrtir, por la que se publica el plan de estu-
dios de Diplomado en Ciencias Empresariales.
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Homologado el plan de estudios conducente a la obtencién del titulo oficial de Diplomado en Ciencias Empresariales, de acuerdo con lo resuelto por
el Consejo de Coordinacion Universitaria, en su Comision Académica de fecha 11 de mayo de 2005, este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de
dicho plan de estudios homologado por Resoluciéon 19 de septiembre de 2005 de la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion, segun el Acuerdo del Consejo de Ministros de 29 de julio de 2005 (B.O.E. ntim. 237, de 4 de octubre de 2005), y conforme a lo establecido

en el articulo 5 del Real Decreto 49/2004 de 19 de Enero (Boletin Oficial del Estado de 22 de enero).
El plan de estudios al que se refiere la presente Resolucion quedara estructurado conforme figura en el anexo de la misma.

Valencia, 4 de octubre de 2005.—El Rector, José Alfredo Peris Cancio.

Anexo 2-A: Contenido del Plan de Estudios

Universidad :

FACULTAD DE ESTUDIOS DE LA EMPRESA

Plan de Estudios conducente al titulo de :

[UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALENCIA
San Vicente Martir

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

“Facultad de Estudios de la Empresa”

1L.MATERIAS TRONCALES
Créditos Anuales
Asignaturas en las que la
Ciclo | Curso | Semestre Denominacion Universidad organiza/diversifica | § s . Vinculacion a Areas de
Ia materia troncal Créditos Pricticos Breve descripeién del contenido Conocimiento
Totales | Teoricos e
Clinicos
1 1 ANUAL | CONTABILIDAD CONTABILIDAD FINANCIERA 9 5 4 ESTRUCTURA DE LAS CUENTAS “ECONOMIA
FINANCIERA ANUALES, INCLUIDO FLUJO DE FINANCIERA Y
FONDOS Y PROCESO DE CONTABILIDAD”
CONTABILIZACION. PRINCIPIOS DE
VALORACION GENERAILMENTE
ACEPTADOS. INFLACCION Y
CONTABILIDAD. CONTABILIDAD DE
SOCIEDADLS
1 MATEMATICAS Y 6 3 3 “ECONOMIA
ESTADISTICA APLICADA A FINANCIERA Y
LA EMPRESA ) . CONTABILIDAD”
1° 1° MATEMATICAS 6 3 3 ALGEBRA LINEAL. CALCULO "ECONOMIA
EMPRESARIALES DIFERENCIAL E INTEGRAL APLICADA”
“FUNDAMENTOS DEL
ANALISIS
ECONGMICO”
“MATEMATICAS
APLICADA”
“ESTADISTICA
INVESTIGACION
OPERATIVA™
1 1° 2° ESTADISTICA 6 3 3 ESTADISTICA. ESTADISTICA “ECONOMIA
DESCRIPTIVA. DISTRIBUCIONES UNI | FINANCIERA Y
Y MULTIDIMENSIONALES. CONTABILIDAD”
REGRESION Y CORRELACION. “ECONOMIA
NUMEROS INDICES Y SERIES APLICADA”
CRONOLOGICAS “FUNDAMENTOS DEL
ANALISIS
ECONOMICO”
“MATEMATICAS
APLICADA”
“ESTADISTICA E
INVESTIGACION
OPERATIVA™
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1.MATERIAS TRONCALES
Créditos Anuales
Asignaturas en las que la
Ciclo | Curso | Semestre Denominacion Universidad organiza/diversifica . 3 N . Vinculacion a Areas de
7 Créditos ) Breve descripeion del contenido « P
Ia materia troncal . s Practicos Conocimiento
Totales | Teoricos -
Clinicos
1 2° 1° MATEMATICAS DE LAS 6 3 3 MATEMATICAS DE LAS “ECONOMIA
OPERACIONES FINANCIERAS OPERACIONES FINANCIERAS FINANCIERA Y
CONTABILIDAD”
"ECONOMIA
APLICADA”
“FUNDAMENTOS DEL
ANALISIS
ECONOMICO”
“MATEMATICAS
APLICADA”
“ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA~
1 1° ANUAL | ORGANIZACION Y ORGANIZACION Y 12 H 4 METODOS Y TECNICAS DE “ORGANIZACION DE
ADMINISTRACION DE ADMINMISTRACION DE DIRECCION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS”
EMPRESAS EMPRESAS LA EMPRESA, CON ESPECIAL
REFERENCIA A LOS RECURSOS
HUMANOS
1 20 20 ECONOMIA ESPANOLA Y ECONOMIA ESPANOLA Y 6 4 2 DESCRIPCION DE LOS RASGOS “ECONOMIA
MUNDIAL MUNDIAL BASICOS DE LA ECONOMIA APLICADA”
FSPANOLA Y DE AQUELLOS DE LA “FUNDAMENTOS DEL
MUNDIAL QUE MAS INCIDEN SOBRE ANALISIS
ESTA. INSTITUCIONES MAS ECONOMICO”
IMPORTANTES
1 1° 2° INFORMATICA APLICADA A | INFORMATICA APLICADA A 6 3 3 ANALISIS DE 1OS SISTEMAS DE LENGUAIJES Y
LA GESTION DE LA LA GESTION DE LA EMPRESA INFORMACION EN LA EMPRESA. SISTEMAS
EMPRESA I ESTUDIO DE LOS MODELOS INFORMATICOS
COMPUTERIZADOS DE GESTION DE - | "ECONOMIA
LA EMPRESA APLICADA”
“FUNDAMENTOS DEL
ANALISIS
ECONOMICO”
“ORGANIZACION DE
EMPRESAS”
1 2° ANUAL | CONTABILIDAD DE COSTES | CONTABILIDAD DE COSTES 9 5 4 CALCULO PARA DETERMINAR LOS “ECONOMIA
COSTES DE LOS PRODUCTOS, FINANCIERA Y
SERVICIOS Y SECCIONES. ANA.L}SIS CONTABILIDAD”
DE LOS COSTES Y SU UTILIZACION EN
LAS DECISIONES
1 3° ANUAL | DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA 9 5 4 EVALUACION DE LOS PROYECTOS | “ECONOMIA
DE INVERSION Y CRITERIOS DE FINANCIERA Y
SELECCION. FUENTES DE CONTABILIDAD”
FINANCIACION. ESTRUCTURA “COMERCIALIZACION
FINANCIERA Y COSTE DE CAPITAL E INVESTIGACION DE
MERCADOS”
“ORGANIZACION DE
EMPRESAS”
1 2°¢ ANUAL [ DIRECCION COMERCIAL DIRECCION COMERCIAL 9 5 4 ESTUDIOS DE MERCADO. POLITICA | “COMERCIALIZACION
DE PRECIOS. CANALES DE E INVESTIGACION DE
DISTRIBUCIC?N: PROMOCION DE MERCADOS”
VENTAS Y POLITICA DEL “ORGANIZACION DE
PRODUCTO EMPRESAS”
1 1° 2° ECONOMIA POLITICA ECONOMIA POLITICA 6 4 2 INTRODUCCION A LOS "ECONOMIA
MECANISMOS BASICOS DE APLICADA”
EQUILIBRIO ECONOMICO TANTO A | “FUNDAMENTOS DEL
NIVEL DE MERCADO COMO DEL ANALISIS
CONJUNTO ECONOMICO”
1 DERECHO EMPRESARIAL 6 4 2 “DERECHO CIVIL”
“DERECHO
1° 1° INTRODUCCION AL REGIMEN 6 4 2 INTRODUCCION AL DERECHO Y FINANCIERO Y
JURIDICO DE LA EMPRESA ELEMENTOS DEL DERECHO CIVIL, TRIBUTARIO”
MERCANTIL, Y LABORAL. “DERECHO
FISCALIDAD DE LA EMPRESA MERCANTIL”
“DERECHO DEL
TRABAJO Y DELA
SEGURIDAD SOCIAL”
1 20 1° REGIMEN JURIDICO DE LA 6 4 2 INTRODUCCION AL DERECHO Y “DERECHO CIVIL”
EMPRESA ELEMENTOS DEL DERECHO CIVIL, “DERECHO
MERCANTIL, Y LABORAL. FINANCIERO Y
FISCALIDAD DE LA EMPRESA TRIBUTARIO”
“DERECHO
MERCANTIL”
“DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL”
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1LMATERIAS OBLIGATORIAS
Creéditos Anuales
Ciclo Curso | Semestre Denominacién Créditos | Teoricos Breve descripcion del contenido Vinculacion a Areas de Conocimiento
Totales
1 1° ANUAL [ INGLES DE LOS NEGOCIOS 1 9 5 4 INTRODUCCION AL INGLES DE LOS NEGOCIOS, “FILOLOGIA INGLESA”
PRACTICA DE HABILIDADES Y TERMINOLOGIA
BASICA EN LA COMUNICACION EMPRESARIAL EN
LENGUA INGLESA
1 2° 1° INGLES DE LOS NEGOCIOS 4.5 2.5 2 AMPLIACION CONTEXTUAL Y TEMATICA DEL INGLES | “FILOLOGIA INGLESA”
I DE LOS NEGOCIOS. PRACTICA DE HABILIDADES Y
TERMINOLOGIA AVANZADAS EN LAS
COMUNICACION EMPRESARIAL EN LENGUA INGLESA
1 3° 1° LTICA DE LA ACTIVIDAD 5 3 2 ESTUDIOS DE LOS FUNDAMENTOS QUE POSIBILITAN | “FILOSOFfA Y ANTROPOLOGIA
LEMPRESARIAL LA ETICA EN EI. AMBITO EMPRESARIAL SOCIAL”
“ORGANIZACION DE EMPRESAS™
1 30 2¢ SISTEMAS DE 43 3 1.5 REVISION DE TODOS LOS TRABAJOS DE GESTION Y “ECONOMIA FINANCIERA Y
ADMINISTRACION Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DESDE EL PUNTO | CONTABILIDAD”
ORGANIZACION DE VISTA DE LOS SOPORTES DOCUMENTALES Y DE “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
L.OS CIRCUITOS DE CONTROL
1 2° 2¢ ANALISIS ECONOMICO 5 3 2 ANALISIS DE LA EMPRESA A PARTIR DE LOS “ECONOMIA FINANCIERA Y
FINANCIERO ESTADOS FINANCIEROS EN SU DOBLE VERTIENTE CONTABILIDAD™
ECONOMICA Y FINANCIERA
1 3° 1° FISCALIDAD DE LA 6 4 2 ESTUDIO DE LOS PRINCIPALES TRIBUTOS QUE “DERECHO FINANCIERO Y
EMPRESA GRAVAN LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL TRIBUTARIO”
1 2° 2° INFORMATICA APLICADA A 4.5 3 1.5 INTRODUCCIOIN HERRAMIENTAS PRODUCTIVIDAD LENGUAIJES Y SISTEMAS
LA GESTION DE LA INFORMATICOS
EMPRESA I
1 3° 2° INFORMATICA AVANZADA 45 3 1.5 USO AVANZADO DE LAS HERRAMIENTAS DE LENGUAJES Y SISTEMAS
PRODUCTIVIDAD. INTERNET INFORMATICOS
1 30 2° PRACTICAS EN EMPRESAS 5 0 5 PRACTICAS EN EMPRESAS TUTORIZADAS POR “ECONOMIA APLICADA”
PROFESOR “ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD”
“DERECHO FINANCIERO Y
TRIBUTARIO™
“ORGANIZACION DE EMPRESAS”
“COMERCIALIZACION £
INVESTIGACION DE MERCADOS”
3.MATERIAS OPTATIVAS
Créditos Anuales
Denominacion Créditos | Teéricos | Practicos Breve descripcion del contenido Vinculacion a Areas de Conocimiento
Totales Clinicos
PLANIFICACION FINANCIERA Y PRESUPUESTOS DE TESORERIA 4.5 3 1.5 REVISION DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE “ECONOMIA FINANCIERA Y
TESORERIA Y PLANIFICACION Y CONTROL CONTABILIDAD”
PRESUPUESTARIO UTILIZADOS EN LA GESTION [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS™
EMPRESARIAL
NEGOCIACION CON ENTIDADES FINANCIERAS 4.5 3 15 REVISION DE LOS METODOS Y SISTEMAS DE “ECONOMIA FINANCIERA Y
RELACION Y NEGOCIACION CON LAS CONTABILIDAD”
ENTIDADES FINANCIERAS. OPTIMIZACION DE “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
LAS RELACIONES EMPRESA-BANCO
SISTEMAS INFORMATIZADOS DE ORGANIZACION Y 4.5 3 15 DESARROLLO DE TODAS LAS AREAS “ECONOMIA FINANCIERA Y
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA CONTABILIDAD”
EMPRESA MEDIANTE LA UTILIZACION DE “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
SISTEMAS INFORMATIZADOS ESPECIALIZADOS
PARA LA CONTABILIDAD EMPRESARIAL
FISCALIDAD DE EMPRESA 4.5 3 1.3 ANALISIS PRACTICO DE LAS OBLIGACIONES “DERECHOQ FINANCIERO Y
FORMALES DE LA EMPRESA EN EL AMBITO TRIBUTARIO™
TRIBUTARIO
PRACTICA DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 4.5 2 2.5 ANALISIS  PRACTICO DEL  SALARIO Y  SU|“DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
],lQUl!)/\Cl(’)NY COTIZACION A SEGURIDAD | SEGURIDAID SOCIAL™
SOCIAL EN REGIMEN GENERAL Y REGIMEN [ “ECONOMIA FINANCIERA Y
ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS. CONTABILIDAD”
GESTION DE COMERCIO EXTERIOR 4.5 3 1.5 LAS FORMAS DE ACTUACION DE LAS EMPRESAS | “COMERCIALIZACION E
EN  EL  EXTERIOR Y LAS  TECNICAS | INVESTIGACION DE MERCADOS”
COMERCIALES ESTUDIO DE LOS ASI ‘08 QUE | “ORGANIZACION DE EMPRESAS™
INFLUYEN EN EL COMERCIO EXTERIOR:
FINANCIACION, TRANSPORTES, DOCUMENTOS,
SEGUROS, ADUANAS. ETC.
INVESTIGACION Y PLANIFICACION COMERCIAL 4.5 3 1.5 PROCESOS  DE  INVESTIGACION COMERCIAL. [ “COMERCIALIZACION E
PLANTEAMIENTO E IMPLEMENTACION. | INVESTIGACION DE MERCADOS”
REALIZACION DE UN PLAN DE MARKETING: [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS™
FORMULACION DE OBJETIVOS COMERCIALES
DE ACUERDO A LOS RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION COMERCIAL
MARKETING Y VENTAS EN EL COMERCIO EXTERIOR 4.3 3 1.3 MARKETING MIX Y COMERCIO EXTERIOR. [ “COMERCIALIZACION E
FORMAS DE PRESENCIA EN LOS MERCADOS [ INVESTIGACION DE MERCADOS”
EXTERIORES. LOS INTERMEDIARIOS EN EL [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
COMERCIO INTERNACIONAL. LA PROMOCION Y
LOS CANALES DE DISTRIBUCION LA FORMA DE
AFRONTAR LOS MERCADOS EXTERIORES.
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3. MATERIAS OPT

'ATIVAS

Créditos Anuales

DE CANALES DE COMERCIALIZACION. GESTION
DEL COMERCIO MINORISTA. LOGISTICA DE
DISTRIBUCION.

Denominacién Créditos | Teoricos | Practicos Breve descripcion del contenido Vinculacion a Areas de Conocimiento
Totales Clinicos

MERCADO DE LA UNION EUROPEA 4.5 3 1.5 ORGANIZACION, INSTITUTCIONES Y ACUERDOS | “COMERCIALIZACION E
ENTRE LA UNION EUROPEA Y EL RESTO DEL [ INVESTIGACION DE MERCADOS”
MUNDO. LA INFLUENCIA DE LA UNION [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS™
EUROPEA  EN KL COMERCIO  EXTERIOR
ESPANOL. LA UNION ADUANERA Y EL
MERCADO  UNICO EUROPEOQ. LA  UNION
ECONOMICA Y MONETARIA Y EL EURO.
MERCADOS Y POTENCIALIDADES DE CADA PAIS
DE LA UNION EUROPEA

PROMOCION , COMUNICACION E IMAGEN 4.5 3 1.5 GESTION DE  LAS HERRAMIENTAS DE “C()MI'RCIAI,[/ACI()N E
COMUNICACION EN LA EMPRESA: PUBLICIDAD, | INVESTIGACION DE MERCADOS”
PROMOCION DE VENTAS, RELACIONES PUBLICA [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS™
Y VENTA PERSONAL. GESTION DE LA IMAGEN
CORPORATIVA Y DEL POSICIONAMIENTO.

COOPERACION EMPRESARIAL 4.5 3 13 SISTEMAS DE COOPERACION EMPRESARIAL. LA | “DERECHO MERCANTIL™
COOPERATIVA. LA UNION TEMPORAL DI [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
EMPRESAS, LA  AGRUPACION DE INTERES
ECONOMICO, REGIMEN JURIDICO Y FUNCION
ECONOMICA.

COMPORTAMIENTO ORGANIZATIVO 4.5 3 1.5 LA ORGANIZACION DENTRO DE LA EMPRESA. [ “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA CULTURA [“PSICOLOGIA SOCIAL Y PSICOLOGIA
DE EMPRESA Y FACTORES QUE LA COMPONEN BASICA”

GESTION DE LA CALIDAD TOTAIL 4.5 3 13 LA CALIDAD EN LA EMPRESA. LA | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD. LA | “COMERCIALIZACION E
GESTION DE LA CALIDAD TOTAL. CIRCULOS DE | INVESTIGACION DE MERCADOS™
CALIDAD Y EQUIPOS DE MEJORAS AUDITORAS
DE CALIDAD

GESTION DE RECURSOS HUMANOS 4.5 3 13 LA GESTION DEL TACTOR HUMANO: LOS|“DERECHO DEL TRABAJO”
NUEVOS PERFILES PROFESIONALES EN LA |“PSICOLOGIA SOCIAL Y PSICOLOGIA
EMPRESA. GESTION DE  COMPETENCIAS. [ BASICA™
ADECUACION PERSONA-PUESTO. | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
REESTRUCTURACION DE PLANTILLAS.
CONSULTORIA Y SERVICIOS EXTERNOS DE
RECURSOS HUMANOS (OUTSOURCING).
RECOLOCACION (OUTPLACEMENT)

GESTION LABORAL 4.5 3 1.3 CUESTIONES BASICAS DE LA  GESTION | “DERECHO DEL TRABAJO”
LABORAL DE LAS EMPRESAS. CONTRATOS DE
TRABAJO.

GESTION DE VENTAS 4.5 3 1.3 LA FUNCION VENTA EN LA EMPRESA. LA |“PSICOLOGIA SOCIAL”
IMPORTANCIA DEL PERSONAL DE VENTAS. [“ PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
MOTIVACION Y LIDERAZGO EN EL | EDUCACION”
DEPARTAMENTO DE VENTAS. TECNICAS DE | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
VENTA. COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL.

INTERNACIONALIZACION DE LA EMPRESA 4.5 3 1.5 ASPECTOS ESTRATEGICOS DEL COMERCIO | “COMERCIALIZACION E
INTERNACIONAL. SELECCION DE MERCADOS. | INVESTIGACION DE MERCADOS”
DIFERENTES ESTRATEGIAS DE INTRODUCCION | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
EN LOS PAISES DE DESTINO.

RIESGOS LABORALES 43 3 15 ORGANIZACION DE LA PREVENCION DE | “DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA. | SEGURIDAD SOCIAL”
ASPECTOS  PRINCIPALES  DEL  PLAN  DE | *ORGANIZACION DE EMPRESAS”
PREVENCION.

MARKETING DE PYMES 4.5 3 1.5 HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS DE [ “COMERCIALIZACION E
MARKETING AL ENTRONO DE LA P]“,QU[‘ZI:IA Y | INVESTIGACION DE MERCADOS”
MEDIANA  EMPRESA.  INVESTIGACION Y | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
PLANIFICACION COMERCIAL  PARA PYMES.
COMUNICACION Y DISTRIBUCION PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PYMES.

COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 4.5 3 1.5 ANALISIS DE LOS FACTORES QUE EXPLICAN EL | “COMERCIALIZACION E
COMPORTAMIENTO DE COMPRA Y DE|INVESTIGACION DE MERCADOS”
CONSUMO  (PERCEPCIONES,  SATISFACCION, | “ORGANIZACION DE EMPRESAS”
ACTITUDES Y PREFERENCIAS),

PRODUCCION, DISTRIBUCION Y LOGISTICA 4.3 3 1.5 PROGRAMACION DE LA PRODUCCION. GESTION | “ORGANIZACION DE EMPRESAS™

“INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE
FABRICACION™
“COMERCIALIZACION E
INVESTIGACION DE MERCADOS”
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Jueves 20 octubre 2005

BOE num. 251

PLAN DE ESTUDIOS- ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE

Tercer curso — primer semestre

(T) Direccion Financiera (A)

(U) Fiscalidad de la Empresa (S)

(U) Etica de la Actividad Empresarial (S)

(O) Optativa (S)
(O) Optativa (S)
(O) Optativa (S)

Tercer curso — segundo semestre

(T) Dircccion Financicra (A)

(U) Sistemas de Administracion y Organizacién (S)

(U) Informatica Avanzada (S)

(U) Trabajo Practicas en Empresa (S)

(O) Optativa (S)
(O) Optativa (S)

CUADRO DE ASIGNATURAS OPTATIVAS

Optativas de intensificacion

| [presupuestos de tesoreria

- GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION DE LOS RECURSOS GESTION COMERCIAL
DE LA EMPRESA HUMANOS
PPlanificacion financiera v | Contratacién laboral Mercado de la Unién Europea

Negociacién con
financieras

entidades

Gestion de Recursos Humanos

Gestion de equipos de ventas

Fiscalidad de la Empresa

Comportamiento Organizativo

Gestion del Comercio Exterior

Practica de Nominas y Seguridad
Social

Practica de Néminas y Seguridad

Investigacion v Planificacién

Social Comercial
Sistemas Informatizados de | Riesgos Laborales Marketing y Ventas en el
Organizacion y Administracion Comercio Exterior

ASIGNATURAS OPTATIVAS GENERICAS

Gestién de la Calidad Total

Marketing de PYMEs

Cooperacion empresarial

Sistemas avanzados de produccion,
distribucion v logistica

Internacionalizacion de la empresa

Comportamiento del consumidor




