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MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

RESOLUCION de 6 de octubre de 2005, de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
corrigen errores de la de 11 de julio de 2005, por la que se
conceden ayudas para la movilidad de estudiantes uni-
versitarios «Séneca» para el curso académico 2005-2006.

17274

Detectados errores de transcripcion de datos en el anexo I de la Reso-
lucién de 11 de julio de 2005 (BOE de 5 de agosto), por la que se conce-
dian ayudas para la movilidad de estudiantes «Séneca» para el curso
académico 2005-2006, procede su subsanacion.

Por consiguiente, esta Secretaria de Estado ha resuelto que se subsane
el anexo I en el siguiente sentido:

Pag. 27656, donde dice: Carro Pinto, Ivan Diego; Universidad de Des-
tino Universidad de Valencia, debe decir: Universidad de Destino Univer-
sidad Politécnica de Valencia.

Pag. 27656, donde dice: Castafio Benito, Marcos; Universidad de Des-
tino Universidad de Valencia, debe decir: Universidad de Destino Univer-
sidad Politécnica de Valencia.

Pag. 27673, donde dice: Gonzalez Pereda, Laura, debe decir: Pereda
Gonzalez, Laura.

Pag. 27683, donde dice: Martinez Aguirre, Alex; Universidad de Des-
tino Universidad de Barcelona, debe decir: Universidad de Destino Uni-
versidad Auténoma de Barcelona.

Pag. 27689, donde dice: Mufioz Gonzalez, Rebeca, debe decir: Mufioz
Gonzalez, Andrea.

Lo que pongo en conocimiento de V. I. a los efectos oportunos.

Madrid, 6 de octubre de 2005.—-El Secretario de Estado, P. D. (Orden
ECI1/87/2005, de 14 de enero, BOE del 28), la Directora General de Univer-
sidades, Carmen Ruiz-Rivas Hernando.

Sra. Directora General de Universidades.
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ORDEN ECI/3243/2005, de 4 de octubre, por la que se con-
vocan los Premios Nacionales de Fin de Carrera de Edu-
cacion Universitaria, destinados a quienes hayan con-
cluido los estudios en el curso académico 2004-2005.

La conveniencia tradicionalmente mantenida de distinguir a los alum-
nos que hayan cursado con mayor brillantez sus estudios universitarios
con un reconocimiento de caracter oficial que al mismo tiempo comporte
una asignacién econémica, aconseja convocar, un aino mas, los Premios
Nacionales de Fin de Carrera de Educacion Universitaria para los alum-
nos que los hayan concluido en el curso 2004/2005. Con el fin de equilibrar
las opciones a la obtencion de los premios entre las diversas titulaciones,
se ha procedido a agrupar algunas de ellas en atencién al nimero de alum-
nos que las cursan asi como al nimero de candidatos que tradicional-
mente vienen concurriendo a la convocatoria. En consecuencia, y para
dar cumplimiento a los principios de objetividad, publicidad y concurren-
cia a que debe someterse toda actividad de la Administracién Publica, y
de conformidad con la normativa vigente en materia de subvenciones
publicas, he dispuesto:

Primero.-Se convocan en régimen de concurrencia competitiva los
Premios Nacionales de Fin de Carrera de Educacion Universitaria, desti-
nados a quienes hayan concluido los estudios en centros esparioles (facul-
tad universitaria, escuela técnica superior o escuela universitaria), en el
curso 2004/2005.

Segundo.—Se podra conceder un Premio Nacional al mejor expediente
académico en cada una de las diferentes titulaciones universitarias oficia-
les mencionadas en el Real Decreto 1954/1994 de 30 de septiembre o
grupo de titulaciones que figuran en el Anexo II, sin tener en cuenta las
diferentes especialidades. Si el Jurado de Seleccién lo estimase oportuno,
podran concederse, asimismo, un Segundo y Tercer Premios, asi como
Menciones Especiales con efectos exclusivamente académicos.

Quienes resulten premiados u obtengan una Mencién Especial recibi-
ran un diploma acreditativo de esta distincién que sera anotada en su
expediente académico.

Tercero.—Unicamente los Premios Nacionales tendran una dotacién
econémica. El Primer Premio estara dotado con 3.000 euros. El Segundo

y Tercer Premio, en su caso, estaran dotados con 2.400 y 2.000 euros,
respectivamente. La financiacién se hara con cargo al presupuesto de
este Ministerio, aplicacién presupuestaria 18.11.323M.483.02.

Cuarto.-1. Los candidatos seran seleccionados en virtud de su expe-
diente académico, que sera valorado por la media de las calificaciones
obtenidas en cada una de las asignaturas de que conste la carrera. A estos
efectos, la valoracion de cada una de las distintas calificaciones sera la
siguiente:

Matricula de honor: 10 puntos.
Sobresaliente: 9 puntos.
Notable: 7,5 puntos.
Aprobado: 5,5 puntos.

Para obtener dicha nota media se dividira la suma de las notas obteni-
das en cada asignatura, segun el precedente baremo, por el nimero de
asignaturas cursadas. A estos efectos, se computara la nota definitiva mas
alta obtenida en cada asignatura.

Las asignaturas convalidadas y adaptadas se computaran de acuerdo
con lo dispuesto en la disposicion adicional tunica del Real Decreto
1044/2003 de 1 de agosto.

No se valoraran en el expediente académico las calificaciones obteni-
das en las asignaturas complementarias, en los casos de alumnos de cen-
tros en cuyos planes de estudio todavia figuren y aquellas que, segin los
planes de estudio, s6lo puedan calificarse como «apto».

En el caso de estudios renovados la valoraciéon de cada una de las
asignaturas, segun el baremo anteriormente citado, se ponderara en fun-
cién del nimero de créditos que lo integren, de acuerdo con la siguiente
férmula matematica:

P x NCa.
NCt.

V: Valor resultante de la ponderacion de la nota obtenida en cada asig-
natura.

P: Puntuacion de cada asignatura de acuerdo con la tabla de equivalen-
cias.

NCa.: Numero de créditos que integran la asignatura.

NCt.: Nimero de créditos total cursado.

Los valores resultantes de la aplicacion de dicha férmula a cada asig-
natura se sumaran, siendo el resultado la nota media.

2. El Jurado de Seleccién otorgara hasta un maximo de 1,00 punto a
los méritos académicos y cientificos acreditados documentalmente por
cada candidato.

3. Esta puntuacion se sumara a la nota media del expediente calcu-
lada conforme a lo dispuesto en los parrafos anteriores, resultando asi la
calificacion final de cada solicitante.

Quinto.-Los solicitantes habran de presentar la siguiente documenta-
cion:

a) Instancia formulada segin modelo que se publica como Anexo I a
la presente Orden.

b) Certificacion académica personal, siendo requisito necesario que
sea original o fotocopia conformada con el original, en la que se exprese
la denominaciéon y nimero de asignaturas que integran el plan de estu-
dios, especificandose si son anuales o cuatrimestrales, la calificacion
obtenida y el nimero de créditos que la integran, asi como la especifica-
cién del curso en que se han finalizado los estudios.

c¢) En aquellas titulaciones para las que sea necesario haber reali-
zado el proyecto fin de carrera, sera imprescindible que figure en la certi-
ficacion académica la fecha de evaluacion del proyecto y el curso acadé-
mico en el que ha sido superado.

d) Breve curriculum vitae con indicacién, en su caso, de los premios
y becas que le hubieren sido concedidos y méritos que desee alegar,
acompanado de la documentacién correspondiente.

e) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Las solicitudes se presentaran en la Subdireccién General de Becas y
Promocién Educativa, C/ Torrelaguna, 58, 28027 Madrid, o por cualquiera
de los procedimientos previstos en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

El plazo de presentacion terminara el dia 30 de noviembre de 2005.

Si la solicitud no reuniera todos los requisitos se requerira al intere-
sado para que en un plazo de diez dias los subsane, de acuerdo con el
articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Para obtener informacion sobre el estado de tramitacion del procedi-
miento los interesados podran dirigirse a la Subdireccion General de
Becas y Promocién Educativa, calle Torrelaguna, 58, 28027 de Madrid,
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teléfono 91-3778300. El expediente se identificara por el nombre del soli-
citante.

Sexto.—El Jurado de Seleccion estara constituido por:

Presidente: El Secretario de Estado de Universidades e Investigacion.
Vicepresidente: El Secretario General de Educacion.
Vocales:

La Directora General de Universidades.

La Directora General de Cooperacion Territorial y Alta Inspeccion.

Hasta ocho Catedraticos de Educacion Universitaria, designados por
el Presidente del Jurado.

Secretario: La Subdirectora General de Becas y Promocién Educa-
tiva.

Séptimo.—De acuerdo con el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, instruido el procedimiento e inme-
diatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, se pondra de
manifiesto a los interesados para que, en el plazo de 15 dias, aleguen y
presenten los documentos y justificaciones que estimen pertinentes. No
obstante, se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren
en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la resolucién otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que los aducidos por el interesado

Octavo.-El Jurado de Seleccion formulara la propuesta de concesion
y de acuerdo con ella, la Ministra de Educacion y Ciencia adjudicara los
correspondientes premios. Esta Orden Ministerial pondra fin a la via
administrativa y podra ser objeto de recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional,
sin perjuicio del recurso potestativo de reposicion que podra interpo-
nerse ante la Ministra de Educacién y Ciencia en el plazo de un mes.

Noveno.-La concesion de los Premios y Menciones se hara publica en
el «Boletin Oficial del Estado».

Décimo.-La documentacion presentada por los solicitantes podra ser
retirada dentro de los tres meses siguientes a la publicacion en el Boletin
Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo, sera destruida.

Undécimo.—Se autoriza a la Direccion General de Cooperacion Territo-
rial y Alta Inspeccion a abonar con cargo a la aplicacion presupuestaria
18-11-323 M.483.02 los gastos que se produzcan, en su caso, con motivo de
la entrega de los diplomas a los alumnos que resulten premiados.

Duodécimo.-Las autoridades universitarias procuraran la maxima
difusion y conocimiento de la presente convocatoria y ordenaran su inser-
cién en el tablén de anuncios de los centros universitarios.

Decimotercero.—Queda autorizado el Secretario General de Educa-
cién para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto en la presente Orden.

Decimocuarto.-La presentacion de la solicitud implica la aceptacion
de las bases de la presente convocatoria.

Decimoquinto.—Contra esta Orden se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial del Estado, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, sin perjuicio del
potestativo recurso de reposicion que podra interponerse en el plazo de
un mes.

Decimosexto.—A los beneficiarios de estos premios no les sera de apli-
cacion las prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley Laboral
de Subvenciones.

Decimoséptimo.—-La presente Orden producira sus efectos el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 4 de octubre de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden ECI/87/2005,
de 14 de enero, BOE del 28), la Directora General de Cooperacion Territo-
rial y Alta Inspeccion, Maria Antonia Ozcariz Rubio.

Sr. Secretario de Estado de Universidades e Investigacion y Sr. Secretario
General de Educacion.
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ANEXO I

Modelo de solicitud de Premios Nacionales de Fin de Carrera de Educacion
Universitaria 2004-2005

a) Datos personales:

Nacido en ........cccceeevvveeeennnennnn. ,provincia de .........cccovveeeeciiieeeciiiieeeens edad ......... con documento nacional
de identidad ..........ccecevveieeciiiieiee,

Domicilio (a efectos de notificacion):

Calle 0 plaza .......ccceeevvvveeveeecreecreeenee, , hamero ......... , localidad ....................... , codigo postal ................... ,
Provincia .........ccccveeeneee. , teléfono ...........cccuveees

b) Datos académicos:

Declara haber finalizado los estudios para la obtencién del
1101 (o T LRSS , por la Universidad

Calificacion del Trabajo o Proyecto Fin de Carrera ............covveeveeeeiveeeeiveeeeeeeeieeeevee e e
(Fecha de evaluacion y curso académico en el que se ha superado) .......ccecvevverveennnnen.
Calificacion del examen o prueba general cuando sea necesaria para la obtencion del titulo de que se

De no ser necesaria consignese como mérito en el curriculum vitae.

Desea tomar parte en la convocatoria de Premios Nacionales de Fin de Carrera de Educaciéon Univer-
sitaria finalizados en el curso 2004-2005.

................... ,de.......de ................. de 2005
(Lugar, fecha y firma)

Sra. Directora General de Cooperacién Territorial y Alta Inspeccién.
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ANEXO II
Area de Ciencias Experimentales y de la Salud

Ensenanzas de 1.° y 2.° ciclo:

Licenciado en Biologia.
Licenciado en Farmacia.
Licenciado en Fisica.
Licenciado en Geologia.
Licenciado en Matematicas.
Licenciado en Medicina.
Licenciado en Odontologia.
Licenciado en Quimica.
Licenciado en Veterinaria.

Grupo Ex. 1.

Licenciado en Biotecnologia.
Licenciado en Ciencias Ambientales.
Licenciado en Ciencias del Mar.

Ensenanzas de 1.° ciclo:

Diplomado en Enfermeria.
Diplomado en Estadistica.
Diplomado en Fisioterapia.

Grupo Ex. 2:

Diplomado en Nutricion Humana y Dietética.
Diplomado en Podologia.

Diplomado en Optica y Optometria.
Diplomado en Logopedia.

Diplomado en Terapia Ocupacional.

Ensenanzas de 2.° ciclo:

Licenciado en Bioquimica.
Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas.

Grupo Ex. 3:
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
Licenciado en Enologia.

Area de Ciencias Sociales y Juridicas

Ensenanzas de 1.°y 2.° ciclo:

Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion.
Licenciado en Comunicacion Audiovisual.

Licenciado en Derecho.

Licenciado en Economia.

Licenciado en Pedagogia.

Licenciado en Periodismo.

Licenciado en Psicologia.

Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas.
Licenciado en Sociologia.

Ensenanzas de 1.° ciclo:

Diplomado en Biblioteconomia y Documentacién.
Diplomado en Turismo.
Maestro.

Grupo S 1:

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Gestién y Administracion Publica.

Grupo S 2:

Diplomado en Educacion Social.
Diplomado en Relaciones Laborales.
Diplomado en Trabajo Social.

Ensenanzas de 2.° ciclo:

Licenciado en Criminologia.
Licenciado en Documentacion.
Licenciado en Psicopedagogia.

Grupo S 3:

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras.
Licenciado en Ciencias del Trabajo.
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado.

Area de Ensenanzas Técnicas

Ensenanzas de 1.° y 2.° ciclo:

Arquitecto.

Ingeniero Aeronautico.
Ingeniero Agrénomo.

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.
Ingeniero de Minas.

Ingeniero de Montes.

Ingeniero de Telecomunicacion.
Ingeniero en Informatica.
Ingeniero Geologo.

Ingeniero Industrial.

Ingeniero Naval y Oceanico.
Ingeniero Quimico.

Ensenanzas de 1.° ciclo:

Arquitecto Técnico.

Ingeniero Técnico Aeronautico.
Ingeniero Técnico en Informatica.
Ingeniero Técnico de Minas.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas.
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion.
Ingeniero Técnico en Topografia.

Grupo T 1:

Ingeniero Técnico Naval.

Diplomado en Maquinas Navales.
Diplomado en Navegacion Maritima.
Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Grupo T 2:

Ingeniero Técnico Agricola.
Ingeniero Técnico Forestal.

Grupo T 3:

Ingeniero Técnico Industrial.
Ingeniero Técnico en Disefo Industrial.

Ensefanzas de 2.° ciclo:

Grupo T 4:

Ingeniero de Materiales.
Ingeniero en Geodesia y Cartografia.
Ingeniero de Sistemas de Defensa.

Grupo T 5:

Ingeniero en Organizacién Industrial.
Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial.
Ingeniero en Electrénica.

Grupo T 6:

Licenciado en Maquinas Navales.
Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo.
Licenciado en Radioelectrénica Naval.

Area de Humanidades

Ensenanzas de 1.° y 2.° ciclo:

Licenciado en Bellas Artes.

Licenciado en Filosofia.

Licenciado en Filologia Hispanica.
Licenciado en Geografia.

Licenciado en Historia.

Licenciado en Historia del Arte.
Licenciado en Humanidades.

Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

Grupo H 1:

Licenciado en Filologia Arabe.
Licenciado en Filologia Clasica.
Licenciado en Filologia Eslava.
Licenciado en Filologia Hebrea.
Licenciado en Filologia Vasca.

Grupo H 2:

Licenciado en Filologia Catalana.
Licenciado en Filologia Francesa.
Licenciado en Filologia Gallega.
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Licenciado en Filologia Italiana.
Licenciado en Filologia Portuguesa.
Licenciado en Filologia Roménica.

Grupo H 3:

Licenciado en Filologia Alemana.
Licenciada en Filologia Inglesa.

Ensenanzas de 2.° ciclo:

Grupo H 4:

Licenciado en Antropologia Social y Cultural.

Licenciado en Estudios de Asia Oriental.

Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica.

Licenciado en Lingiiistica.

Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2005, de la Subse-
cretaria, por la que se emplaza a los interesados en el
recurso contencioso-administrativo n.° 195/2005, proce-
dimiento abreviado, interpuesto ante el Juzgado Central
de lo Contencioso-Administrativo n.° 6.

17276

Ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo nimero 6
de Madrid, se ha interpuesto por Unién Sindical Obrera (U.S.O.) el
recurso contencioso-administrativo nimero 195/2005 —procedimiento
abreviado— contra la Resolucién del Departamento R 10/2005, de 8 de
abril de 2005, sobre productividad por incentivos en la Administracion de
la Seguridad Social.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 13 de
julio de 1998, esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los interesados en
dicho recurso para que puedan personarse como demandados, si a su
derecho conviene, ante el referido Juzgado en el plazo de nueve dias,
siguientes a la publicacion de la presente Resolucién, y comparecer a la
vista que esta senialada para el dia 21 de febrero de 2006, a las 10:45 horas,
en la sede del citado Juzgado.

Madrid, 23 de septiembre de 2005.-La Subsecretaria, Aurora Domin-
guez Gonzalez.

17277  RESOLUCION de 29 de septiembre de 2005, de la Subse-

cretaria, por la que se emplaza a los interesados en el
recurso contencioso-administrativo n.° 189/2005, proce-
dimiento abreviado, interpuesto ante el Juzgado Central
de lo Contencioso-Administrativo nimero 5.

Ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo nimero 5
de Madrid, la Federacion Estatal de Trabajadores de la Administracion
Publica del Sindicato Confederacion General del Trabajo, ha interpuesto
el recurso contencioso-administrativo nimero 189/2005 —Procedimiento
abreviado— contra la Resolucion del Departamento R11/2005, de fecha 8
de abril, por la que se establece la Productividad mensual para determina-
dos puestos de trabajo del Servicio Juridico de la Administracién de la
Seguridad Social.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 13 de
julio de 1998, esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los interesados en
dicho recurso para que puedan personarse como demandados, si a su
derecho conviene, ante el referido Juzgado en el plazo de nueve dias,
siguientes a la publicacion de la presente Resolucién, y comparecer a la
vista que estd senalada para el dia 29 de noviembre de 2005, a las 12,30
horas, en la Sala de Audiencias de dicho Juzgado.

Madrid, 29 de septiembre de 2005.-La Subsecretaria, Aurora Domin-
guez Gonzalez.

17278  RESOLUCION de 3 de octubre de 2005, del Servicio

Publico de Empleo Estatal, por la que se aprueba la convo-
catoria para la concesion de subvenciones en el dmbito de
colaboracion con érganos de la Administracion General
del Estado que contraten trabajadores desempleados para
la realizacion de obras y servicios de inlerés general y
social.

La Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 19 de diciem-
bre de 1997 y la Orden TAS/2435/2004, de 20 de julio, establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones publicas por los Servicios
Publicos de Empleo en el ambito de la colaboraciéon con érganos de la
Administracion General del Estado y sus organismos auténomos, Comu-
nidades Auténomas, Universidades e instituciones sin animo de lucro,
que contraten trabajadores desempleados para la realizacion de obras y
servicios de interés general y social.

Por otro lado, la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, por la que se
adecuan al régimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las normas reguladoras de subven-
ciones que se concedan por el Servicio Pablico de Empleo Estatal en los
ambitos de empleo y formacion profesional ocupacional, establece en su
articulo 4 que el procedimiento de concesién de las subvenciones recogi-
das en el articulo 2 de dicha Orden, en el que se incluyen en su letra f) el
mencionado programa de colaboracién de los Servicios Publicos de
Empleo con organismos y entidades publicas e instituciones sin dnimo de
lucro, se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, en los térmi-
nos establecidos en el Titulo I de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Por su parte, el articulo 13.e), 2.° de 1a Ley 56/2003, de 16 de diciembre,
de Empleo, recoge, entre las competencias al Servicio Publico de Empleo
Estatal, la de gestionar los programas financiados con cargo a la reserva
de crédito establecida en su presupuesto de gastos y concretamente los
programas para la mejora de la ocupacién de los demandantes de empleo
mediante la colaboracion del Servicio Publico de Empleo Estatal con
6rganos de la Administracion General del Estado o sus organismos aut6-
nomos para la realizacion de acciones formativas y ejecucion de obras y
servicios de interés general y social relativas a competencias exclusivas
del Estado.

Por todo ello, procede dictar resolucién de convocatoria de subven-
ciones para el programa de colaboracion en el ambito exclusivo de ges-
tién del Servicio Piblico de Empleo Estatal con 6rganos de la Administra-
ciéon del Estado que contraten trabajadores desempleados para la
realizacion de obras y servicios de interés general y social con cargo a la
reserva de crédito establecida en su presupuesto de gastos a los que se
refiere el articulo 13,e) 2.° de la Ley de Empleo, antes citado.

En su virtud, dispongo:

Primero. Objeto y regulacion.

1. Esta Resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria de sub-
venciones, en régimen de concurrencia competitiva, para el desarrollo de
proyectos del programa de colaboracion en el ambito exclusivo de ges-
tion del Servicio Publico de Empleo Estatal con 6érganos de la Administra-
cion del Estado que contraten trabajadores desempleados para la realiza-
cién de obras y servicios de interés general y social con cargo a la reserva
de crédito establecida en su presupuesto de gastos a los que se refiere el
articulo 13.e), 2.° de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo.

2. La Convocatoria se efectia de acuerdo con las bases regulado-
ras para la concesién de subvenciones, contenidas en la Orden del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 19 de diciembre de 1997
(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de diciembre), modificada por la
Orden TAS/2435/2004, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado» de 22
de julio); y 1a Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 1 de abril), por la que se adecuan al régimen juridico esta-
blecido en la Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, las normas reguladoras de subvenciones que se concedan por el
Servicio Puablico de Empleo Estatal en los ambitos de empleo y de
formacién profesional ocupacional; y con lo previsto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. Beneficiarios.—Podran ser beneficiarios de las subven-
ciones objeto de esta convocatoria, en los términos establecidos en el
articulo 3 de la mencionada Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, los
o6rganos de la Administracion General del Estado que en el ambito de
colaboracion con el Servicio Publico de Empleo Estatal contraten traba-
jadores desempleados para la realizacion de obras y servicios de interés
general y social.

Los Organismos Auténomos podran contratar a los trabajadores des-
empleados, beneficiarios finales de estas subvenciones, de acuerdo con la
disposicién adicional cuarta de la Orden Ministerial de 19 de diciembre de
1997 que establece que las subvenciones podran ser abonadas directa-



