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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Fontanero. Número de vacantes: Una.

Fiñana, 9 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 16766 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Gondomar (Pontevedra), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Gondomar.
Número de código territorial: 36021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Ayudante.

Gondomar, 7 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16767 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Aldeanueva del Camino (Cáceres), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Aldeanueva del Camino.
Número de código territorial: 10015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Aldeanueva del Camino, 19 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16768 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Berga (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Berga.
Número de código territorial: 08022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de 18 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente de la Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar en nuevas tecnologías. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de la Brigada de Obras. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Escuela Bressol

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador Guardería. Número de vacantes: Una.

Berga, 19 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16769 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Siero (Asturias), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Asturias.
Corporación: Siero.
Número de código territorial: 33066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Concejalía Delegada de Organiza-
ción, Régimen Interior, Recursos Humanos y Protección Ciudadana 
de fecha 14 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y 
Puertos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Ayudante Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Oficial de Jardinería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Maquinista Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Vigilante Estación Depuradora.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Ayudante Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Almacenero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario de Aguas.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario de Limpieza.

Pola de Siero, 26 de julio de 2005.–El Concejal Delegado de 
Recursos Humanos. 

 16770 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Benicarló (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Benicarló.
Número de código territorial: 12027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 15 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: Una.

Benicarló, 27 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16771 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Elda, Organismo Autónomo Instituto de 
Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos (Ali-
cante), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Organismo Autónomo Instituto de Desarrollo de 

Elda y Servicios Administrativos.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Consejo Rector en sesión de fecha 13 de junio
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Elda, 29 de julio de 2005.–El Presidente. 

 16772 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2005, del Ayun-
tamiento de Chiva (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Chiva.
Número de código territorial: 46111.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 9. Denominación: Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 19. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Gestor Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Adminis-
trativo 2.ª actividad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Técnico 
Auxiliar Servicios Sociales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Monitor 
Deportivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar 
Actividades Socio-Culturales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Bibliotecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: B.U.P., F.P.2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Encargado de Brigada. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Servicios Polideportivo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón polideportivo. Número de vacantes: 2.

Chiva, 12 de agosto de 2005.–El Alcalde. 


