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16516 RESOLUCION de 28 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Ontur (Albacete), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Albacete.

Corporacion: Ontur.

Nuamero de cédigo territorial: 02056.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 22 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala Administracion General, subescala Administrativa. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Administrativo.

Ontur, 28 de julio de 2005.-El Alcalde.

16517 RESOLUCION de 29 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Santa Cristina d’Aro (Girona), por la que
se amplia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Girona.

Corporacion: Santa Cristina d’Aro.

Numero de cédigo territorial: 17181.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de julio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Coordinador de Juventud/Participacién. Numero de
vacantes: 1.

Santa Cristina d’Aro, 29 de julio de 2005.-El Alcalde.

16518 RESOLUCION de 8 de agosto de 2005, del Ayunta-

miento de Ciutadella de Menorca (Illes Balears), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico para

2005.

Provincia: Illes Balears.

Corporacioén: Ciutadella de Menorca.

Numero de cédigo territorial: 07015.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 26 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: 2. Denominacién: Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: 1. Denominacién: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: 2. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: 1. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: 1. Denominacién: Ingeniero Industrial.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: 1. Denominacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policia Local. Nimero de vacantes: 1. Denominacién: Subins-
pector de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policia Local. Nimero de vacantes: 1. Denominacién: Oficial
Operativo Nocturno.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales.

Clase: Policia Local. Nimero de vacantes: 3. Denominacién: Policia
Operativo Diurno.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policia Local. Niimero de vacantes: 2. Denominacion: Policia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacion del puesto: Director
de Museo. Numero de vacantes: 1.

_Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Director
de Area de Cultura. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
de Educacién. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Informa-
dor Universitario-Profesor de Lengua Catalana. Nimero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacién: Grado Medio. Denominacién del puesto: Téc-
nico de Hacienda. Niimero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Grado Medio. Denominacién del puesto: Edu-
cador Social. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Grado Medio. Denominacién del puesto:
Asistente Social. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachillerato. Denominacién del puesto:
Secretario de Protocolo. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar Restaurador. Niimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar de Biblioteca. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Informador Juvenil. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Informador Turistico. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Subalterno Instalaciones Municipales. Nimero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Trabajador/a Familiar. Nimero de vacantes: 4.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Albaiiil (Oficial de Conservacion, Mantenimiento y Oficios).
Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Jardinero (Oficial de Conservaciéon, Mantenimiento y Ofi-
cios). Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de la Brigada. Numero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Responsable de Mantenimiento de Instalaciones Deportivas.
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Responsable de Limpieza y Mantenimiento del Matadero.
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Portero de Instalaciones Municipales. Nimero de vacantes: 2.

P Cliutadella de Menorca, 8 de agosto de 2005.-La Alcaldesa acci-
ental.

16519 RESOLUCION de 12 de agosto de 2005, del Ayun-

tamiento de Chiclana de la Frontera (Cadiz), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: Chiclana de la Frontera.

Nuamero de cédigo territorial: 11015.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 9 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 6. Denominacion: Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero de
vacantes: 8. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: 22. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Técnico Superior.
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Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Psicélogo.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: 1. Denominacién: Analista.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Periodista.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Veterinario.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nuamero de
vacantes: 1. Denominacién: Aparejador.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Asistente Social.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: 1. Denominacion: Inspec-
tor Sanidad.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Ingeniero Técnico Forestal.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: 1. Denominacién: Técnico
Mujer y Ciudadania.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: 2. Denominacién: Edu-
cador.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: 1. Denominacién: Técnico
Gestion Juventud.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: 1. Denominacién: Técnico
Gestion Fomento.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 1. Denominacién: Opera-
dor Programador.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: 1. Denominacion: Inspec-
tor Técnico de Obras.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 3. Denominacién: Auxiliar
Biblioteca.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: 1. Denominacién: Coordi-
nador Deportes.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: 1. Denominacién: Inspector.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: 1. Denominacién: Subinspector.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: 4. Denominacién: Oficial.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: 45. Denominacién: Policia.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Educador. Niimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Monitor Tiempo Libre. Namero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Portero-Cuidador. Numero de vacantes: 13.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Oficial 1.* Obras. Namero de vacantes: 7.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Pe6n Obras. Namero de vacantes: 19.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Conductor de primera. Nimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: F.P.2 o equivalente. Denominacién del puesto:
Técnico Medio Ambiente. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denominacién
del puesto: Oficial 1.* Medio Ambiente. Naimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1.* Carpintero. Numero de vacantes: 1.

Chiclana de la Frontera, 12 de agosto de 2005.-La Alcaldesa acci-
dental.

16520 RESOLUCION de 18 de agosto de 2005, del Ayun-
tamiento de Bédar (Almeria), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Almeria.

Corporacion: Bédar.

Numero de cédigo territorial: 04022.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 10 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local y sus Auxiliares. Nimero de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Vigilante.

Bédar, 18 de agosto de 2005.-El Alcalde.

16521 RESOLUCION de 16 de septiembre de 2005, del

Avyuntamiento de Ventallé (Girona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para proveer, mediante contratacion laboral inde-
finida, una plaza de Operario de Oficios Varios y Notificador (grupo E),
oposicion libre.

Las bases aparecen publicadas integramente en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Girona» namero 177, de 15 de septiembre de 2005.

El plazo de presentacién de instancias y documentacién es de
veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que apa-
rezca este extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Ventall6, 16 de septiembre de 2005.-El Alcalde-Presidente,
Francesc Palomera Auquer.

16522 RESOLUCION de 20 de septiembre de 2005, del
Ayuntamiento de Cambados (Pontevedra), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra n.° 163, de
fecha 25 de agosto de 2005, se publicaron las bases que regiran la
convocatoria de una plaza de Técnico de Administraciéon General,
perteneciente a la Escala de Administracién General, subescala Téc-
nica, de una plaza de Capataz Municipal, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, y de una plaza de Oficial
Encargado del Mercado de Abastos, perteneciente a la Escala de
Administraciéon Especial, Escala Técnica del Grupo C, reservadas a
promocion interna, por el procedimiento de concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de instancias solicitando tomar parte en
el concurso-oposicién sera de veinte dias naturales siguientes al de la
publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los siguientes anuncios de la presente convocatoria seran publi-
cados exclusivamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Ponte-
vedra y en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento de Cambados.

Cambados, 20 de septiembre de 2005.-El Alcalde, José Manuel
Cores Touris.



