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 16511 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Quesada (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Quesada.
Número de código territorial: 23073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de julio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante de Electricista. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Fontanero de Colegios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado. 
Denominación del puesto: Monitor/a del Taller Ocupacional. Número 
de vacantes: Una.

Quesada, 13 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16512 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Torrent (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Torrent.
Número de código territorial: 46244.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 10. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Subalterno.

Torrent, 19 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16513 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Alcalá de los Gazules (Cádiz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Alcalá de los Gazules.
Número de código territorial: 11001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Capataz de Vías y Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ayu-
dante de Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal 
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal 
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Electricista. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Celador de 
Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Operario de 
Limpieza de Edificios. Número de vacantes: Dos.

Alcalá de los Gazules, 22 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16514 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2005, del Ayuntamiento 
de Sant Salvador de Guardiola (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Salvador de Guardiola.
Número de código territorial: 08098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación. Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación. Técnico Medio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de Oficios no calificado. Número de vacantes: Una.

Sant Salvador de Guardiola, 25 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 16515 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Villanueva del Arzobispo (Jaén), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Villanueva del Arzobispo.
Número de código territorial: 23097.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, apro-

bada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 25 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Título de Ingeniero Técnico, Diplomado Uni-
versitario, Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Gerente de 
la Escuela Municipal de Deportes. Número de vacantes: Una.

Villanueva del Arzobispo, 25 de julio de 2005.–El Alcalde. 


