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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 16428 RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2005, del Ayuntamiento de Granada, referente a la convocatoria para proveer varias 

plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada, núm. 294, de fecha 24.12.03, y Boletines Oficiales de la Junta de Andalucía, números 2 
y 14, de fechas 05.01.04 y 22.01.04, respectivamente, se han publicado íntegramente las bases que han de regir las convocatorias para pro-
veer: 

N.º 
plazas Denominación Escala Subescala Clase Provisión

      
 7 Administrativos/as de Admón. 

General.
Grupo C. Escala de Adminis-

tración General.
Administrativa  Oposición libre.

 1 Auxiliar Técnico Informática. Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Técnica Técnicos Auxiliares Concurso-oposición libre.

 1 Monitor/a Participación ciu-
dadana.

Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

 1 Informador/a para la Igual-
dad.

Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

 1 Informador/a Turismo. Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

 1 Programador/a de Primera. Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

10 Inspectores/as. Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

 1 Inspectores/as de Rentas. Grupo C. Escala de Adminis-
tración Especial.

Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

 1 Animador/a Socio-cultural de 
la plantilla laboral.

   Concurso-oposición libre.

 El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la pre-
sente convocatoria será de 20 días naturales, a contar desde el siguiente 
a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta corporación (y/o en el B.O. de 
la Provincia, D.O. Comunidad Autónoma).

Granada, 6 de septiembre de 2005.–El Concejal Delegado de Per-
sonal, Servicios Generales y Organización, Jaime Sánchez Llorente 
Illescas. 

 16429 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2005, del Ayunta-
miento de Logroño (La Rioja), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

Convocatoria para proveer 19 plazas de Administrativo.
Escala: Administración General.
Subescala: Administrativa.
Sistema selectivo: Oposición.
Turno promoción interna: Diecinueve.

Publicación íntegra de las bases: «Boletín Oficial de La Rioja» 
número 120, de fecha 8 de septiembre de 2005.

Publicación de la convocatoria: «Boletín Oficial de La Rioja» 
número 120, de fecha 8 de septiembre de 2005.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales 
y se computará a partir del día siguiente a la publicación del presente 
anuncio.

Logroño, 8 de septiembre de 2005.–El Alcalde. 

 16430 RESOLUCIÓN de 9 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Villasabariego (León), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la provincia de León n.º 173, de 9 de 
agosto de 2005, y en el Boletín Oficial de Castilla y León n.º 17.3, 
de 7 de septiembre de 2005, se publican íntegramente la convocato-
ria y bases que han de regir para proveer en propiedad una plaza de 
Auxiliar de Administración General, mediante oposición libre.

Las instancias para tomar parte se dirigirán al Sr. Alcalde-Presi-
dente dentro del plazo de veinte días naturales, contados a partir del 
siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de León y en el tablón de anuncios de la Corporación.

Villasabariego, 9 de Septiembre de 2005.–El Alcalde, Alfredo 
Díez Ferreras. 

 16431 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Bienvenida (Badajoz), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria de procedimiento selectivo por el sistema de con-
curso-oposición restringido por promoción interna para el ascenso al   
grupo C de los Agentes de la Policía Local actualmente encuadrados 
en el grupo D.

Las bases de esta convocatoria aparecen íntegramente publica-
das en el «Boletín Oficial» de la provincia número 175, de 14 de 


