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Sédbado 1 octubre 2005

BOE num. 235

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMOY COMERCIO

ORDEN ITC/3028/2005, de 22 de septiembre, por la
que se anuncia convocatoria publica (15/05) para
proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacioén.

16283

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada en su redaccion por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el procedi-
miento de libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacio-
nan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos establecidos
para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos que
se incluyen en el Anexo 1.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes v las alegacio-
nes de los méritos que se consideren oportunos a la Sra. Subsecreta-
ria de Industria, Turismo y Comercio (Subdireccion General de Recur-
sos Humanos y Organizacion), Paseo de la Castellana, 135, planta 4,
28071 Madrid, en el anexo II que se adjunta, o a través de medios
telematicos mediante la cumplimentacién de los modelos normaliza-
dos y preimpresos que aparecen en la siguiente direccién de Internet:
www.mityc.es, siguiendo los tramites concretos de gestién adminis-
trativa vy los criterios especificos de utilizacion de técnicas telematicas
contenidos en el anexo III de esta convocatoria, de acuerdo con la
Orden ITC/3928/2004, de 12 de noviembre (BOE del 1 de diciem-
bre), por la que se crea un registro telematico en este Ministerio.

Tercera.-Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos
de trabajo desempeiiados en las Administraciones Publicas, estudios
y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto, v haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempeiiando y el nivel del mismo.

Cuarta.-El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta Orden. El Anexo II, en el caso que se optara por esta modalidad,
se presentara en los Registros y oficinas previstos en el articulo 38 de
la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
desarrollado por el Real Decreto 772/1999, de 7 de mayo, Boletin
Oficial del Estado del 22 de mayo. Estas tltimas oficinas tienen obli-
gacién de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion.

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convocato-
ria, cuya resolucién se publicara en el Boletin Oficial del Estado,
deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado desde la
finalizacién del de presentacién de solicitudes; dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesién en el nuevo puesto de trabajo sera
de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funciona-
rio, o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo.

El plazo de toma de posesiéon empezara a contarse a partir del
dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién administrativa
que en cada caso corresponda.

Sexta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos v prestan sus servicios en Ministerio y Orga-
nismo distinto del convocante, certificado extendido por la Unidad de
personal donde se encuentre destinado, especificando el grado per-
sonal consolidado v la fecha de consolidacion, el nivel del puesto de
trabajo que estuvieran desempeiiando v el tiempo de servicios efecti-
vos reconocido para el cémputo de trienios.

Séptima.—Contra la presente orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin y Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Madrid, 22 de septiembre de 2005.-El Ministro, P.D. (Orden
ITC/3187/2004, de 4 de octubre, BOE del 6), la Subsecretaria,
Maria Teresa Gémez Condado.

Sr. Secretario General Técnico.
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ANEXO II

DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
D.N.I: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:

DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:

Solicita:  Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Orden de fecha ............................... (Boletin Oficial del Estado de
.............................. ) para el puesto de trabajo siguiente:

ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO LOCALIDAD
PREF. PLAZA DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA.

MERITOS QUE SE ALEGAN:

En........................a&a........ de .........................de 2.005
(Lugar, fecha y firma)

SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO.-
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION .-

Paseo de 1a Castellana, 135 - Planta 4.

28071 MADRID.-
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ANEXO Il

Criterios especificos de utilizaciéon de técnicas telematicas

correspondientes a la presentacion telematica de solicitudes

de puestos de trabajo convocados mediante el procedimiento

de libre designaciéon en el Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio

1. Libre Designacion.

1.1 Criterios para la presentacion telematica de solicitudes de
puestos de trabajo mediante el procedimiento de libre designacién
del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

1.1.1 El interesado, que debera disponer de un certificado
de usuario Clase 2CA emitido por la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre o por cualquier otro prestador de servicios de certifica-
cién, siempre que se cumplan las condiciones establecidas en la
orden ITC/3928//2004, de 12 de noviembre (B.O.E. del 1 de
diciembre), accedera mediante el navegador a la direccion
www.mityc.es seleccionara «Oficina virtual», «Presentacion telema-
tica de solicitudes para cubrir puestos vacantes en el Ministerio
(convocados mediante Concursos o Libre Designacién)», en «Tra-
mites con Certificado digital». El sistema mostrara en pantalla una
lista de convocatorias en vigor. El interesado seleccionara aquella
en la que desea participar y el sistema mostrara el formulario
correspondiente.

Las bases de la convocatoria estan almacenadas en formato
PDF y podran ser consultadas seleccionando «<VER BASES CON-
VOCATORIA», situado en el extremo superior derecho del formu-
lario. Para ello, debera disponer del lector de ficheros PDF apro-
piado.

1.1.2 Se deberan cumplimentar los datos solicitados en dicho
formulario, no siendo obligatorios los campos en color amarillo
tenue. Se podran solicitar una o varias de las plazas ofertadas que
aparecen en la lista desplegable de puestos, siendo el orden en que
se seleccionen el orden de preferencia.

1.1.3 Si desea anexar alguna documentacién, debera pinchar
el bot6n «Anexar Fichero» y seguir las indicaciones. En ningtin caso el
fichero anexado debera exceder de 2 megabytes de informacién. El
formato debera ser PDF o TIFF grupo 4.

1.1.4 Cumplimentados los datos del formulario y seleccionado
el fichero a enviar mediante el procedimiento anterior, debera pulsar
el botén FIRMAR.

1.1.5 Una vez aceptada la solicitud, el sistema devolvera en
pantalla los datos del documento presentado, mediante el formulario
correspondiente, indicando la persona que presenta la solicitud, la
direccion del correo electréonico para envio de notificaciones al inte-
resado, la fecha de presentacion, el nimero de orden que acredita la
solicitud presentada por el interesado, la fecha y hora en que queda
registrada la solicitud, la huella digital generada, los ficheros anexa-
dos, en su caso, los puestos solicitados vy el resto de datos propios de
la solicitud.

1.1.6 Finalmente, al pulsar IMPRIMIR, se imprimiran todos los
datos anteriores, en una o varias hojas, sirviendo como resguardo
para el interesado.

1.2 Criterios para la consulta de la solicitud.

1.2.1 El interesado debera acceder, mediante el navega-
dor, a la direccion www.mityc.es; seleccionara «Oficina virtual»,
«Presentacion telematica de solicitudes para cubrir puestos
vacantes en el Ministerio (convocados mediante Concurso o
Libre Designacion)», «Consulta sobre el estado de tramitacion
de la solicitud».

1.2.2 A partir de la informacién obtenida del certificado elec-
trénico del usuario, se le presentaran al mismo los nimeros de solici-
tudes que ha presentado.

1.2.3 Al seleccionar un nimero de solicitud, se mostrara en
pantalla un formulario con los datos en detalle correspondientes a la
misma

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

ORDEN APA/3029/2005, de 22 de septiembre, por la
que se anuncia convocatoria para la provisién, por el
procedimiento de libre designaciéon, de puesto de
trabajo.

16284

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Pablica,
modificado en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por el procedi-
miento de libre designacion, de los puestos de trabajo que se relacio-
nan en el anexo I de la presente Orden y que figuran en la relacién
de puestos de trabajo del Departamento.

La presente convocatoria, de acuerdo con el articulo 14 de la Cons-
titucién espafiola v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976,
tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y muje-
res en la provision de los puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios y se desarrollara, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los funcionarios interesados dirigiran su solicitud, en
el modelo que figura en el anexo II, a la Subdireccion General de
Recursos Humanos del Departamento, debiendo presentarse dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado»,
en el Registro General del Ministerio, paseo Infanta Isabel, 1 o por
cualquiera de las formas que establece el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Segunda.-Ademas de los datos personales, namero de Registro
de Personal vy destino actual, los aspirantes deberan acompaiar a su
solicitud un curriculum vitae, en el que haran constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempeifiados, tanto en la Administra-
cién Puablica como en la empresa privada.

c¢) Conocimientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante
estime oportuno poner de manifiesto.

Debera cursarse una instancia por cada puesto de trabajo solici-
tado, acompanando justificantes de todos los méritos alegados.

Unicamente se tomaran en consideracién aquellas solicitudes
que se ajusten al modelo de referencia, asi como los datos y méritos
que expresamente queden consignados en las mismas.

Tercera.-Por el 6rgano competente del Departamento se efec-
tuaran los nombramientos de los aspirantes que se consideren mas
idoneos para desempefar los puestos de trabajo convocados,
pudiendo, en su caso, declararse desiertos los puestos ofertados.

Cuarta.—Contra el presente acto, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su notificaciéon ante el
Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o bien, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicién ante este 6rgano en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, significandose que en
este caso no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macion presunta del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992.

Madrid, 22 de septiembre de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
APA/1603/2005, de 17 de mayo, BOE de 2 de junio), el Subsecre-
tario, Santiago Menéndez de Luarca.

Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos. Departamento.

ANEXO 1

Namero de orden: 1. Centro directivo/Subdireccion General/
Puesto de trabajo: MAPA. Gabinete del Ministro. Gabinete del Minis-
tro. Vocal Asesor. Nivel: 30. Complemento especifico: 17.214,12.
Tipo pto.: N. Adsc. Admén.: A3. Ads. Grupo: A. Localidad: Madrid.



