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Sabado 24 septiembre 2005

BOE num. 229

D.1.2 Estructura.—La Ley 14/2000 configura a la G.LE.S.E. con la
siguiente estructura (art. 53.3):

1. Organos Rectores:

1.1 El Consejo Rector. Es el 6rgano colegiado superior de direc-
cion. Presidido por el Secretario de Estado de Seguridad, estd integrado
por un minimo de seis Vocales. Son Vocales natos: el Director General
de la Policia, el Director General de la Guardia Civil, el Director General
de Infraestructuras y Material de la Seguridad, el Director General del
Patrimonio del Estado, el Director General de Presupuestos, el Director
General de la Vivienda, la Arquitectura y el Urbanismo.

El resto de Vocales, hasta un maximo de doce, seran nombrados y cesa-
dos por el Ministro del Interior.

Segun este mismo articulo, corresponde al Consejo Rector, ademas
de la alta direccion y representacion del Organismo, la aprobacion de
los planes de actuacion, los de compra, venta y permuta de solares y
bienes muebles e inmuebles y las competencias que se le asignen regla-
mentariamente. El articulo 7 del Estatuto vigente, regula las competen-
cias del Consejo.

1.2 La Comision Delegada: Creada por Acuerdo del Consejo Rector de
fecha 28 de mayo de 1999, conforme a lo previsto en el articulo 10 del Esta-
tuto, esta presidida por el Director General de Infraestructuras y Material de
la Seguridad, e integrada por los siguientes Vocales: el Director del Gabinete
de la Secretario de Estado de Seguridad, El Subdirector General de Gestion y
Recursos Humanos de la Direccion General de la Policia,, el Subdirector
General de Apoyo de la Guardia Civil, el Subdirector General de la Vivienda,
la Arquitectura y el Urbanismo del Ministerio de Fomento. El Secretario de la
Comisién Delegada es también el Secretario General de la G.LE.S.E.

1.3 LaDireccién de la Gerencia, que segin el articulo 11 del Estatuto
sera asumida por el Director General de Infraestructuras y Material de la
Seguridad, con las competencias que se contemplan en el articulo 12.

2. La Secretaria General.—Directamente dependiente de la Direccion
de la Gerencia, conforme a lo establecido en el articulo 13 del Estatuto, con
las funciones que determina el articulo 14:

a) Administrar el personal y el régimen interior de la G.LE.S.E.

b) Realizar la gestion econémico-administrativa y financiera.

c¢) Gestionar la adquisicion de bienes muebles, con arreglo al texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2.000, de 16 de junio.

d) Elaborar el anteproyecto de Presupuestos.

e) Tramitar los expedientes que tengan relacién con adquisiciones,
enajenaciones y permutas de inmuebles.

f) Elaborar las cuentas anuales de la G.LE.S.E.

g) Desarrollar actuaciones y gestiones en materia patrimonial y urba-
nistica referentes a los inmuebles encomendados ala G.LE.S.E.

h) Contribuir con sus informes y actuaciones a la elaboracién y
realizacion de los planes de infraestructura de la Seguridad del
Estado.

i) Realizar la identificacion fisica y juridica actualizada de los bienes
inmuebles y gestionar la tasacion de los mismos por los organismos espe-
cializados.

j) Elaborar los pliegos de condiciones para las adquisiciones, enajena-
ciones y demas operaciones referentes a inmuebles.

k) Formular propuestas de actuacion de la G.LE.S.E.

1) Elaborar y mantener actualizado el inventario de bienes y derechos
dela G.LE.S.E.

La Secretaria General, con rango de Subdireccién General, estd inte-
grada por 5 Jefaturas de Areay 3 Jefaturas de Servicio.

D.1.3 Titulares de los 6rganos de la G.ILE.S.E. (a 31 de diciembre de
2004).

1. Presidente del Consejo Rector: Don Antonio Camacho Vizcaino,
Secretario de Estado de Seguridad.

2. Director de la Gerencia: Don Julio A. Martinez Meroio, Director
General de Infraestructuras y Material de la Seguridad.

3. Secretario General de la Gerencia (Subdirector General): Don Gon-
zalo Jar Couselo. )

4. Jefe de Area de Régimen Interior: Don Miguel Angel Brisso de Mon-
tiano Garcia.

5. Jefe de Area de Gesti6n: Don Gabriel Mufioz Rebollo.

6. Jefe de Area de Gestion Técnica: Don José Martinez Sanjuan.

7. Jefe de Area de Administraciéon: Don Julio Casal Jiménez.

8. Jefe de Asuntos Legales: Don Mario Gomez-Aller Iglesias.

9. Jefe del Servicio de Gestion Urbanistica: Don Casimiro Casillas
Casillas.

10. Jefe del Servicio de Administracion: Don Modesto Dominguez
Dominguez.

11 Jefa del Servicio de Gestion Econémica: Dona Isabel Fanego
Palat.

MINISTERIO DE FOMENTO
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RESOLUCION de 8 de septiembre de 2005, de la Direccion
General de la Marina Mercante, por la que se declara la
homologacion del equipo radiobalizas No-Solas, marca
ACR, modelo Aquafix 406 PLB 201, para su uso en buques
y embarcaciones de bandera espaiiola.

Visto el expediente incoado a instancia de la empresa Sistemas de
Seguridad Maritima, S. L., con domicilio Pedrosa A, 40, Pol. Indus. Gran
Via Sur, 08908 H. de Llobregat, solicitando la homologacién del equipo
radiobalizas No-Solas, marca ACR, modelo Aquafix 406 PLB 201, para su
uso en buques y embarcaciones de bandera Espaiola, de acuerdo con las
normas:

R. D. 1837/2000, de 10 noviembre de 2000.
R. D. 1890/2000, Cap. II del titulo III, Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
Reglamento de Radiocomunicaciones.

Esta Direccion General ha resuelto declarar homologado el siguiente
equipo radioeléctrico:

Equipo Marca/modelo N.° homologacion

Radiobalizas No-Solas | ACR / Aquafix 406 PLB 201 62.0017

La presente homologacién es valida hasta el 29 de noviembre de 2009.

Madrid, 8 de septiembre de 2005.—El Director general, Felipe Martinez
Martinez.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2005, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad al Conve-
nio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales y la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales del Gobierno de Cantabria, para el desarrollo de
actuaciones de acogida e integracion de personas inmi-
grantes ast como de refuerzo educativo.

15867

Suscrito el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales del
Gobierno de Cantabria, para el desarrollo de actuaciones de acogida e inte-
gracion de personas inmigrantes asi como de refuerzo educativo, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de 1a Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que figura como
anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, a 13 de septiembre de 2005.-El Secretario General Técnico,
Francisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales del Gobierno

de Cantabria para el desarrollo de actuaciones de acogida e integra-
cion de personas inmigrantes asi como de refuerzo educativo

En Madrid, a 5 de agosto de 2005.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don Jestus Caldera Sanchez-Capitan, Minis-
tro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 558/2004,
de 17 de abril, en nombre y representacion de la Administracion General
del Estado, en virtud de lo dispuesto en el articulo segundo, apartado 4,
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.



