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El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al que aparezca publicado el pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Algete, 1 de septiembre de 2005.–El Alcalde, Jesús Herrera 
Fernández. 

 15616 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Cáceres, referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

Convocatoria de concurso-oposición libre para la provisión de 
una plaza de Educador Social, perteneciente a la Escala de Adminis-
tración Especial, Subescala Técnicos Medios, grupo B.

Las bases de esta convocatoria aparecen publicadas en el «Bole-
tín Oficial de la Provincia» núm. 155, de 12 de agosto de 2005, y 
figuran expuestas en el tablón de edictos de la Corporación.

Las instancias se presentarán durante el plazo de veinte días 
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Cáceres, 1 de septiembre de 2005.–El Alcalde, José M.ª Saponi 
Mendo. 

 15617 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Madrid, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

Convocatoria de las siguientes pruebas selectivas:

Primero.–13 plazas de Archivero y Bibliotecario, por el sistema 
de concurso-oposición, encuadradas en la Escala de Administración 
Especial, subescala Técnica, clase Superior, categoría Archivero y 
Bibliotecario y pertenecientes al grupo A, con arreglo a las bases 
publicadas en el Boletín del Ayuntamiento de Madrid, n.º 5645 y 
5662, de 31-03-05 y 28-07-05.

Se reservan 1 plaza para ser cubierta por el turno de discapaci-
tados y 6 plazas para promoción interna.

Segundo.–27 plazas de Ayudante de Archivos y Bibliotecas, por 
el sistema de concurso-oposición, encuadradas en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, categoría Ayudante de Archi-
vos y Bibliotecas y pertenecientes al grupo B, con arreglo a las bases 
publicadas en el Boletín del Ayuntamiento de Madrid, n.º 5645 y 
5659, de fecha 31-03-05 y 07-07-05, respectivamente.

Se reservan 2 plaza para ser cubiertas por el turno de discapaci-
tados y 3 plazas para promoción interna.

Tercero.–150 plazas de Diplomado en Trabajo Social, por el 
sistema de concurso-oposición, encuadradas en la escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Media, categoría de Diplo-
mado en Trabajo Social y perteneciente al grupo B, con arreglo a las 
bases publicadas en el Boletín del Ayuntamiento de Madrid, n.º 5645 
y 5659, de fecha 31-03-05 y 07-07-05, respectivamente.

Se reservan 10 plazas para ser cubiertas por el turno de discapa-
citados y 27 plazas para promoción interna.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente 
resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.–La Concejal Delegada de 
Personal, María Begoña Larrainzar Zaballa. 

 15618 RESOLUCIÓN de 2 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Los Santos de Maimona (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia n.º 162, de 25 de agosto de 
2005, y en el Diario Oficial de Extremadura n.º 101, de 30 de agosto 
de 2005 se publican las bases para la provisión, por el procedimiento 
de concurso-oposición libre, de una plaza de personal laboral fijo 
denominada Operario Mecánico, grupo D.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Los Santos de Maimona, 2 de septiembre de 2005.–El Alcalde-
Presidente acctal., Francisco Javier Gordillo Martínez. 

 15619 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Toledo, Patronato Municipal Teatro 
Rojas, referente a la convocatoria para proveer una 
plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo n.º 166, de 21 de 
julio de 2005, se publican las bases para la cobertura, mediante con-
curso-oposición libre, de una plaza de Coordinador-Ayudante de 
Dirección, como personal laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados desde el día siguiente al de publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Toledo, 5 de septiembre de 2005.–El Presidente, Fernando Ciru-
jano Gutiérrez. 

 15620 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Pedro Abad (Córdoba), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria de tres plazas de Policía en el Cuerpo de la Policía 
Local:

Tres plazas de Policía, dos por oposición libre y una por movili-
dad, concurso de méritos.

Clasificación: Escala Básica, categoría Policía.

Bases publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cór-
doba» número 145, de fecha 22 de agosto de 2005, y «Boletín Ofi-
cial de la Junta de Andalucía» número 165, de fecha 24 de agosto 
de 2005.

Plazo de presentación de instancias: Veinte días hábiles, conta-
dos a partir del día siguiente al de la publicación  de este anuncio en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Córdoba» y tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Pedro Abad, 12 de septiembre de 2005.–La Alcaldesa, María 
Luisa Wic Serrano. 

UNIVERSIDADES
 15621 RESOLUCIÓN  de 12 de julio de 2005, de la Univer-

sidad de Oviedo, por la que se convocan pruebas 
selectivas para el ingreso en la Escala de Gestión de 
Sistemas e Informática de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Univer-
sidad, aprobados por Decreto 233/2003, de 28 de julio, y con el fin 
de atender las necesidades de personal de Administración y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le están atribui-
das en el artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre 
de Universidades, en relación con el artículo 2.e) de la misma norma, 
así como en los Estatutos de esta Universidad, resuelve convocar 
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Gestión de Siste-
mas e Informática de la Universidad de Oviedo, con sujeción a las 
siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para la provisión de una 
plaza de la Escala de Gestión de Sistemas e Informática de la Univer-
sidad de Oviedo por el sistema general de acceso libre.


