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Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Calefactor). Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Jardinero). Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 20.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Cocinero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario de Actividades Domésticas. Número de 
vacantes: 14.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario de Servicios Generales. Número de vacan-
tes: 14.

Sevilla, 27 de julio de 2005.–El Presidente, P. D. (Resolución 
2944/04), el Secretario General. 

 15533 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Celanova (Ourense), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: Celanova.
Número de código territorial: 32024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 7 de febrero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conserje de Grupo Escolar. Número de vacantes: Una.

Celanova, 27 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15534 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Polinyà de Xúquer (Valencia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Polinyà de Xúquer.
Número de código territorial: 46197.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de junio
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Informador Notificador.

Polinyà de Xúquer, 27 de julio de 2005.–El Alcalde accidental. 

 15535 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Utrera (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Utrera.
Número de código territorial: 41095.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 12. 
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Inspector de Área Técnica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial de Primera. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Primera de Cementerio. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Utrera, 27 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15536 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Burjassot (Valencia), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Burjassot.
Número de código territorial: 46078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Delegado del Área de Gobernación de fecha 26 de 
julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Controlador de Actividades Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial de Servicios Generales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Burjassot, 29 de julio de 2005.–El Alcalde. 


