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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 15528 ORDEN TAS/2907/2005, de 12 de septiembre, por la 
que se corrigen errores en la Orden TAS/2391/2005, de 
12 de julio, por la que se convoca concurso (5/05), para 
la provisión de puestos de trabajo para Grupos A, B y 
C.

Advertidos errores en la Orden TAS/2391/2005, de 12 de julio, 
por la que se convoca concurso (5/05) para la provisión de puestos 
de trabajo para Grupos A, B y C en el Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales («Boletín Oficial del Estado», número 174, del 22 de julio 
de 2005), se indican a continuación las oportunas rectificaciones:

En el Anexo I, página 26180, en los puestos n.º de orden 2 y 3: 
«ATS/DUE de Prevención y Salud Laboral», columna «ADSC. Admón. 
Pública», donde dice: «AE»; debe decir: «A3». 

Madrid, 12 de septiembre de 2005.–P.D. (Orden de 21-05-96, 
B.O.E. del 27), la Subsecretaria, Aurora Domínguez González.

Subdirección General de Recursos Humanos. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 15529 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de Mérida (Badajoz), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Mérida.
Número de código territorial: 06083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de mayo 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 9. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 4. Denominación: Ordenanza Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Médico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Graduado Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio en Relaciones Institucio-
nales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Inserción Laboral.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Prevención.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Operador Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Dinamizador Socio Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 7. Denominación: Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subins-
pector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Oficial Albañilería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
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clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Electricidad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Jardinería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 7. Denominación: 
Operario Oficios Varios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Carpintería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Limpiadora.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Sepulturero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Mecánico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Auxiliar de Recaudación.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Ayudantes de Administración.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Inspector de Estadística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Inspector de Urbanismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial de Imprenta.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Forja.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Oficial Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 9. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico en Drogodependencias.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: BUP, FP 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Mérida, 24 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 15530 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Vélez-Rubio (Almería), de corrección de 
errores de la de 14 de abril de 2005 por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Advertido error en la Resolución de 14 de abril de 2005, del 
Ayuntamiento de Vélez-Rubio (Almería), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2005, publicada en el Boletín Oficial 

del Estado número 128, de fecha 30 de mayo de 2005, se procede a 
su corrección.

En la página 18130, donde dice: «Personal Laboral. Denomina-
ción del Puesto: Auxiliar de Biblioteca. Nivel de Titulación: Medio», 
debe decir: «Nivel de Titulación: Graduado Escolar».

Vélez-Rubio, 22 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15531 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de San Vicente de Alcántara (Badajoz), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: San Vicente de Alcántara.
Número de código territorial: 06123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

San Vicente de Alcántara, 26 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15532 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Sevilla, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 41000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 21 de julio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomina-
ción del puesto: Médico. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: A.T.S./D.U.E. Denominación del puesto: A.T.S. 
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador de Actividades Culturales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador en Prevención. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Guía Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Relaciones Laborales. Deno-
minación del puesto: Graduado Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial o equivalente. 
Denominación del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 
Seis.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Medio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Vigilante de Obras): Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Encuadernador). Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Tractorista). Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª (Fontanero). Número de vacantes: 
Dos.


