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a la Gerencia. Dicho proceso será controlado en todo momento por la 
Comisión de Seguimiento en orden a garantizar la continuidad en la pres-
tación del servicio.

Cláusula transitoria.

Hasta la entrada en vigor del reglamento de desarrollo del texto refun-
dido de la Ley de Catastro Inmobiliario a que se refiere la cláusula undé-
cima del presente Convenio, la Inspección Tributaria Municipal podrá 
llevar a efecto actuaciones de colaboración con la Inspección catastral en 
la comprobación y documentación de los hechos, actos o negocios no 
declarados o declarados de forma parcial o inexacta, quedando excluidos 
aquellos que deban ser objeto de comunicación. Dichas actuaciones se 
realizarán previa solicitud del Ayuntamiento y de conformidad con las 
instrucciones y directrices que establezca la Gerencia.

Cláusula adicional.

Con carácter complementario a las obligaciones estableci das en el 
presente Convenio, el Ayunta miento se compromete a entregar a la 
Gerencia, a efectos estadísticos, los datos resultantes de la gestión tribu-
taria del Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondientes a su término 
municipal.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio en dupli-
cado ejemplar en el lugar y fecha anterior mente indicados.–Firmado: El 
Director General del Catastro: Jesús. S. Miranda Hita.–El Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Sevilla: Alfredo Sánchez Monteseirín. 

 15341 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2005, de Loterías y 
Apuestas del Estado, por la que se hace público el pro-
grama de premios para el Sorteo de la Lotería Nacional 
que se ha de celebrar el día 17 de septiembre de 2005.

SORTEO DE LOTERÍA NACIONAL

El próximo Sorteo de la Lotería Nacional, que se realizará por el sis-
tema moderno, tendrá lugar el día 17 de septiembre de 2005 a las 17 horas 
en el Salón de Sorteos sito en la calle Guzmán el Bueno, 137, de esta
capital y constará de diez series de 100.000 billetes cada una, al precio
de 60 euros el billete, divididos en décimos de 6 euros, distribuyéndo-
se 3.906.000 euros en 35.841 premios de cada serie.

Los billetes irán numerados del 00000 al 99999. 

 
Premio al décimo

 
1 Premio especial de 2.940.000 euros, para una sola 

fracción de uno de los billetes agraciados con el 
premio primero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.940.000

 Premios por serie  

1 De 600.000 euros (una extracción de 5 cifras)  . . . . . 600.000
1 De 120.000 euros (una extracción de 5 cifras)  . . . . . 120.000

40 De 1.500 euros (cuatro extracciones de 4 cifras)  . . . 60.000
1.500 De 300 euros (quince extracciones de 3 cifras)  . . . 450.000
3.000 De 120 euros (tres extracciones de 2 cifras)  . . . . . 360.000

2 Aproximaciones de 12.000 euros cada una, para los 
números anterior y posterior al del que obtenga el 
premio primero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.000

2 Aproximaciones de 7.080 euros cada una, para los 
números anterior y posterior al del que obtenga el 
premio segundo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.160

99 Premios de 600 euros cada uno, para los 99 núme-
ros restantes de la centena del premio primero . . . 59.400

99 Premios de 600 euros cada uno, para los 99 núme-
ros restantes de la centena del premio segundo  . . 59.400

99 Premios de 600 euros cada uno, para los billetes 
cuyas tres últimas cifras sean iguales y estén igual-
mente dispuestas que las del que obtenga el premio 
primero  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59.400

999 Premios de 300 euros cada uno, para los billetes 
cuyas dos últimas cifras sean iguales y estén igual-
mente dispuestas que las del que obtenga el premio 
primero  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 299.700

9.999 Reintegros de 60 euros cada uno, para los billetes 
cuya última cifra sea igual a la del que obtenga el 
premio primero  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 599.940

10.000 Reintegros de 60 euros cada uno, para los billetes 
cuya última cifra sea igual a la que se obtenga en la 
primera extracción especial de una cifra  . . . . . . . 600.000

10.000 Reintegros de 60 euros cada uno, para los billetes 
cuya última cifra sea igual a la que se obtenga en la 
segunda extracción especial de una cifra  . . . . . . . 600.000

35.841  3.906.000

 Para la ejecución de este sorteo se utilizarán como mínimo cinco bom-
bos que, de izquierda a derecha, representan, las decenas de millar, unida-
des de millar, centenas, decenas y unidades. Cada uno de ellos contendrá 
diez bolas numeradas del 0 al 9.

Para la adjudicación de los premios entrarán en juego, en cada extrac-
ción, tantos bombos como se requieran para obtener la combinación 
numérica prevista.

Se utilizarán dos bombos para la determinación de los premios de 120 
euros que se adjudicarán, respectivamente, a aquellos billetes cuyas dos 
últimas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que las de los 
números extraídos. Tres bombos para los premios de 300 euros que se 
adjudicarán, respectivamente, a los billetes cuyas tres últimas cifras sean 
iguales y estén igualmente dispuestas que las de los números obtenidos. 
Cuatro bombos para los premios de 1.500 euros que, respectivamente, se 
adjudicarán a aquellos billetes cuyas cuatro últimas cifras coincidan en 
orden y numeración con las bolas extraídas. Por último, se utilizarán 
cinco bombos para adjudicar los dos premios mayores del sorteo 
mediante extracción simultánea de una bola de cada uno de aquéllos, con 
lo que las cinco bolas extraídas compondrán el número premiado, deter-
minándose primeramente el segundo premio y después, con idéntica for-
malidad, el primer premio del sorteo.

De los números formados por las extracciones de cinco cifras corres-
pondientes a los premios primero y segundo se derivarán las aproxima-
ciones y las centenas, como asimismo del premio primero, las terminacio-
nes y el reintegro correspondientes.

Con respecto a las aproximaciones señaladas para los números ante-
rior y posterior de los premios primero y segundo, se entenderá que si 
saliese premiado, en cualquiera de ellos, el número 00000, su anterior es 
el 99999 y el siguiente el 00001. Asimismo si el agraciado fuese el 99999, 
su anterior es el 99998 y el 00000 será el siguiente.

Para la aplicación de los premios de centena se entenderá que si cual-
quiera de los premios primero o segundo correspondiera, por ejemplo, al 
número 00025, se considerarán agraciados los 99 números restantes de la 
misma; es decir, desde el 00000 al 00024 y desde el 00026 al 00099.

Tendrán derecho a premio de 600 euros los billetes cuyas tres últimas 
cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que las del número que 
obtenga el premio primero; a premio de 300 euros aquellos billetes cuyas 
dos últimas cifras coincidan en orden y numeración con las del que 
obtenga dicho primer premio y, finalmente, tendrán derecho al reintegro 
de su precio cada uno de los billetes cuya cifra final sea igual a la última 
cifra del número agraciado con el repetido primer premio.

De los premios de centenas, terminaciones y reintegro ha de enten-
derse que quedan exceptuados los números de los que, respectivamente 
se deriven, agraciados con los premios primero y segundo.

Asimismo tendrán derecho al reintegro de su precio todos los billetes 
cuya última cifra coincida con las que se obtengan en las dos extracciones 
especiales, que se realizarán del bombo de las unidades.

Premio especial al décimo

Para proceder a la adjudicación del premio especial a la fracción, se 
extraerá simultáneamente una bola de dos de los bombos del sorteo que 
determinarán, respectivamente, la fracción agraciada y la serie a que 
corresponde.

Ha de tenerse en cuenta que si la bola representativa de la fracción o 
de la serie fuera el 0, se entenderá que corresponde a la 10.ª

Este premio especial al décimo, de 2.940.000 euros para una sola frac-
ción de uno de los diez billetes agraciados con el primer premio, será 
adjudicado a continuación de determinarse el primer premio.

El sorteo se efectuará con las solemnidades previstas en la legislación 
vigente.

Estos actos serán públicos, y los concurrentes interesados en el sorteo 
tendrán derecho, con la venia del Presidente, a hacer observaciones sobre 
dudas que tengan respecto a las operaciones del mismo.

Efectuado el sorteo se expondrán al público la lista oficial de las extrac-
ciones realizadas y la lista acumulada ordenada por terminaciones.

  Euros

  Euros
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Pago de premios

Los premios inferiores a 30.000 euros por billete podrán cobrarse en 
cualquier Administración de Loterías.

Los iguales o superiores a dicha cifra podrán cobrarse en cualquier 
punto del territorio nacional a través de las entidades financieras que, en 
cada momento, gestionen las cuentas centrales de Loterías y Apuestas del 
Estado.

Los premios serán hechos efectivos en cuanto sea conocido el resul-
tado del sorteo a que correspondan y sin más demora que la precisa para 
practicar la correspondiente liquidación y la que exija la provisión de 
fondos cuando no alcancen los que en la Administración pagadora existan 
disponibles.

Madrid, 8 de septiembre de 2005.–El Director General, P. D. de firma 
(Resolución de 8 de julio de 2004), el Director de Producción, Juan Anto-
nio Cabrejas García. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 15342 RESOLUCIÓN de 5 de agosto de 2005, de la Secretaría 
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio 
de colaboración para la coordinación de la gestión de 
empleo por parte de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura y la gestión de las prestaciones por desempleo por 
parte del Servicio Público de Empleo Estatal.

Suscrito el Convenio de colaboración para la coordinación de la ges-
tión de empleo por parte de la Comunidad Autónoma de Extremadura y la 
gestión de las prestaciones por desempleo por parte del Servicio Público 
de Empleo Estatal, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del 
artículo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, procede la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» del 
citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolución.

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

Madrid, 5 de agosto de 2005.–El Secretario General Técnico, Francisco 
González de Lena Álvarez.

ANEXO

Convenio de colaboración para la coordinación de la gestión de 
empleo por parte de la Comunidad Autónoma de Extremadura y la 
gestión de las prestaciones por desempleo por parte del Servicio 

Público de Empleo Estatal

En Madrid a 28 de junio de 2005,

REUNIDOS:

De una parte, don Valeriano Baíllo Ruiz, Director General del Servicio 
Público de Empleo Estatal, nombrado por Real Decreto 839/2004, de 23 
de abril (B.O.E. de 24 de abril), competente para la firma del presente 
Convenio, según lo establecido en el Artículo 6, apartado uno de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redacción dada al mismo por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. don Manuel Amigo Mateos, Consejero de 
Economía y Trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura, nom-
brado por Decreto del Presidente 18/2003, de 27 de junio (Diario Oficial 
de Extremadura n.º 75, de 28 de junio de 2003), en virtud de autorización 
concedida para la firma de este Convenio por el Consejo de Gobierno de 
la Junta de Extremadura en su sesión del día 11 de enero de 2005.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
nir, y 

EXPONEN

Que la Comunidad Autónoma de Extremadura y el Servicio Público de 
Empleo Estatal, en atención a la distribución de competencias prevista en 
la Constitución y en el Estatuto de Autonomía de Extremadura, y como 
consecuencia del traspaso de funciones y servicios en el ámbito del tra-
bajo, del empleo y de la formación contemplados en el Real Decre-

to 664/2001, de 22 de junio, consideran que la organización de la gestión 
territorial de la protección por desempleo en Extremadura debe reorde-
narse de forma que se garantice:

Una coordinación de la gestión del empleo y de la formación ocupacio-
nal con la protección por desempleo, que relacione los mecanismos de 
reconocimiento y percepción de las prestaciones con los de comproba-
ción de la disponibilidad de los desempleados, la mejora de su ocupabili-
dad y en definitiva con su reinserción laboral.

Una organización eficaz que permita la mejor atención a los desem-
pleados.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 13.h, 27 y 28 
de la Ley 56/ 2003, de 16 de diciembre, de Empleo, y en el apartado D) 6 
del Acuerdo sobre traspaso, recogido en el Real Decreto 664/2001, de 22 
de junio, antes citado, así como en el artículo 4 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, y en aplicación del artículo 6 de la 
Ley 30/1992, conforme a la redacción dada a dichos artículos por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, ambas partes acuerdan suscribir el presente 
Convenio de Colaboración, el cual se regirá por las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.–El presente Convenio tiene por objeto 
el coordinar la gestión del empleo y de la formación ocupacional con la 
protección por desempleo, relacionando los mecanismos de reconoci-
miento y percepción de las prestaciones con los de comprobación de la 
disponibilidad de los desempleados, la mejora de su ocupabilidad y, en 
definitiva, con su reinserción laboral; estableciendo una organización 
eficaz de los recursos disponibles que permita la mejor atención de los 
desempleados.

Segunda. Determinación de actividades y tareas.

1. En el ejercicio de sus competencias o en virtud del presente Con-
venio, en cada caso, la Comunidad Autónoma de Extremadura gestionará, 
en coordinación con la gestión de prestaciones, las demandas de empleo 
de los solicitantes y beneficiarios de prestaciones por desempleo, a través 
de las siguientes actividades y tareas:

a) Inscripción de los desempleados como demandantes de empleo.
b) Comprobación y seguimiento de la disponibilidad y ocupabilidad, 

así como renovación de la demanda de los beneficiarios de prestaciones.
c) Selección y oferta a demandantes de empleo beneficiarios de 

prestaciones de acciones de formación y reconversión profesionales, tra-
bajos de colaboración social y programas de mejora de su ocupabilidad.

d) Selección y oferta de colocación adecuada a beneficiarios de 
prestaciones y seguimiento del proceso de presentación en las empresas 
para cubrir las ofertas.

e) Informe preceptivo sobre la viabilidad de los proyectos del Pro-
grama de Fomento de empleo en economía social y empleo autónomo, 
cuya exigencia, tramitación y resolución se realizará conforme a lo pre-
visto en el número 4 de esta Cláusula.

f) Exigencia y comprobación del cumplimiento de las obligaciones 
como demandantes de empleo de los solicitantes o beneficiarios de pres-
taciones o subsidios por desempleo, incluidos los de la protección por 
desempleo en favor de los trabajadores eventuales del Régimen Especial 
Agrario de la Seguridad Social (REASS), recogidas en las letras c), d) y g), 
h), e, i) del artículo 231 de la Ley General de la Seguridad Social.

g) Comunicación al personal del Servicio Público de Empleo Estatal 
en las Oficinas de Empleo de los incumplimientos de las obligaciones, que 
pueden suponer infracciones leves y graves, incluidas en los artículos 24.3 
a), b) y c), y 25.4. a) y b) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de 
agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infrac-
ciones y Sanciones en el Orden Social, de los solicitantes o beneficiarios 
de prestaciones y subsidios por desempleo, incluidos los de la protección 
por desempleo en favor de los trabajadores eventuales del REASS, por la 
incomparecencia a citaciones relacionadas con la gestión del empleo o la 
formación; la no renovación de la demanda de empleo; el rechazo de una 
oferta de colocación adecuada, o de la participación en los trabajos de 
colaboración social o a la participación en las políticas activas de empleo 
o en las acciones de formación; o por no devolver el justificante de com-
parecencia para cubrir una oferta de empleo, o por no cumplir las exigen-
cias del Compromiso de actividad, a los efectos sancionadores que a 
dicho Servicio, como Entidad Gestora de las prestaciones, le correspon-
den.

En la comunicación se indicarán: los datos de identificación del traba-
jador, los incumplimientos producidos presuntamente constitutivos de la 
infracción, la fecha en que se producen, las causas alegadas y, en su caso, 
la documentación justificativa, así como otras circunstancias que se con-
sideren relevantes.

h) Comunicación al personal del Servicio Público de Empleo Estatal 
en las Oficinas de Empleo, mediante certificación, de las acciones de 


