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Esta Direccién General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provision, por el procedimiento de libre designacién, del
puesto de Intervencién, clase 1., de la Diputacién Provincial de Gra-
nada, reservado a funcionarios de Administracién Local con habilita-
cién de caracter nacional, que se relaciona en el anexo, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicaciéon de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeiio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacién: Diputacién Provincial de Granada.

Denominacién del puesto: Intervencioén, clase 1.7

Complemento especifico anual: 24.950,52 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucién de 22 de julio
de 2005 de la Direcciéon General de Funcién Puablica de la Junta de
Andalucia (BOJA de 3 de agosto de 2005).

15313 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Direccién General de Cooperacién Local, por la que
se publica extracto de convocatoria para provision,
por el sistema de libre designacién, de puesto reser-
vado a funcionario de Administracién Local con habi-
litacién de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994 de 29 de julio, segiin la modificacién efectuada
por el Real Decreto 834/2003 de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004 de 28 de
mayo,

Esta Direccién General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provision, por el procedimiento de libre designacion, del
puesto de Oficialia Mayor, clase 1.7, de la Diputacién Provincial de
Valencia, reservado a funcionarios de Administraciéon Local con habi-
litacién de caracter nacional, que se relaciona en el anexo, con arre-
glo a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicaciéon de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompaiando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeiio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacién: Diputacién Provincial de Valencia.

Denominacién del puesto: Oficialia Mayor, clase 1.7

Complemento especifico anual: 42.131,52 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Secre-
taria, categoria superior, y estar en posesion, al menos, del certifi-

cado de conocimiento oral del valenciano, expedido u homologado
por la Junta Qualificadora de Conocimiento del Valencia.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucion de 14 de julio
de 2005 del Director General de Administraciéon local (DOGV de 20
de julio de 2005).

15314 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Direccién General de Cooperacién Local, por la que
se publica extracto de convocatoria para provision,
por el sistema de libre designacién, de puesto reser-
vado a funcionario de Administracién Local con habi-
litacién de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segin la modificacion efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de
mayo,

Esta Direccion General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provision, por el procedimiento de libre designacién, del
puesto de Oficialia Mayor, clase 1.* de la Diputaciéon de Valladolid,
reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, que se relaciona en el anexo, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicaciéon de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompainando a la solicitud la documentacion acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeiio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacion: Diputacién Provincial de Valladolid.

Denominacién del puesto: Oficialia Mayor, clase 1.*

Complemento especifico anual: 30.269,88 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Secre-
taria, categoria superior.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucion de 26 de julio
de 2005 de la Direccién General de Administracion Territorial de la
Junta de Castilla y Leén (B.O.C. y L. de 8 de agosto de 2005).

15315 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Direccién General de Cooperacién Local, por la que
se publica extracto de convocatoria para provision,
por el sistema de libre designacién, de puesto reser-
vado a funcionario de Administracién Local con habi-
litacion de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segiin la modificacion efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,

Esta Direccion General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provisién, (por el procedimiento de libre designacion, del
puesto de Intervencién, clase 1.%, del Ayuntamiento de Vigo, reser-
vado a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, que se relaciona en el anexo, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
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publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompafando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempefio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.-Los aspirantes deberén sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacion: Ayuntamiento de Vigo.

Denominacién del puesto: Intervencion, clase 1.7

Complemento especifico anual: 44.880,5 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencién-Tesoreria, categoria superior.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucion de 27 de julio
de 2005 de la Direccién General de Administracion Local de la Xunta
de Galicia (Diario Oficial de Galicia de 11 de agosto de 2005, correc-
cién de errores, Diario Oficial de Galicia de 25 de agosto).

15316 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Direccién General de Cooperacién Local, por la que
se publica extracto de convocatoria para provisién,
por el sistema de libre designaciéon, de puesto reser-
vado a funcionario de Administracion Local con habi-
litacién de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segin la modificacién efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,

Esta Direccién General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provisién, por el procedimiento de libre designacién, del
puesto de Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, reservado a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacio-
nal, que se relaciona en el anexo, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempefio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacion: Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Denominaciéon del puesto: Secretario General Técnico de la
Junta de Gobierno Local.

Complemento especifico anual: 36.384,00 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Secre-
taria, categoria superior y no encontrarse en alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Estar inhabilitado o suspendido en virtud de sentencia o
resolucién administrativa firme, sin haber transcurrido el tiempo
sefialado en ella.

b) Estar destituido en virtud del articulo 148.5 del texto refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local, durante el periodo al que se extienda la destitucién.

c) Estar en situacién de excedencia voluntaria a que se refiere
el articulo 29.3.c) y d) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcién Publica, si no hubiera transcurrido
el plazo de dos afos desde el pase a la misma.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucién de 10 de
agosto de 2005 de la Direcciéon General de la Funcién Publica del
Gobierno de Canarias (Boletin Oficial de Canarias de 23 de agosto
de 2005).

15317 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Direccién General de Cooperacién Local, por la que
se publica extracto de convocatoria para provisién,
por el sistema de libre designacion, de puesto reser-
vado a funcionario de Administracién Local con habi-
litacién de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segiin la modificacion efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,

Esta Direcciéon General acuerda publicar extracto de convocato-
ria para provision, por el procedimiento de libre designacién, del
puesto de Intervencién, clase 1.7, del Ayuntamiento de Alcorcén
(Madrid), reservado a funcionarios de Administracién Local con habi-
litacién de caracter nacional, que se relaciona en el anexo, con arre-
glo a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de
caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece el
puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicaciéon de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeifio que figuren en la convo-
catoria.

Tercera.—Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en el anexo
se indica.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

Corporacién: Ayuntamiento de Alcorcén.

Denominacion del puesto: Intervencion, clase 1.7

Complemento especifico anual: 49.747,17 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucién de 15 de julio
de 2005 del Director General de Cooperacion con la Administra-
cién Local de la Comunidad de Madrid (B.O.C.M. de 4 de agosto
de 2005).

MINISTERIO DE CULTURA

15318 ORDEN CUL/2852/2005, de 29 de agosto, por la que

se convoca concurso de méritos para cubrir puestos
de trabajo en el Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia, adscritos a los Grupos A, B, C y D.

Vacantes puestos de trabajo en el Organismo Auténomo Museo
Nacional Centro de Arte Reina Sofia dependiente del Ministerio de
Cultura, dotados presupuestariamente, cuya provision se estima con-
veniente en atencién a las necesidades del servicio, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988 de 28 de julio, y el articulo 40.1 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién General del Estado y previa aprobacion de la Secretaria General
para la Administracién Pablica, he dispuesto convocar concurso para
cubrir los puestos vacantes que se relacionan en el Anexo I a esta
Orden con arreglo a las siguientes



