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15265 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Universidad Nacional de Educacién a Distancia, por
la que se convoca concurso de acceso al Cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo suce-
sivo LOU) y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régi-
men de Concursos de Acceso respectivos (en adelante RDH) y a tenor
de lo establecido en el Reglamento de Concursos de Acceso a Cuer-
pos Docentes Universitarios de la UNED, aprobado por Resolucién
del Consejo de Gobierno de fecha 31 de marzo de 2004 (BICI de 31
de mayo www.uned.es/bici).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo I de esta Resolucion, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-El presente concurso se regira por lo dispuesto en la
LOU, el RDH y el Reglamento de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la UNED vy, con caracter supletorio, se
aplicara lo previsto en la legislaciéon general de funcionarios civiles
del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad: ser espaiiol. No obstante, podran participar
en idénticas condiciones que los espafioles los nacionales de alguno
de los demas Estados miembros de la Unién Europea, o nacional de
cualquiera de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacio-
nales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espana, sea
de aplicacién la libre circulaciéon de trabajadores. También podran
participar el conyuge de los espaiioles, de los nacionales de alguno
de los demas estados miembros de la Unién Europea v de cualquiera
de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de aplica-
cién la libre circulacién de trabajadores, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, asi como sus descendientes y los del cényuge,
menores de veintitin afios 0 mayores de edad que vivan a sus expensas.

Asimismo, podran participar los habilitados de nacionalidad
extranjera no comunitaria, cuando se cumplan los requisitos previs-
tos en el apartado 4 del articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo debera acreditarse la nacionalidad, asi como,
en su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos puablicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de
trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad v demas requisitos exigidos en
la convocatoria se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais tra-
ducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en que tendra lugar el
desarrollo de las pruebas.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cumplido los
setenta afios de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del Servicio de la Administracién del Estado o de la Administracién
Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de las funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién Puablica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

Tercera.-Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en el
articulo 15 del RDH, en los términos regulados en el mismo.

Asimismo, no podran participar en este concurso de acceso a las
plazas de Catedraticos de Universidad quienes se hallen incursos en
la prohibicién contenida en el articulo 17.7 del RDH, es decir, aque-
llos que no hayan desempefiado durante al menos dos afios la plaza
anteriormente obtenida por el concurso de acceso a que se refiere el
articulo 14 del RDH.

Los requisitos enumerados en la presente Base y en la Base
Segunda, deberan poseerse en la fecha de finalizacién del plazo de

presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso
remitiran la correspondiente solicitud a la Rectora de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, calle Bravo Murillo, 38, 28015
Madrid, por cualquiera de los procedimientos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de
13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de publicacion de la presente con-
vocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cumplimen-
tada, segiin modelo que se acompaiia en el Anexo II, en la que se
manifieste que se retinen todas y cada una de las condiciones exigi-
das, acompaiiada de fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad o documento que acredite la nacionalidad en el caso de
no ser la espafiola.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado la cantidad de
25,51 euros en concepto de derechos de examen y formacién de
expediente en la cuenta corriente namero 0049-0001-54-
2211438387 del Banco Santander Central Hispano, adjuntando a la
solicitud uno de los ejemplares del recibo de ingreso.

Estaran exentos del pago de esta tasa:

a) Las personas con grado de minusvalia igual o superior al 33
por ciento, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo
de tal condicién.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la con-
vocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el
plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo ade-
cuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacién o reconversiéon profesionales y
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condicién de demandante de
empleo, con los requisitos senalados, se solicitara en la oficina de los
servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las ren-
tas se realizara mediante una declaracién jurada o promesa escrita
del solicitante. Ambos documentos deberan acompanarse a la solici-
tud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento determinara la exclusién del aspirante.

En ningtn caso la presentacién y pago en la oficina bancaria a
que se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacién, en tiempo vy forma, de la solicitud.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, la
Rectora dictara, en el plazo maximo de quince dias habiles, una
Resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. Dicha Resolucién, junto con las listas completas de admi-
tidos y excluidos, las cuales indicaran respecto de estos ultimos, la
causa de exclusion, se publicara en el Tablén de Anuncios de Secre-
taria General (calle Bravo Murillo, 38, Madrid) vy en la direccién de
Internet: www.uned.es/voap. En dicha Resolucién se senalara el
plazo de 10 dias habiles para subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién u omisién. Finalizado dicho plazo, la Rectora dictara una
Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y
excluidos que se publicara en la forma anteriormente establecida.
Contra esta Resolucién se podra interponer recurso en los términos
previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-La composicion de las Comisiones son las que figuran en
el Anexo III de esta convocatoria.

En lo relativo a la constitucién, sustituciones y funcionamiento
de las mismas se estara a lo previsto en el Reglamento de Concursos
de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la UNED.

La Comision debera constituirse dentro de los dos meses siguien-
tes a la fecha de publicacién de su composicién. Para ello, el Presi-
dente titular de la Comision una vez realizadas las consultas pertinen-
tes con los restantes miembros, convocara a los titulares y en su caso
suplentes, para proceder al acto de constitucion de la misma fijando
lugar y fecha. Simultadneamente, el Presidente de la Comisién dictara
resolucién convocando a todos los candidatos admitidos para realizar
el acto de presentacion, con sefialamiento de dia, hora y lugar de su
celebracion. Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus des-
tinatarios con una antelacién minima de diez dias naturales respecto
a la fecha del acto para la que son convocados.

Séptima.-En el acto de presentacién, que sera publico, los can-
didatos entregaran al Presidente de la Comisién la siguiente docu-
mentacion: Historial Académico, Docente e Investigador, asi como el
desarrollo docente de la asignatura o asignaturas objeto del con-
curso, todo ello por sextuplicado ejemplar, asi como un ejemplar de
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las publicaciones v documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo. El desarrollo docente comprendera una propuesta razonada
de los objetivos, programa y metodologia de la asignatura o asigna-
turas objeto de la convocatoria.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacién de los candidatos v se fijara el lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comisién en los locales de celebracion de la misma. Asimismo, se
fijara el plazo durante el cual los candidatos podran examinar la
documentacién presentada por los demas aspirantes. La prueba
comenzara en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al acto de presentacién.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una unica
prueba, que sera publica y se realizara en el local que, al efecto, habi-
lite la UNED.

En el caso de que haya un tnico candidato, la Comisién podra
acordar por mayoria la no celebracion de la prueba, procediendo a la
valoracion de los méritos aportados en base a la documentacion pre-
sentada.

La prueba consistira en la exposiciéon oral de los méritos, his-
torial académico, docente e investigador y desarrollo docente
durante un tiempo maximo de sesenta minutos por cada candi-
dato. Seguidamente la Comisién debatira con el candidato acerca
de su curriculum y de los méritos alegados, durante un tiempo
maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al
Presidente un informe en que conste la valoracién razonada de la
Comisién o de cada uno de los miembros sobre cada uno de los con-
cursantes, ajustado, en todo caso, a los criterios previamente estable-
cidos por la Comisién, que se adjuntara al acta de la prueba.

Novena.-La propuesta de provision de plaza o plazas se realizara
por el sistema de votacién, en el plazo maximo de setenta y dos horas
a partir del momento de la finalizacién de la prueba. A estos efectos
la Comisién hara publica una resolucion formulando su propuesta y
el voto de cada uno de sus miembros.

En los cinco dias habiles siguientes a la finalizacién de la actua-
cién de la Comisién, el Secretario de la misma entregara en la Secre-
taria General de la UNED el expediente administrativo del concurso,
que, en todo caso, incorporara el acta de constitucion de la Comisién
y de cada una de las sesiones, el acta que recoja los criterios utiliza-
dos para la valoracion de las pruebas, los informes, en que conste la
valoracion razonada de la Comision, asi como el acta de propuesta
de provisién de los concursantes que proceda, ordenados segin sus
méritos, asi como los restantes informes y documentos que se hubie-
ran generado durante las actuaciones de la Comision.

Las Comisiones que juzguen los concursos de acceso propon-
dran a la Rectora, motivadamente, y con caracter vinculante, una
relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para su
nombramiento, sin que en ningin caso pueda efectuarse mayor
namero de nombramientos que el de plazas convocadas.

Los concursantes podran presentar reclamacién ante la Rectora
contra las propuestas de las Comisiones de concursos de acceso de
habilitados, en el plazo méaximo de diez dias contados a partir del
siguiente al de su publicacién. De ser admitida a tramite la reclama-
cién, se suspenderan los nombramientos hasta que se dicte resolu-
cion definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién prevista en el
Reglamento de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universita-
rios de la UNED.

Décima.-El concursante propuesto debera presentar, en los
veinte dias siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, en
la Secretaria General de esta Universidad, o por cualesquiera de los
demas procedimientos sefialados en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente de
no ser de nacionalidad espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempeiio de
las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administra-
cién del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las
Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, v no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica. Los naciona-
les de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algin
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de
mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal
que impidan, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos exigidos
en la presente convocatoria.

El que tuviera la condicién de funcionario publico de carrera en
activo estara exento de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo del que
dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas cir-
cunstancias consten en su Hoja de Servicios.

Undécima.-Los nombramientos propuestos por la Comisién
seran efectuados por la Rectora de la UNED, después de que el con-
cursante propuesto haya acreditado cumplir los requisitos estableci-
dos en el articulo 5 del RDH en el plazo establecido. En el caso de
que el concursante no presente oportunamente la documentacién
requerida, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, procediendo la Rectora al nombramiento del siguiente
concursante en el orden de prelaciéon formulado.

Los nombramientos seran igualmente comunicados al corres-
pondiente Registro a efectos de otorgamiento del nimero de Registro
de Personal e inscripcion en los cuerpos respectivos, publicados en el
Boletin Oficial del Estado y comunicados a la Secretaria General del
Consejo de Coordinacién Universitaria. El nombramiento especifi-
cara la denominacién de la plaza: cuerpo vy area de conocimiento.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente
de la publicacién del nombramiento, el candidato propuesto debera
tomar posesion de su destino, momento en que adquirira la condi-
cién de funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate,
con los derechos y deberes que le son propios.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo, del Tribunal Superior de Justicia
de Madrid, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de esta Resolucién, o, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicién ante la Excma. y Magfca. Sra. Rectora
de la UNED en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a
la publicacién de esta Resolucién.

Madrid, 1 de septiembre de 2005.-La Rectora, Maria Araceli
Macia Antén.

ANEXO 1

~99.1 Cuerpo al que pertenece: Catedraticos de Universidad.
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Depar-
tamento al que esta adscrita: Psicologia Evolutiva y de la Educacién.
Actividades docentes e investigadoras en «Psicologia del Desarrollo y
de la Educacién».

_99.2 Cuerpo al que pertenece: Catedraticos de Universidad.
Area de conocimiento: Filosofia Moral. Departamento al que esta
adscrita: Filosofia y Filosofia Moral y Politica. Actividades docentes e
investigadoras en «Etica». Lineas de investigacion preferentes: «Fun-
damentacién de la ética v su relacién con la teoria psicoanalitica».
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ANEXO II

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Excma. y Magnifica Sra.Rectora:

Convocada a concurso de acceso plaza de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esa Universidad, solicito

ser admitido como aspirante

para su provisién.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de
Area de Conocimiento

Departamento

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria.

Fecha de Resolucién de la convocatoria. . (“B.OE..ccooiiiieeeceie ”)
N° de concurso
II. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Provincia Numero de D.N.I.
Domicilio Teléfono
Municipio Cédigo Postal Provincia
Caso de ser Funcionario Publico de Carrera:
Denominacién de Cuerpo o Plaza Organismo Fecha Ingreso N° Registro Personal
SITUACION

ACtiVO .o,

Excedencia voluntaria

Servicios Especiales

(0] 7213 S,
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III. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencién

Forma en que se abonan los derechos y tasas:

Transferencia en la cuenta de la UN.E.D. nim.0049-0001-54-2211438387 del Banco
Central Hispano, realizando el ingreso en concepto de “Derechos de examen y formacién de
expediente”

A la solicitud de participacién deberd adjuntarse el resguardo de la transferencia

Documentacion que se adjunta

.................................................................................................................................................................

EL ABAJO FIRMANTE D ..ottt sttt sttt eb st s s
SOLICITA:

Ser admitido al concurso/méritos a 1a plaza de.........ccceeeeeeeieiervrinnnr e

En el drea de conocimiento de .........c.oovuiereieeieiieiisiieee et esie et cte s e s e ea vt enan

Comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con lo

establecido en el Real Decreto 707/1.979, de 5 de abril, y

DECLARA:
Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retne las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el
acceso a la funcién Pdblica.

Firmado:

EXCMA. SRA. RECTORA MAGNIFICA DE LA U.N.E.D.
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ANEXO Il

Numero de plaza: 99.1.
Cuerpo al que pertenece: Catedraticos de Universidad.
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Comision Titular:

Presidente: D. Juan A. Garcia Madruga, Catedratico de Universi-
dad (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Vocales:

D. José Luis Linaza Iglesias, Catedratico de Universidad (Univer-
sidad Auténoma de Madrid).

D. Alvaro Marchesi Ullastres, Catedratico de Universidad (Uni-
versidad Complutense de Madrid).

D. Félix Lépez Sanchez, Catedratico de Universidad (Universidad
de Salamanca).

Secretaria:

D.? Pilar Lacasa Diaz, Catedratica de Universidad (Universidad
de Alcala de Henares).

Comisién Suplente:

Presidenta: D.? Esperanza Ochaita Alderete, Catedratica de Uni-
versidad (Universidad Auténoma de Madrid).

Vocales:

D. José Antonio Carranza Carnicero, Catedratico de Universidad
(Universidad de Murcia).

D. José Ignacio Vila Mendiburu, Catedratico de Universidad
(Universidad de Girona).

D. Miguel Angel Pérez Pereira, Catedratico de Universidad (Uni-
versidad de Santiago de Compostela).

Secretario:

D. Jests Palacios Gonzalez, Catedratico de Universidad (Univer-
sidad de Sevilla).

Numero de plaza: 99.2.
Cuerpo al que pertenece: Catedraticos de Universidad.
Area de conocimiento: Filosofia Moral.

Comisién Titular:

Presidente: D. Javier Muguerza Carpintier, Catedratico de Uni-
versidad (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Vocales:

D.? Adela Cortina Orts, Catedratica de Universidad (Universidad
de Valencia).

D. Ramoén Arturo Vargas-Machuca Ortega, Catedratico de Uni-
versidad (Universidad de Cadiz).

D. Pablo José Badillo O’farrell, Catedratico de Universidad (Uni-
versidad de Sevilla).

Secretario:

D. Fernando Quesada Castro, Catedratico de Universidad (Uni-
versidad Nacional de Educacion a Distancia).

Comisién suplente:

Presidenta: D.? Celia Amorés Puente, Catedratica de Universi-
dad (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Vocales:

D. José Maria Garcia Gomez-Heras, Catedratico de Universidad
(Universidad de Salamanca).

D.? Amelia Valcarcel Bernaldo de Quirés, Catedratica de Univer-
sidad (Universidad de Oviedo).

D. Norbert Bilbeny Garcia, Catedratico de Universidad (Universi-
dad de Barcelona).

Secretario:

D. Aurelio Arteta Aisa, Catedratico de Universidad (Universidad
del Pais Vasco)

15266 RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de la

Universidad de Jaén, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingresar en la Escala Técnica Estadis-
tica.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, en relacién con el articulo 2.2 e) de la misma
norma, asi como los articulos 51 y 132 de los Estatutos de Universi-
dad de Jaén, y con el fin de atender las necesidades de personal de
Administracién y Servicios, acuerda convocar, con aplicacién del
articulo 75.2 de la mencionada Ley Organica, pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala Técnica Estadistica con sujecién a las
siguientes

Bases de convocatoria
1. Generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Técnico Estadistico de la Universidad de Jaén, mediante el sistema
general de acceso libre.

1.2 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Puablica, modificada por la Ley 23/1988, de
28 de julio; el Real Decreto 364/1995, de 11 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administraciéon General del Estado, y a las bases de esta Resolu-
cion.

1.3 El procedimiento de selecciéon de aspirantes sera el de
oposicién, con las pruebas y puntuaciones que se especifican en el
anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Las personas que aspiren a estas plazas deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplica-
cién al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como a sus descendientes y a los de su conyuge, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintin afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se
entendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los
Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espaiia, en los que sea de aplicacion la libre circula-
cién de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 18 afios y no haber alcanzado la edad
de jubilacion.

c¢) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o titulaciéon equi-
valente

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por alguna limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en el apartado anterior
deberan poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse en posesion de los mismos hasta la
toma de posesién como funcionario/a de la Escala a que se aspira.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan solicitarlo en el modelo de instancia que sera facilitado gra-
tuitamente en el Servicio de Informacién y Asuntos Generales de la
Universidad de Jaén, asi como en la pagina web de la Universidad de
Jaén: www.ujaen.es, o en los modelos normalizados para ingresar en
la Administracién Publica, que se facilitan en las Subdelegaciones de
Gobierno y en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas.



