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Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar Recepcionista (media jornada). Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial de Mantenimiento. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Mantenimiento. Nimero de vacantes: Dos.

Valdilecha, 11 de julio de 2005.-El Alcalde.

14945 RESOLUCION de 12 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Santa Marta de Tormes (Salamanca), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Salamanca.

Corporacion: Santa Marta de Tormes.

Numero de Cédigo Territorial: 37294.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 12 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Nimero de vacantes: Cinco. Denominacién: Agente
Policia Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién General. Subescala: Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administracién General. Subescala: Auxiliar. Nimero de vacantes:
Tres. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Técnico Medio de Cultura. Nimero de vacantes: Una.

Santa Marta de Tormes, 12 de julio de 2005.-El Alcalde.

14946 RESOLUCION de 13 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Alginet (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Alginet.

Numero de Cédigo Territorial: 46031.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 17 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General. Subescala: Auxiliar. Nimero de vacantes:
Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién General. Subescala: Administrativa. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Informatico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Bibliotecario-Archivero.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Inspector de Obras y Servicios.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Inspector de
Policia.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:

Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de
Policia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura en Ingenieria Técnica Industrial.
Denominacién del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Numero de
vacantes: una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Telefonista. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Encargado Polideportivo. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Nimero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Encargado Casa de Cultura. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Conserje de Colegio Publico y Polidepor-
tivo. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Limpiador Edificios Municipales. Namero
de vacantes: Una.

Alginet, 13 de julio de 2005.-La Alcaldesa.

14947 RESOLUCION de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Carracedelo (Leén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Leén.

Corporacion: Carracedelo.

Nuamero de Cédigo Territorial: 24038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por el Pleno de fecha 24 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General. Subescala: Auxiliar. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Carracedelo, 13 de julio de 2005.-El Alcalde.

14948 RESOLUCION de 13 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Ciudad Real, Instituto Municipal de Pro-
mocion Empresarial, Formacién y Empleo, por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Ciudad Real.

Corporacién: Ayuntamiento. Instituto Municipal de Promocién
Empresarial, Formacién y Empleo.

Nuamero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno del Instituto Municipal en sesién
de fecha 9 de febrero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo. Numero de vacantes: Una.

Ciudad Real, 13 de julio de 2005.-El Presidente.

14949 RESOLUCION de 15 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Pineda de Mar (Barcelona), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporacion: Pineda de Mar.
Numero de Cédigo Territorial: 08163.
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Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 15 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administraciéon General. Subescala: Auxiliar. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Jardineria. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial 1.* Mecanico. Niimero de vacantes: Una.

Pineda de Mar, 15 de julio de 2005.-El Alcalde.

14950 RESOLUCION de 18 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Laguna de Duero (Valladolid), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valladolid.

Corporacion: Laguna de Duero.

Numero de Cédigo Territorial: 47076.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 18 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Auxiliar Técnico Lector de Contadores.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién General. Subescala: Administrativa. Namero de
vacantes: Seis. Denominacién: Administrativo.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administracién General. Subescala: Auxiliar. Numero de vacantes:
Siete. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Medio.

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administraciéon Especial. Subescala: Técnica. Niimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Catastro.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Informatica.

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Inspector de
la Policia Local.

Grupo seguin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de la
Policia Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominaciéon: Agente de
la Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial de 1.? Conductor. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial de 2.* Conductor. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial de 2.% Electricista. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar Técnico Area de Bienestar Social. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje-Notificador. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje a tiempo parcial. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Jefe
Departamento Desarrollo Local. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomado. Denominacién del puesto: Edu-
cador Familiar (media jornada). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Jefe
Departamento Desarrollo Local. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado en Psicologia. Denominacion del
puesto: Psicélogo (media jornada). Nimero de vacantes: Una.

Laguna de Duero, 18 de julio de 2005.-El Alcalde.

14951 RESOLUCION de 18 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de San Fernando (Cadiz), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: San Fernando.

Numero de Cédigo Territorial: 11031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominaciéon: Mozo de
Mercado.

San Fernando, 18 de julio de 2005.-El Alcalde.

14952 RESOLUCION de 19 de julio de 2005, de la Diputa-
cién Provincial de Ourense, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Ourense.

Corporacion: Diputacién Provincial.

Numero de Cédigo Territorial: 32000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 18 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
escala Administracién General, subescala Técnica. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Técnico.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
escala Administracién General, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Nueve. Denominacion: Administrativo.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
escala Administracién General, subescala Gestién. Numero de vacan-
tes: Dos. Denominacién: Técnico de Gestién.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
escala Administracién General, subescala Auxiliar. Numero de vacan-
tes: 25. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
escala Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Siete. Denominacién: Subalterno.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Una. Denominacion:
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dos. Denominacién:
Técnico Superior en Administracién Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Técnico Especialista en Recursos Humanos y Formacién Profesional.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Tres. Denominacion:
Técnico Especialista en Gestién Tributaria y Recaudacion.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacion:
Oficial Técnico en Seguridad y Salud.



