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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Recepcionista (media jornada). Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de Mantenimiento. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Valdilecha, 11 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14945 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Santa Marta de Tormes (Salamanca), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Santa Marta de Tormes.
Número de Código Territorial: 37294.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes:   
Tres. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Medio de Cultura. Número de vacantes: Una.

Santa Marta de Tormes, 12 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14946 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Alginet (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alginet.
Número de Código Territorial: 46031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Informático.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Bibliotecario-Archivero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Inspector de Obras y Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inspector de 
Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 

Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura en Ingeniería Técnica Industrial. 
Denominación del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número de 
vacantes: una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Polideportivo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado Casa de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje de Colegio Público y Polidepor-
tivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiador Edificios Municipales. Número 
de vacantes: Una.

Alginet, 13 de julio de 2005.–La Alcaldesa. 

 14947 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Carracedelo (León), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: Carracedelo.
Número de Código Territorial: 24038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno de fecha 24 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Carracedelo, 13 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14948 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Ciudad Real, Instituto Municipal de Pro-
moción Empresarial, Formación y Empleo, por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Ayuntamiento. Instituto Municipal de Promoción 

Empresarial, Formación y Empleo.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno del Instituto Municipal en sesión 
de fecha 9 de febrero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Ciudad Real, 13 de julio de 2005.–El Presidente. 

 14949 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Pineda de Mar (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pineda de Mar.
Número de Código Territorial: 08163.


